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Whistleblowerordningen 2023

Alle kommuner skal som arbejdsgiver have en intern whistleblowerordning for ansatte, og der er i denne
forbindelse et krav om, at kommunerne én gang om aret offentligger oplysninger om
whistleblowerordningens arbejde.

| Solrgd Kommune kan whistleblowerordningen anvendes af alle ansatte. Indberetninger skal ske skriftligt
via Solrgd Kommunes selvbetjeningslasning, og indberetninger kan ske enten anonymt eller med
angivelse af identitet og kontaktinformationer.

Der er i lgbet af 2023 modtaget tre indberetninger til Solrad Kommunes interne whistleblowerordningen.
Indberetningerne er modtaget anonymt og har vedrgrt personalemaessige forhold, der ikke er omfattet af

whistleblowerordningen. Indberetningerne er derfor videregivet til det relevante ledelsesniveau i
organisationen med henblik p& neermere afklaring og handtering.



