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Solrgd 04. september 2023

Hgringssvar til budget 2023-2027 — Borgmesterens forslag.

Zldreradet vil indledningsvis udtrykke sin skuffelse over, at heller ikke borgmesteren har kunne
finde besparelser p& Familie- og Uddannelsesudvalgets omrade (FU). Det er beskeemmende at se,
at der ift. Maltal pa 17 mill. Kroner kun kan findes 6,6 mill. Kroner. De gvrige udvalg har alle anvist
besparelser der svarede til maltal ift. 40 mill. Kroner. Ndr man ser pa de samlede madltal ift. 40 mill.
Kroner, sa har borgmesterens forslag et samlet maltal pd godt 30 mill. Kroner. De sidste 10 mill.
Kroner er netop dem som FU og borgmesteren ikke gnsker at finde. De gvrige udvalg har vist viljen
med deres forslag.

Vedrgrende Natur-, klima og planudvalget (NU) mener £Zldreradet fortsat, at en reduceret busdrift
NU-1-01 (grgnt forslag) er en darlig idé. En reduceret drift specielt pa buslinier rute 215 og 220 vil
forringe muligheder for fleksibilitet for borgerne og kraeve yderligere biltrafik. Planlaegning af
aktiviteter i Havdrup og Roskilde vil blive vanskelig for folk uden andet transportmiddel.
Pensionister vil vaere tvunget til FlexTrafik eller taxi, hvor dette er muligt, med gget udgift for disse
mennesker til fglge.

P& Kultur- og Fritidsudvalgets omrade (KU) laegges der op til forggede indteaegter i form af forhgjelse
af pris pa indgang til syspsmmehallen, hvilket ikke umiddelbart fremgar af budgetforslaget. Prisen pa
Arskort, Halvarskort og Kvartalskort stiger vaesentligt. Desvaerre orienteres der ikke om priser for
pensionister, udover at en enkelt billet for pensionister bliver pd 25 kroner i 2024.

P3 Social-, zeldre- og sundhedsudvalget) omrade (SU) anbefaler £ldrerddet fglgende:
SU-1-02

Principielt er £ldrerddet imod afskaffelse af klippekortordningen.

SU-1-03 Christians Have og SU-1-08.

Zldreradet finder det upassende og nedvaerdigende ikke at kunne fa ngdvendig personlig pleje i
weekends.



Netop i weekender skal man vaere sd soigneret som alle andre dage i ugen, idet man ofte i de dage
kan fa uventet besgg eller har aftaler. Som mand vil det f. eks. bl.a. veere nedveaerdigende ikke at
blive barberet i 2 dage.

Zldrerddet kan ikke anbefale disse besparelser.
SU-1-10.
Zldrerddet kan godt gd ind for indfgrelse af robotstgvsugerkrav ved renggring hver anden uge.

Renggring hver 3. Eller hver 4. Uge kan ikke anbefales.

Generelle betragtninger:

Hvis man kigger pad bundlinien for SU sa er maltal ifht. De 40.000.000 Kroner udset til at skulle
vaere 13.400.000 kr. i det oprindelige budgetforslag.

Til sammenligning giver borgmesterens forslag et maltal pa 14.881.000 kr stigende til 15.381.000
kr fra 2025.

For Zldrerddet rejser sig det spgrgsmal, om det er rimeligt, at SU-omradet anbefales at spare ca.
2.000.000 kr arligt ud over det estimerede maltal pa 13,4 mill. kroner. De besparelser der er naevnt
for SU-1-02, SU-1-03 og SU-1-08, kan helt udelades. SU vil alligevel have besparelser nok ift.
Maltallet pa omradet.

Kan der ikke opnas enighed om dette peger £ldrerddet pa at SU-1-01 (gra prioritering) kan tages i
anvendelse i stedet. En udlicitering af madproduktionen kan blive en win-win situation, idet der
derved opnas friggrelse af SOSU-timer, som kan anvendes til egentligt SOSU-arbejde. Yderligere
kan der ved udlicitering sikres bade diaeter og sund naerende kost.

Med venlig hilsen
Claus Olsson

Formand.
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7. september 2023

Heringssvar vedr. borgmesterens budgetforslag 2024-2027
Fra Foreldrebestyrelsen i Spiren
Keere Byrad i Solred Kommune

Som beskrevet i tidligere fremsendte heringssvar, sa vaegter vi “varme hender” hgjere end
materielle goder og tekniske hjelpemidler. Dagtilbuddene i Solred Kommune er under pres og det
tyder p4, at kun flere bernefamilier veelger Solred Kommune som deres hjem.

Vores barns tryghed, trivsel og udvikling er det vigtigste, og hvis vi kan sikre dette og ruste dem
allerede fra de starter deres liv i vuggestuen, vil det have positiv indflydelse pa resten af deres
meget lange institutionskarriere — og i gvrigt pd kommunens fremtidige budgetter inden for
stotte/specialomrédet.

Vi er derfor glade for, at borgmesteren har taget vores heringssvar til sig og som afspejler sig i hans
forslag:

FU-DAGTILBUD-01, FU-DAGTILBUD-02, FU-DAGTILBUD-03, FU-DAGTILBUD-04, FU-
DAGTILBUD-05 er blevet fravalgt.

Det er vi meget positive overfor, da det ikke rammer personalet og lser dem fast pa fx
sommerferie. Vi gnsker at passe pa personalet, som gor et stort stykke arbejde, og tvungen
sommerferie vil aldrig veere en god ting.

Samtidig er det ogsa positivt at se, at tidligere overgang til SFO er fravalgt. Det er en keempe
omveltning for at barn at starte i SFO, hvor nogle bern kun lige er fyldt 5 4r. At de far lov til at
blive i barnehaven er kun et plus.

Vi héber, at resten af byradet vil tage disse forslag til sig.
Med venlig hilsen

Foraldrebestyrelsen i Spiren

) "\)



Solrgd, 8. september 2023

Hgringssvar vedr. borgmesterens budgetforslag 2024-2027

Fra Foraeldrebestyrelsen i Egebo Bgrnehave og Naturbgrnehaven, Solrgd Kommune.

Til Solrgd Byrad

Som skrevet i vores hgringssvar af 9. juni 2023, sa er dagtilbudsomradet i Solrgd presset.
Store besparelser pa dagtilbudsomradet er uholdbart og ikke vaerdigt overfor vores bgrn.

Det er derfor glaedeligt at se at borgmesteren har taget vores hgringssvar til sig, og har
fravalgt besparelsesforslag FU-DAGTILBUD-01, FU-DAGTILBUD-02, FU-DAGTILBUD-03, FU-
DAGTILBUD-04, FU-DAGTILBUD-05 og @U-4-03 samt tilvalgt FU-DAGTILBUD-10.

Mht. FU-DAGTILBUD-09, som borgmesteren har tilvalgt, sa har personalet en opgave at lgfte
i forhold til den paadagogiske laereplan: paadagogiske laringsmiljger, natur, udeliv og
science. Midlerne bruges i den kontekst, samtidig bruges midlerne ogsa til administrative
vaerktgjer. Pa dagtilbudsomradet er der ikke en saerskilt pulje til administrative veerktgjer
(mobiltelefoner, tablet, computere), som man har pa skoleomradet. Det er ikke klart
beskrevet, hvordan man ser disse udgifter dakket, hvis belgbet til medieguiden ikke
viderefgres. Vi mener derfor fortsat ikke at dette forslag bgr realiseres.

Desuden ser vi nogle meget voldsomme stigninger i egenbetalingen pa hele bgrneomradet i
borgmesterens budgetforslag. Stigninger der ikke resulterer i forbedrede forhold for
bgrnene, men ma opfattes som en skjult skattestigning malrettet bgrnefamilierne. Det
virker urimeligt, at bgrnefamilierne pa den made skal sta for at deekke store dele af
budgetreduktionen, blot for at kommunens borgere generelt kan slippe for en minimal
skattestigning.

Med venlig hilsen

Forzeldrebestyrelsen i Egebo Bgrnehave og Naturbgrnehaven
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H@RINGSSVAR TIL BORGMESTERENS H@RINGSSVAR 2024-2027

Hegringssvar

Afgiver af hgringssvar: Foraeldrebestyrelsen, Regnskoven, Havdrup, 08-09-2023
Hgringsberettiget: Dagtilbudsomradet
Resumé

Hgringssvaret vedrgrer Borgmesterens bud pa katalog af reduktionsforslag for budget 2024-2027 for Familie- og
Uddannelsesudvalget

Hgringssvaret

1. Vivil i Foraeldrebestyrelsen Regnskoven gerne starte med at anerkende den nye tilgang og indsigt
foretage af Borgmester Emil Blicher vedr. budgetplanlaegning. Vi oplever initiativet positivt, ansvarligt
og giver indblik i en stgrre 360 graders handtering af budgetplanlaegning, hvor der er enorme
besparelser at afdaekke.

Foruden at skabe et mere pragmatisk overblik, giver denne tilgang ogsa en fglelse af Solrgd Kommune
kigger indefra og ud, inden der sendes budgetbesparelser ud hos slutkunden, hvilket i vores tilfeelde
er de faciliteter, kompetencer og overskud der danner rammen om vores faelles fremtid, nemlig
bgrnene.

2. Vianerkender ogsa den minimale bergring besparelsesforslaget tilfalder Dagtilbudsomradet og
Regnskovens Foraldrebestyrelse tilslutter sig Borgmesterens forslag.

3. FU-DAGTILBUD-06
Vi henviser til forrige hgringssvar punkt 2 vedr. @kosystemet. Kopieret ind herunder.

” @kosystemet

Foreeldrebestyrelsen opfodrer til at kigge pd gkosystemet som helhed og kigge naermere pd den eksisterende struktur
(dagpleje, vuggestue og bgrnehave), samt kigge pé alle matrikler om hvorvidt en ny organisering og konstellation kan
defineres. Her taenkes i seerdeleshed ogsd pd konstellationen omkring vaeksthusordning og rammer til bgrn med seerlige
behov.”

4. FU-DAGTILBUD-09
Vi henviser til forrige hgringssvar punkt 3 vedr Medieguiden.
Det opfordres kraftigt at Solréd Kommune investerer i digitale Igsninger som fostrer sunde vaner og
interesser indenfor tech, science og digital forstaelse —allerede fra Dagstilbudsomrdde alderen.
Regnskovens Foraldrebestyrelse ser mange fantastiske initiativer i Kommunens gvrige institutioner,
og det er vores holdning at trods husene skal differencers, skal den fundamentale dannelsesstrategi
og leering vaere ensartet — digital forstdelse inklusiv.

Dato og udfyldt af:

Foraeldrebestyrelsen Regnskoven v/ formand Christina Mie Christensen.
08.09.2023
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H@RINGSVAR til Familie- og uddannelsesudvalget i SOLR@D KOMMUNE
Indgivelse af hgringssvar fra daginstitutionen Parkbos forzeldrebestyrelse

Solrgd Strand, september 2023

Ang. borgmesterens budgetforslag 2024-2027 for familie- og uddannelsesudvalget er vores tanker fra
Parkbo fglgende:

Vi er glade for, at det ser ud til, at de indsigelser, vi har indgivet, er blevet taget alvorligt og at haender og
faglighed er blevet prioriteret.

| forhold til besparelserne inden for dagtilbudsomradet, er vi glade for, at sommerferielukningen helt
udebliver i forbindelse med sparekataloget. Dette vil som tidligere skrevet, kun bidrage til feerre voksne i
vores dagtilbud aret rundt.

Til gengeeld, hvis det er undersggt ift lovgivningen, om det er tilladt at bede foraeldre om at medbringe
bleer, vil vi Parkbo gerne stgtte op om dette forslag — da vi for alt i verden bare ikke gnsker at
besparelserne koster voksne i dagtilbuddene.

Ud over budgetforslaget, der direkte knytter sig til bgrn og unge, har vi ogsa set pa de administrative
budgetforslag. Her er forslag @U-4-08 at lukke adgangen til toiletbygningerne til Stranden heldigvis heller
ikke udtaget. Men vi vil alligevel gerne knytte denne oplysning til lukning af toiletterne, at bgrnene i
institutionerne er meget afhaengige af toiletterne, i forhold til leengere ture vaek fra institutionen, hvor de
for eksempel kan fa madpakker med. Nar der planlaegges ture i Parkbo, er malet med udflugten ngd til at
have et tilgeengeligt toilet, for at man kan have bgrnene med forsvarligt.

Vi haber vores skriv vil blive taget med i betragtningen.
Mvh

Foreaeldrebestyrelsen i Parkbo



Solred den 12. september 2023.

Solred Kommune

Hering vedrerende forslag til budget 2024-2027.

Indledningsvis skal Handicapradet takke for muligheden for at blive
hert omkring budgetforslaget, der desvaerre indeholder mange
forslag til nedskeaeringer i velfaerden for kommunens mest udsatte
medborgere.

Nar det er sagt, er radet naturligvis med pa at handling er tvunget i
en verden, hvor landspolitikkerne siger, at de leverer mere
gkonomi, mens vi i kommunerne og ogsa her i Solrgd ma svinge
sparekniven.

Generelt skal vi opfordre til at det bliver en del af prioriteringen i
videst muligt omfang at undga, at aktuelle besparelser senere vil
give — forggede udgifter andre steder i gkonomien. Pa den made
risikerer sddanne besparelser bare at medfgre, at ”i og vi ma pa
den igen’.

Borgernes livskvalitet og muligheden for samfundsdeltagelse ma
ogsa prioriteres. Desvaerre ses budgetforslaget at ville nedlaegge en
lang raekke funktioner, hvor frivillige g@r en indsats for at lette
hverdagen for eksempelvis pargrende og sarbare borgere. Her vil
udgifterne efter alt at demme senere komme til at sta i ka.

Endelig beder radet om, at det huskes, at de byradsudpegede
medlemmer af radet er byradspolitikere her. De er derfor pa ingen
made bandet op pa indholdet af radets hgringssvar.

Natur-, Klima og Planudvalget.
Reduktion af busdrift og stigning i grundtaksten (startgebyret
for flexture.
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Radet finder det afggrende at muligheden for flextur bevares. Vi
henleder opmasrksomheden pa, at jo flere busafgange vi slgjfer jo
flere borgere vil i stedet benytte flexture og jo vigtigere bliver det
fremover at bevare denne kgrselsform. Forventningen til et fald i
antallet af flexture vil vi derfor gerne sastte spgrgsmalstegn ved.

Er det overvejet om der er noget at spare pa vinterberedskabet. Det
kunne overvejes at bytte fokus fra vejene og "de hellige almindelige
biler” til fortove og cykelstier. Billister kan kare efter forholdene,
mens vores aldre og udfordrede medborgere ikke far bedre
balance i takt med at termometeret viser frost og sneen maske
ogsa falder.

Kultur-, Idreets og Fritidsudvalget.

Nedlaggelse af lydavisen.

Lydavisen vil pa et tidspunkt blive overflgdig i sin nuvaerende form.
Det er af flere grunde bare endnu for tidligt at foresla avisen
nedlagt.

De borgere som abonnere pa lydavisen er dem, for hvem internettet
og apps fortsat er umulige stgrrelser. De vil have meget sveert ved
at bruge computer til nyhedssggning, da de kompenserende
programmer, som bruges er meget vanskelige at leere. Herudover
er det heller ikke givet, at avisernes hjemmesider er tilgaengelige sa
indlzesningsfunktionen kan findes.

Vi gar og venter pa daisyafspilleren med netadgang og den er lige
pa trapperne. Sikres det, at mediernes opleesning indrettes sa
borger ikke tvinges til at laese hele avisen fra ende til anden men
kan vaelge sine artikler, som det kan ggres ved lydoptagelser fra
byradsmgder vil mange udfordringer for nuveerende abonnenter
forsvinde.

Social-, ZEldre- og Sundhedsudvalget.



Generelt skal radet minde om grundseetningen "hjaelp og statte skal
visiteres ud fra en individuel vurdering”. Findes denne vurdering —
ogsa i praksis — kan det for nogen maske reducere virkningen af
nogle af de forringelser, som her lsegges frem.

Klippekort pa Chr. Have og i hjemmeplejen bortfalder
Klippekortet er jo en slags "aflad” for, at der generelt ikke visiteres
tid nok til at opfylde borgeres behov. Radet giver administrationen
ret i, at ophgr af klippekortsordningen vil betyde en oplevet
serviceforringelse for nogle borgere, som herudover maske ogsa
ma beere andre forringelser eksempelvis i forhold til hjemmehjeelp
og personlig pleje. Disse borgere er blandt kommunens mest
udsatte. Det er igen dem, som ma baere besparelserne.

Indferelse af weekendpakker pa plejecenter Chr. Have og i
hjemmeplejen.

Radet ser kun et stort tab i borgeres vaerdighed. Teenk at veere den
borger, som bliver inviteret ud og sa ma made op ubarberet eller
uden make up. Borgere kan i denne situation vaelge isolationen
hvilket heller ikke er godt for andet end fglelsen af ensomhed.

Rengearing i eget hjem hver 4. eller 3. uge i stedet for hver 2.
uge

| mange hjem visiteret til renggring kommer der mange mennesker.
Det kan ud over pargrende og venner vaere medarbejdere i
hjemmeplejen og fra sundhedsvassenet. Alle kender fglelsen, nar
geester banker pa. "Bare her nu er rent og rydeligt”. Det er der ikke
med kun manedlig reng@ring, og ogsa der hvor badevaerelser mm.
kun g@res rene hver tredje uge, vil det uhygiejniske indtryk hurtigt
blive fremherskende. Her er det ogsa veerdigheden, isolationen og
ensomheden, som er pa spil.

Indfgrelse af robotstevsugerkrav ved rengaring
| udgangspunktet vil dette dels sikre, at gulvene kan stgvsuges
noget oftere og medarbejdernes apv vil ogsa forbedres, hvis den



manuelle stgvsuger kan slippes. Betaenkeligheden handler om de
borgere, som ikke har rad til at bruge mange tusinde kr. pa
robotten. Hvilken lgsning er der for dem. Herudover er der de
borgere, som risikerer at kabe det forkerte eller utilstraekkelige
produkt. Her ma det i det mindste vaere muligt at fa noget vejledning
i robotjunglen. Sidste anke gar pa, at sadan en robot skal tammes
og renga@res engang i mellem. For nogle borgere vil dette —
rehabilitering eller ej — vaere en umulighed. Radet forventer, at der
tages hgjde for dette i forbindelse med visitation til @vrig hjaelp.

Systematisk administrativ revisitation

Radet foreslar at der her ses pa muligheden for at stole pa, at enten
borgeren selv, dennes pargrende eller venner, de medarbejdere,
som udfgre de visiterede opgaver for borgeren m.fl. vil reagere, hvis
de oplever eendringer i borgers funktionsnedsaettelser, som kreever
ny visitation. Er der lovgivning som pabyder, at der med jeevne
mellemrum skal ses pa visitationen ogsa i de tilfeelde, hvor der
abenlyst ingen aendringer er, ma nogen keempe for, at sadanne
regler opheaeves.

Nednormering af visitation med 30 timer ugentligt

Nar radet ser hjeelpemidlerne nasvnt her, ma det farst konstateres,
at sagsbehandlingstiderne allerede nu fales, at veere til den lange
side. Hjeelpemidler er i mange tilfaelde noget som borgeren akut har
brug for, for at kunne deltage i livet og i samfundet. Hvor skal
borgeren befinde sig, mens bureaukratiet behandler borgers gnske
om en kgrestol?

Radet savner at vurderinger omkring, hvad der er akut, og hvad der
kan vente, indgar som et parameter, nar kvalitetsstandarden er til
dialog. Her kan der pa samme made ses pa, hvad der er revisitation
og hvad der bevilges for farste gang. Hvorfor skal det tage maneder
at fa bevilget en ny bil til erstatning for den udtjente for en borger,
hvis funktionsnedseettelser er uforandret?

Fleksibel aflastning i eget hjem afskaffes



"Det gar i bare ikke”. At veere pargrende til en borger med demens,
er menneskeligt belastende og pargrendes indsats er med til at
spare kommunen for mange udgifter andre steder i gkonomien.
Laeg dertil at pargrende ogsa har krav pa et liv, pa at kunne holde
forbindelsen til pararende og venner og en sjaelden gang imellem
ogsa kunne beskaeftige sig med deekning af egne behov. Radet gar
i stedet ind for at vilkarene bgr forbedres yderligere, og at der ses
pa muligheden for at pargrende til andre borgere med sveere
funktionsnedseettelser far samme stgtte som pargrende til demente.

Indsatsen malrettet forebyggelse af ensomhed hos aldre
nedleegges. Trivselskoordinator

| radet tror vi pa, at den "forebyggende indsats” omkring ensomhed
er guld veerd bade i forhold til den generelle forbedring af
livskvaliteten og i forhold til forebyggelse af livstilssygdomme og
indlaeggelser mm. Kommunen kan her tvaert imod komme til at gge
udgifterne pa den lasngere bane andre steder i gkonomien.

”Leer at takle” bortfalder

Her er der tale om, at nogle frivillige rollemodeller gser af deres
erfaringer i forhold til borgere med forskellige udfordringer samt
deres pargrende. De ca. 45.000 kr., som kan spares her, vil hurtigt
blive sat til i egede udgifter andre steder i sundhedssystemet.
Mestring af egen situation er sundere end usikkerhed, nar du star
der alene med dine udfordringer.

Reduktion i karsel til Aktivitets- og Frivilligcenteret.

Dette vil betyde, at borgere som ikke kan befordres til aktiviteter i
AFC mister muligheden for deltagelse i sundhedsfremmende,
forebyggende og sociale aktiviteter, selv om det vurderes, at
borgerne vil have gavn af at deltagel. Det kan blandt andet veere
demensgrupper, som afholdes af kommunens demenskonsulenter,
forebyggende arrangementer for borgere i risiko for ensomhed og
andre aktiviteter pa det frivillige omrade.



Dette vil som naevnt give ulighed i sundheden, da det vel ikke skal
veere muligheden for befordring, som skal veere det afggrende
parameter. "Ingen arme — ingen smakager”. Radets holdning siger
vist sig selv her.

Ansggning om etablering af skaeve boliger.

Her er noget, som radet kan bakke fuldt op om. Det virker fornuftigt
at samle disse meget udsatte borgere i et tilbud, hvortil der ogsa
knyttes en social viceveert. Besparelse eller ej sa er dette rigtigt set.

Nednormering af handicapteamet med et arsvaerk

Dette er virkelig gyngerne og karrusellerne. Radet kan her henholde
sig til de konsekvenser som administrationen selv beskriver. Bade
for borgernes livskvalitet og for kommunens pengekasse vil dette
tiltag veere katastrofalt. Her giver radets holdning ogsa sig selv.

Ressourcer til forhandling af kontrakter pa det specialiserede
socialomrade.

Her er mere som radet kan bakke op om. Det vides godt nok ikke,
om der er noget gkonomi at hente. Dette "marked” er seerdeles
komplekst, og det virker derfor rimeligt at samle disse forhandlinger
hos en person med de ngdvendige kompetencer. Det er dog en
forudsaetning, at borgerne fortsat visiteres ud fra, hvad der er bedst
for dem og ikke ud fra, hvad der er bedst for gkonomien. Hvad der
er sparet er ikke altid tjent i denne verden.

Revisiteringer.

Det opleves, at det ofte generelt kreever ungdigt mange timer og
meget bureaukrati at blive revisiteret ogsa i de tilfeelde, hvor det er
abenlyst, at situationen for borgeren ikke har eendret sig.

Radet foreslar at ressourcerne i videst muligt omfang anvendes der,
hvor nytten af stagrst. Er der lovgivning, som forhindrer dette, ma der
arbejdes pa at fa dem lavet om.

Familie- og Uddannelsesudvalget.



Klassedannelse gges med en elev

Jo flere elever der er i klasserne jo starre er risikoen for, at nogle
overses eller alternativt, at overskuddet ikke er der, til, at gagre det
tilstrackkelige i de situationer, hvor behovet for hjeelp er helt
abenlyst. Om det er forsvarligt med 25, 26 eller 27 elever ma vel
ogsa bero pa “klassens funktionalitet og personlighed”, samt
muligheden for ogsa at passe pa de mest udfordrede elever. Fjern
kasserne og disponer ud fra, hvordan verdenen ser ud.

Heldagsskolens budget reduceres med 10 pct.

Radet tillader sig at ga ud fra, at ingen elever uberettiget benytter
dette tilbud. Vi gar ogsa ud fra, at disse elever er blandt de sarbare
og udsatte, som er kindret i de almindelige skoletiloud. At risikere
mindre laering, trivsel og udvikling er risikabelt. Teenk pa de
reaktioner det ville medfare, hvis forslaget i stedet hed
"Folkeskolens budget reduceres med 10 pct”. | folkeskolen er
eleverne endda langt mere ressourcestaerke end i heldagsklassen.

Hjemtagelse af kontaktpersonordninger pa berneomradet
Forslaget ser for sa vidt ok ud. Dog skal vi huske, at fagligheden er
meget vigtig i den personkreds, som skal tilknyttes. Vi skal ogsa
huske, at den kreevede faglighed skal vaere meget bred da
personkredsen er meget kompleks.

@konomiudvalget

Udmeldelse af samarbejder under KKR-Sjeelland

lkke det samarbejde, som handler om udbud pa det specialiserede
socialomrade.

Afslutning.

Giver ovenstaende anledning til spargsmal eller gnskes yderligere
kommentarer til belysning af de stillede besparelsesforslag er radet
naturligvis klar til dette.



Med venlig hilsen
Arne Nowicki Pedersen
Formand Handicapradet.
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Haringssvar budgetbesparelser 2024-2027 Solrgd Kommune

Vi hilser den nye model for hgringsprocessen velkommen. Det giver et stgrre indblik i bade
konsekvenser af de forskellige forslag til besparelse samt i den administrative og den
politiske proces for os som repreesentanter for brugere af kommunens skole- og SFO-tilbud.
Dog skal det naevnes, at som en konsekvens af, at byradet brugte standsningsretten, er
haringsfristen blevet urimeligt kort. Det betyder, at en reel inddragende proces i
skolebestyrelsen har vaeret umulig at gennemfare.

Vi vil bede byradet overveje, om FU-omradet er et fornuftigt sted at spare. Det er, kort sagt,
at tisse i bukserne. Besparelserne nu bliver sandsynligvis endnu dyrere pa den lange bane.
Det er paradoksalt, at samtidig med at vi arbejder med en ny bgrnepolitik - hvor ambitionen
er bgrnenes trivsel og leering - forringes de gkonomiske rammer yderligere efter en arraekke
med besparelser pa omradet. Det pavirker de psedagogiske muligheder og arbejdsvilkar for
personalet, som i forvejen er presset. Det pavirker igen Solréd Kommunes mulighed for at
vaere en eftertragtet arbejdsplads. En reduktion i personale vil forringe den tidlige indsats og
dermed skabe et yderligere pres pa specialomradet og inklusionsopgaven, som kun er
blevet starre over de seneste ar.

Udgangspunktet for budgetprocessen pa skoleomradet er derfor, at vi star overfor en
forringelse af en i forvejen darlig situation. Besparelserne kommer oveni et uholdbart
udgangspunkt med mangelfulde personalemaessige, materialemaessige og pladsmaessige
ressourcer bl.a. som falge af en gget tilgang af barn til kommunen og flere &rs besparelser
bl.a. pa lgn. Intentionen med dette hgringssvar er derfor at pavirke resultatet af
budgetprocessen pa en made, sa den darlige situation ikke bliver forvaerret mere end
absolut ngdvendigt.

Nedenfor er konkrete bemaerkninger til spareforslag pa SFO- og skoleomrédet.

FU-SFO-01: Forzldrebetalingsandel i SFO ages med hhv. 70, 75, 80 eller 100%

Som det fremgér af materialet, kan en forggelse af foreeldrebetalingen betyde, at nogle
foraeldre vaelger SFO’en fra. Dette gaelder isaer for mindre bemidlede familier og kan have en
social slagside, hvis foreeldrebetalingen gges markant.

Det anbefales, at en besparelse ved foraeldrebetalingsandel til SFO pa op til 75% indgar i
budgetforslaget.

FU-SF0-02: SFO holder lukket hhv. 1, 2 eller 3 uger i sommerferien
Forslaget er generelt upopulaert bade hos foreeldregruppen og hos personalet, fordi det giver
begraensede muligheder i ferieplanlaagningen.

Ift. b@rnenes trivsel, kan det have negative effekter pa de bgrn, som har gavn af at komme i
egen SFO med kendte voksne. Her er tre sammenhaengende uger leenge at veere veek.

For personalet er der i forvejen tvungne lukkedage, sa yderligere lukkeuger i sommerferien

vil lase personalets ferieplanlaegning yderligere. Det kan ogsa have betydning for
rekruttering og fastholdelse af personale. N@dpasning er en tung ressource for SFO’erne,
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hvor der bruges mange personaletimer til meget fa barn. Personaler i ngdpasning skal i
stedet ferieafvikle i perioder/pa dage, hvor SFO er fuldt belagt med bgrn. Dertil kommer, at
nadpasning kraever uhensigtsmaessigt store administrative ressourcer, som kunne spares.

Besparelsen har ikke kun betydning for sommerperioden men vil i praksis betyde feerre
paedagoger og dermed en darligere normering resten af aret.

Det anbefales, at byradet sa vidt muligt prioriterer sommerferiedbning og overvejer, om en
model, hvor skolerne holder abent pa skift fra ar til ar (fx Uglegardsskolen i 2024,
Munkekaerskolen i 2025 osv.) kan implementeres. Vi foreslar en model, hvor ansatte fra de
forskellige SFO-tilbud fglger med “deres” bgrn, sa der altid er voksne, som barnene kender.
Det skal naevnes, at denne lgsning ikke er optimal, da begrnene stadig skal opholde sig i
uvante rammer. Vi sammenlaegger i forvejen de to SFO1 pa Uglegéardsskolen. Erfaringen
her er, at det er en stor udfordring for bgrn og foraeldre.

FU-SFO-03: /Endret personalesammensatning hhv. 50, 565 og 60% padagogandel
Det gkonomiske grundlag for minimumsnormeringer aendrer sig markant i 2024, da
kommunerne fremover modtager statens tilskud til gget normering via bloktilskuddet. Solrad
er en af de kommuner, der forventeligt vil tabe ved omlaegningen.

Vores bgrn har gavn af at have uddannet personale, og psedagogfagligheden spiller en stor
rolle i hverdagen. Opgaven bliver mere kompleks i takt med, at der kommer flere bgrn - ogsa
flere bgrn med udfordringer - og det stiller store paedagogfaglige krav til medarbejderen. En
besparelse pa omradet vil alt andet lige have betydning for kvaliteten af den paedagogiske
indsats bade i undervisning og fritid.

Det anbefales, at der sa vidt muligt findes en lgsning med en overgangsordning med
udgangspunkt i “naturlig afgang”, hvis forslaget indgar i den samlede besparelse. Forslaget
bgr laves som et maltal, hvor fremtidig naturlig udskiftning i medarbejderstaben tilstreebes
50%. Det kan dertil overvejes, om paedagoger i hgjere grad kan integreres i skoledelen,
2-laererordning m.v.

FU-SFO-04: Abningstid i SFO reduceres med 1 time om ugen
Solrgd er en pendlerkommune, og en reduktion i &bningstiden vil veere en serviceforringelse,
som vil pavirke nogle bgrn.

SFOen har ikke mange bgrn sidst pa eftermiddagen, men der er stadigveek brug for
paedagoger i “primetime”, hvilket vil mangle, idet denne reducering vil koste
paedagogstillinger. Konsekvensen er her en forringelse i muligheden for at tilbyde
fuldtidsstillinger, hvilket kan have betydning for rekruttering og fastholdelse af personale.
Den afledte konsekvens af det er en forringelse i pasningstilbuddet til vores bgrn.

Det anbefales, at der regnes pa den reelle besparelse ved forslaget. En reduktion af
abningstiden kan godt forsvares, da der ikke er s4 mange barn sidst pa eftermiddagen, men
det konkrete forslag har indflydelse pa normeringen over hele dagen, og det tager vi afstand
fra.
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FU-SFO-05: Budget til materialeindkeb reduceres med 5% eller 10%
Besparelsen her er lille men har en forholdsvis stor betydning for SFOens udbud af
aktiviteter og tilbuddet om morgenmad i morgenabningen og eftermiddagsmad/frugt i SFO.

Det anbefales, at forslaget tages med i sparekataloget, da vi har tillid til SFOens prioritering
pa omradet.

FU-DAGTILBUD-04: Tidligere overgang til SFO1 med 1, 2 eller 3 maneder OG
FU-SFO-06: Tidligere overgang til SFO2 med 1, 2 eller 3 maneder

De to forslag kan af praktiske arsager ikke gennemfares uafheengigt af hinanden, da der ved
tidlig overgang til SFO1 uden tidlig overgang til SFO2 vil vaere personalemangel og
pladsproblemer i SFO1. Omvendt vil en tidlig overgang til SFO2 uden tidlig overgang til
SFO1 bevirke, at der skal nedskaleres i personale i perioder.

Det bgr tages med i overvejelserne, at besparelsen pa dagtilbudsomréadet betyder, at langt
de fleste barn starter i skole i en alder af 5 ar. Det er for tidligt for rigtigt mange bgrn, og det
kraever en stor indsats fra SFOen at gribe ba@rnehavebgrnene. | forvejen er personalet
presset pa at modtage de nye bgrn allerede i april, da det er under darligere normering endi
barnehaven. Det er ikke i barnenes tarv i forhold til deres trivsel og udvikling, at der er fa
voksne til s&4 mange bgrn i en periode med det store og gennemgribende skift, som
overgangen fra bgrnehave til SFO er.

Det er ligeledes bekymrende, at det saetter yderligere pres pé udredning og tidlig indsats.

Den afledte besparelse pa budgettet for SFO1 kan fa den effekt, at flere foreeldre helt vaelger
pasning i SFO2 fra. Konsekvensen er her, at flere bgrn isolerer sig derhjemme i en tidlig
alder med konsekvenser for bgrnenes sociale liv senere.

Denne besparelse anbefales jkke ud fra en overvejelse om den relative omkostning for
barnene i forhold til andre forslag.

FU-SKOLE-01: Klassedannelse gges med 1 elev

Forslaget er en vaesentlig forringelse for eleverne. Dertil kommer risikoen for
gennemtvingning af uhensigtsmaessige klassesammenlaegninger, fordi rammen for
gkonomien saenkes med det andrede klassedannelsestal.

Det vil dog give mening at udligne forskellen mellem 0. klasse og 1.-9. klasse, sa risikoen for
aendring i klassesammensaetning minimeres.

Denne besparelse anbefales jkke.

FU-SKOLE-02: lzerernes undervisningstid opjusteres fra 767 til 800 timer arligt

Vi gnsker, at Solrgds folkeskoler skal veere attraktive arbejdspladser for dygtige og
engagerede lzerere. Forslaget vil veere en vaesentlig forringelse af arbejdsvilkar for leererne
og vil derfor have direkte indflydelse pa rekruttering og fastholdelse. Undervisningstiden er i
forvejen hgj i Solrad Kommune. Der kan ogsa forventes en stigning i sygefravaeret som en
direkte konsekvens af medarbejdernes mistrivsel.
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Denne besparelse anbefales jkke. Det virker ogsa usmageligt at betale leererne en bonus for
at overtage hinandens timer, sa der pa den baggrund kan reduceres i staben.

FU-SKOLE-03: Reduktion af antal undervisningstimer i 0. klasse til vejledningstimetal
Denne besparelse anbefales. Dog skal der sikres rammer, som kan fastholde
fuldtidsundervisere pa 0. argang.

FU-SKOLE-04: Vikarbudget reduceres fra 5% til 4% eller 3%

Det virker ikke realistisk med vikarsituationen de sidste par ar og en reduktion pa
vikarbudgettet for de kommende ar. Realistisk set bliver det en udgift, som skolen méa daekke
med penge fra andre budgetposter.

Denne besparelse anbefales under forudszetning af, at FU-SKOLE-02 ikke implementeres,
da et yderligere pres pa medarbejdertrivsel med forventeligt sget sygefraveer ikke stemmer
overens med en reduktion i vikarbudgettet.

FU-SKOLE-05: Budget til materialeindkeb reduceres med 5% eller 10%
Denne besparelse anbefales, selvom besparelsen er lille ift. det samlede mél for reduktion i
udgifter pa FU-omradet.

FU-SKOLE-06: Heldagsskolens budget reduceres med 10%

Set i sammenhaeng med, at der med de @vrige besparelser pa personale og dbningstider vil
vaere en risiko for, at flere barn far brug for heldagsskolen, giver forslaget ikke nogen
mening. Flere barn vil blive tabt, og omkostningerne pa lang sigt vil veere langt hgjere end
besparelsen pa den korte bane.

Forslaget anbefales ikke.

FU-SKOLE-07: Reduktion af skolernes medieguide pa 10% eller 20%

Forslaget har indflydelse pa bl.a. ambitionen om at eleverne skal undervises digitalt. Vi
forudser, at fx et afledt krav om, at eleverne skal have deres egen PC med i skole dels vil
gere undervisningen ungdvendigt svaert teknisk differentieret og dels skeevvride elevernes
mulighed for deltagelse med udgangspunkt i en sociogkonomisk ulighed blandt eleverne.
Samtidig vil den Igsning, sikkerhedsmaessigt, overstige den indhentede besparelse.

Forslaget anbefales. Dog kraever det en seerlig indsats fra skolerne, hvis skolerne stadig skal
understgtte byradets ambitioner om at skabe digitalt kompetente bgrn og unge

FU-SKOLE-08: Pulje til omsorgsdage bortfalder
Det er ikke en egentlig besparelse, da udgiften bare overfares til skolen.

FU-SKOLE-09: Den arlige skolekonference udgar
Forslaget anbefales, da det kun giver god mening.

FU-SKOLE-10: @get brug af faelles indkeb af portaler pa tvaers af skoler
Forslaget anbefales, da det kun giver god mening.

@vrige forslag
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100% selvbetaling for SFO pa privatskoler

Familie- og Uddannelsesudvalget bar overveje, om der kan hentes en besparelse ved
selvbetaling af SFO pa privatskoler. Det forlyder, at der gives et tilskud til privatskolernes
SFO i omegnen af 1,3 millioner kroner, som kan deekke en stor andel af den gnskede
besparelse pa pasnings- og skoleomradet.

Forslaget traekkes tilbage efter dialog med Munkekaerskolen, som er i dialog med
forvaltningen vedr. lovgivningen p& omrédet.

Fallesundervisning pa tvaers af argange for elever i udskolingen

Vi anbefaler, at man giver skolerne mulighed for at tilretteleegge undervisning som digitale
lektioner af elever pa udskolingstrinnene i udvalgte fag i yderlektioner. Undervisningen kan
ogsa foregé fysisk i form af tematiserede undervisningsforlab p& egnede lokationer i
kommunen.

Pva. skolebestyrelsen pa Uglegardsskolen

Eva Marianne Rosenbaek-Svane
Formand
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Side 1] 2

Solrgd Kommune
@konomiforvaltningen
Solrgd Center 1

2680 Solrgd Strand

Heringssvar Budget 2024-2027

Vi har ogs& med stor interesse deltaget i dialogmeder i foraret i forbindelse med udarbejdelsen af
en ny Barne- og ungepolitik i Solred Kommune. Vi har ogsa leest i udkast til Planstrategi 2023, at
Solrad skal veere det bedste sted at ga i skole, og at Solred Kommune skal veere en attraktiv
arbejdsplads. Det er ligeledes positivt, at spareforslagene i budgetforslaget ikke leegger op til en
samlet besparelse pa de i foraret varslede 17 millioner kr. Vi anerkender, at der retfeerdigvis skal
spares pa alle kommunens aktiviteter og tilbud. Samtidig vil vi igen opfordre byradet til at
overveje, om bgrneomradet er det rigtige sted at spare. Det er positivt, at der ikke er lagt op til s&
omfattende besparelser, som der blev meldt ud fer sommerferien, men vi vurderer stadig, at
situationen er uholdbar - méaske allerede pa den korte bane. | sidste ende er det vores bgrn, som
kommer til at betale prisen.

Solrgd er en populser kommune for bgrnefamilier og ber fortsat vaere det. En forudsaetning for en
sund gkonomi i Solrgd Kommune er netop bl.a. arbejdende foreeldre. Det kraever gode skoler og
daginstitutioner, som kan sikre bade en hgj faglighed og en hgj trivsel. Forudsastningen for en hgj
faglighed og en hgj trivsel er engagerede, kvalificerede leerere og psedagogisk personale samt
tilstraekkelige og opdaterede faciliteter. Der har gennem de seneste ar vaeret gennemfert lsbende
besparelser pa skoleomradet og vi star igen i ar med et efterslaeb pa bade driftskonto,
aktivitetskonto, fysiske rammer og personale — problemer, som ikke bliver mindre set i lyset af den
positive udvikling i tilgangen af elever til kommunens skoler og de varslede besparelser.

De forhold, som vi gjorde opmaerksom pa i budgetheringen i 2022 er ikke forsvundet i lgbet af det
seneste ar. Som vi skrev fgr sommeren, er udgangspunktet for Budget 2024-2027 pa
skoleomradet, at vi star overfor en forringelse af en i forvejen darlig situation. Flere foreslaede
besparelser er ikke reelle optimeringer af kassebeholdningen men en gvelse i at forskyde primeert
personaleudgifter til den enkelte skoles budget. Besparelserne kommer oveni et uholdbart
udgangspunkt med mangelfulde personalemaessige, materialemaessige og pladsmzessige
ressourcer bl.a. som fglge af en gget tilgang af barn til kommunen og flere ars besparelser bl.a.
pa lgn.

Elevtal

Prognosen for udviklingen i demografien i Solrgd i budgetperioden indikerer, at de nuveerende
kapacitetsudfordringer i daginstitutioner og dagpleje indenfor en kort arreekke vil medfgre
yderligere kapacitetsudfordringer for skolerne i Solrgd Kommune, nar vores mindste medborgere
nar skolealderen.

| den sammenhaeng undrer vi os over, at prognosen for kapacitet i X- og J-klasserne pa
Uglegardsskolen ikke fglger den demografiske udvikling, men at den skannes at veere ueendret i
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alle ar i budgetperioden. Vi opfordrer til, at denne budgetforudsaetning genovervejes under
hensyn til den demografiske udvikling i kommunen med henblik p& en reel udregning af de
foreslaede besparelser og de afledte konsekvenser pa specialomradet.

Det er bekymrende, at der foreslas yderligere besparelser, som vil medfare serviceforringelser for
vores mindste borgere og deres foraeldre bade i skolen og i SFO. Der er de tydelige forslag som
en forggelse af foraeldreandel af betaling for SFO, som kan have en social slagside og ramme
mindre bemidlede familier uforholdsmaessigt hardt. Alternativet er besparelser med skjulte
serviceforringelser, som kun kan ses med det traenede gje. Det gaelder i hgj grad de forslag, som
bare flytter udgiften over pa skolens budget. Uanset voksengjet, som ser, rammer besparelsen
vores barn.

Fastholdelse af dygtige lzerere og paedagoger i Solrad Kommune

Flere af de fremlagte forslag vil pavirke arbejdsvilkarene for bade leerere og SFO personale pa
Uglegardsskolen (se Bilag 1). Som skrevet ovenfor er flere af de foreslaede besparelser ikke
reelle besparelser, men en made at flytte poster fra et budget til et andet. Konsekvensen er, at
pengene skal tages fra skolernes lgnbudget med en forringelse af arbejdsvilkarene for de ansatte
og en serviceforringelse for bgrnene og deres foraeldre.

Da Ign udger en betragtelig del af skolens budget, vil det i praksis betyde en fortsat
nedprioritering af trivselsfremmende aktiviteter og initiativer, som er dyre i lgnkroner. Som bekendt
har dette stor betydning for elevernes sociale og faglige udvikling.

Det er bekymrende, da det gger de i forvejen store udfordringer med at skabe og ikke mindst
fastholde et tilfredsstillende fagligt milig bygget med steerke undervisningsfaglige og psedagogiske
kompetencer. Det stemmer ikke overens med ambitionen om, at Solred skal veere det bedste sted
at ga i skole, hvis vi ikke kan give personalet ordentlige forudsaetninger for at sikre et miljg for
trivsel og understattelse af de behov, som opstar ved de forventeligt @get elevtal og sget
inklusion.

Vedligeholdelse af inde- og udearealer

Med Planstrategi 2023 er der lagt op til en bedre udnyttelse af kommunens bygninger og
udearealer. Det er som udgangspunkt en god ide at dele vores ressourcer i kommunen. Det
kraaver dog, at udgifter til vedligehold medregnes. Set i lyset af efterslaebet pa vedligehold af
Uglegardsskolens faciliteter og udearealer samt forventelige udgifter til yderligere reparationer pa
kort sigt, forventer vi en forsigtig tilgang til implementeringen af den del af Planstrategi 2023.

Ordentlige og tilstraekkelige ressourcer er en forudsaetning for en god skole, som leverer varen.
Uglegardsskolen er ikke bygget til de fem spor, som er blevet normen over de seneste ar.
Demografifremskrivningen frem mod 2027 tyder ikke pa, at udfordringen bliver mindre. Vi oplever
en stigende mistrivsel blandt bgrn og unge i samfundet - det gaelder ogsa i Solred. Vi kommer
ikke den mistrivsel til livs ved at presse flere elever ind i et klasselokale med gennemtraek og
vand, der drypper ned fra loftet.
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Vi anerkender, at den kommunale gkonomi inkluderer en svaer prioritering, men en
underprioritering af de laeringsmeessige, paedagogiske og fysiske rammer pa skolerne i Solrgd vil
pavirke elevernes trivsel og laering og personalets arbejdsmiljs og engagement og pa sigt
muligvis vise sig som en dyr prioritering for Solrgd Kommune.

Med udgangspunkt i junis hgringsproces samt at der er to fremlagte budgetter - administrationens
forslag og borgmester Emil Bliichers forslag - har vi valgt at vedleegge vores haringssvar fra juni
som uddybende bilag med vores bemaerkninger til alle forslag om besparelse.

Med venlig hilsen

P& vegne af skolebestyrelsen pa Uglegardsskolen

Eva Marianne Rosenbaek-Svane
Formand
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H@ringssvar
Solrgd Idraetsunion

Emne: Borgmesterens budgetforslag 2024-2027
Dato: 11. september 2023

Udarbejdet af: Jesper Marker pa vegne af SIU bestyrelse

Vi i Solrgd Idraetsunion gnsker at bidrage med nogle kommentarer til hgringen af Borgmesterens
budgetforslag 2024-2027 der er lagt frem. | dette hgringssvar vil vi udelukkende fokusere pé de forslag der
har relevans for idraetten.

KU-2-02: Vi fastholder vores oprindelige opfordring til at lave en zoneopdeling af faciliteterne og
differentierer hvorledes man ggr det pd de enkelte steder/faciliteter. F.eks. giver det mening at man i
Havdrup har en stgrre selvbetjeningsadgang, men at man i SIC, og iseer suygmmehallen, gerne ser at der er
bemanding pd. Gerne med en fleksibilitet, sdledes man kan komme ind pd lukkedage. SIU deltager gerne i en
dialog om hvorledes det kan ggres.

Hvis der mangler midler til dette, opfordrer vi til at man medtager sommerferielukning i 2 uger. Hvis disse
laegges korrekt, sd gdr det ikke ud over personalet (KU-2-05).

Fra SIUs side vil vi desuden foresl3, at man kigger i ydertiderne, for at fastsla anvendelsen af hallerne efter ki
21. Det kunne maske veere muligt at lukke af lidt tidligere end 23:30?

Med venlig hilsen

Bestyrelsen Solrgd Idraetsunion



Hgringssvar vedr. ’budget 2024 -2027 overblik’ (familie- og uddannelsesudvalget) fra dagplejens
foraeldrebestyrelse

Vi har nu i bestyrelsen drgftet de reduceringsforslag der er anbefalet af borgemesteren, vores rolle
er at vaere kommunens dagplejebgrns stemme, og vi har derfor fglgende kommentarer set fra et
bgrneperspektiv.

Vi er lydhgr overfor behovet for besparelser, og har valgt at leegge vaegt pa hvordan besparelserne kan
ramme vores bgrn mindst muligt i deres hverdag. Nedenfor ses vores kommentarer til de forslag som
har direkte indvirkning i dagplejen;

Dagplejens budget til uddannelse reduceres

Vi kan leese at der er tale om en besparelse pa omkring 100.000,-. Dette vil betyde mellem 4 og 5
grunduddannelses-forlgb for nye dagplejer. Da det er en stort set ufagleert medarbejdergruppe er
denne uddannelse fuldstandig afggrende for at dagplejeren far de kompetencer som det gnskes en
dagplejer i Solrgd kommune har. Dagplejen skal leve op til samme krav som institutionerne, dette
trods institutionerne har ansat 60/40% fagleerte. | dagpleje er mere end 90% ufagleert.

Der er ogsa taget en beslutning om at alle medarbejdere skal have kurset ‘Ny styrket leereplan’, der er
en del af de nuveaerende dagplejer der endnu ikke har vaeret igennem kurset, og det vil ikke veere
muligt at sende dem afsted hvis uddannelsesbudgettet reduceres.

Desuden er det svaert at rekruttere dagplejer her i kommunen, og efterfglgende at fastholde. Blandt
andet fordi goder som uddannelse har vearet sat i bero (grundet Corona og stort antal bgrn til fa
gaestepladser). Vi som bestyrelse gnsker at alle dagplejer har mulighed for grunduddannelse og
Igbende efteruddannelse, til gavn for dem, og dermed i sidste ende vores bgrn. Vi kan derfor ikke
stgtte en reduktion i uddannelsesbudget til dagplejere. Der er ikke sat penge af til uddannelse af
paedagoger og leder i dagplejen, hvorfor deres uddannelse betales i dette budget. Vi vil derfor foresla
at, der kigges pa det setup i stedet, men freder grunduddannelse samt opfglgende efteruddannelse.

Budget til materialeindkgb reduceres med 10%

Det er fra denne pulje der kan indkgbes legetgj og andre rekvisitter som er en stor del af vores bgrns
udvikling i dagplejen. Udearealet i begge legestuer, traenger til et gevaldigt Ipft, dette lgft havde vi
sparet op til, og havde faet lovning p3, at vi kunne overfgre og bruge i 2024. Denne store pulje penge
er nu inddraget i en sparegvelse, og vores bgrn star tilbage med udearealer der fremstar mangelfulde
og misligholdt i en grad der sjeeldent er set i institutionerne i kommunen. Vi vil gerne have svar pa hvor
vores bgrns ca. 400.000 kr. er forsvundet hen?

For at kunne fglge leereplanen er der brug for gode opdaterede miljger bade ude og inde. Vi kan derfor
under ingen omstaendigheder stgtte en reducering i budgettet til materiale indkgb.

Mere effektiv udnyttelse af inventar i dagplejen
Dette forslag stgtter vi fuldt op om, og ser det ikke som en forringelse af vores bgrns hverdag.

P& vegne af alle Solrgd kommunes dagplejebgrn samt bestyrelsen
Jeanett Aastrgm Karlberg
Formand
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Hegringssvar til borgmester forslag

Vi vil i farste bemaerkning sige en stor tak for at have lyttet til vores bekymringer, ved farste
hgringssvar. Vi seetter stor pris pa jeres tid og forstaelse for at vi ensker det bedste for vores bgrn,
og ikke mindst deres fremtid.

Vi er selvfalgelig indforstaede med at der skal spares et sted, men vi er glade for at se at
bgrneomradet er blevet prioriteret hgjt.

Vi er derfor meget enige i de besparelser som der er lagt op til nu, men har dog en enkelt

kommentar, som ses nedenfor.

Medieguiden pa dagtilbus feres ikke videre:

Vi anser stadig denne besparelse som problematisk, da udviklingen i dag bliver mere medie-
praeget og det kreever derfor at bgrnene har de rette materialer og muligheder, sa de kan falge
udviklingen og ikke mindst de tekniske krav som stilles i dag. Vi vil dermed ogsa antage at ved
foreeldelse eller hvis produktet gar i stykker, kan dagtilbuddet ikke generhverve materialer og
dermed ikke leve op til udviklingen. Dette vil bade have konsekvenser for bgrnenes hverdag, men
ogsa padagogernes hverdag, da de i dagligdagen ogsa bruger iPads og telefoner bade til kontakt

med foreeldre, opslag/orientering pa AULA, dokumentation, samtale og andet.
Vi haber pa fortsat god og faglig dialog, samt veerdsaetter muligheden for inddragelse.

Med venlig hilsen
pa vegne af foreeldrebestyrelsen, Eventyrhaven
Formand, Camilla Kjeer Ptak

Medlem, Christina Kjaer Hansen
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Budgetreduktionsforslag vedr. budget 2024-
2027

Haringssvar fra Skolebestyrelsen pa Munkekeerskolen

Generelt

Vi vil gerne starte med at takke for bedre og mere rettidig involvering af brugerbestyrelserne end ved
tidligere hgringssvarfrister hvor materiale/dialogmgder har veeret meget teet pa deadline for
hgringssvar. Denne gang har vi ”allerede” 28. august modtaget materialet i form af Borgmester Emil
Bliicher’s budgetforslag og har faet godt 14 dage til at udarbejde og indsende hgringssvar.

Vi vil dog gerne understrege, at vi synes vi med fordel kunne have veere inddraget pa et tidligere
tidspunkt i processen allerede inden det blev besluttet hvilke besparelsesforslag som skulle blive en
del af "sparekataloget”.

Derudover vil vi igen naevne vores betankning, ved en proces hvor vi igen far et
uforhandlet/ubehandlet opleeg praesenteret bade ved dialogmgdet i juni, og nu med Borgmesterens
opleeg. Bekymringen gér pd, at nér forslaget er ubehandlet, kan der efter behandlingen i byradet
komme besparelser i spil, som ingen af brugerbestyrelserne sa har forholdt sig til, og derved ikke far
indgivet deres holdning og kommentarer til.

Til slut vil vi gerne udtrykke vores bekymring for at @U afholder mgde og behandler de forskellige
oplaeg midt i hgringsprocessen, hvilket ggr at vi bruger tid pa at kommentere samt forholde os til
forslag, som muligvis i mellemtiden bliver behandlet i @U og fjernet/tilfgjet pd mangelfuldt grundlag.
Dette giver ogs& ungdig anledning til bekymring hos bade lzerere og ledelsen pa skolen.

FU-DAGTILBUD-04
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Med henvisning til vores kommentar fra hgringssvaret i juni, gleeder det os at dette ikke er en del af

den foreliggende budgetbesparelse.

FU-SFO-01
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Delvist

Baggrund:
Vi vil gerne genfremhaeve vores bekymring fra vores hgringssvar i juni. Der er gget risiko for at en

gget brugerbetaling vil resultere i feerre, der anvender SFO’en, da den gkonomiske byrde for nogle
familier kan blive for stor. Samlet set kan det give nogle andre konsekvenser, det vil maske betyde, at
bgrn i 5 —9-ars alderen er alene hjemme fra skolen slutter til deres foreeldre eller pargrende kommer
hjem. Derfor vil vi blot henvise til de udfordringer som det muligvis kan give socialt og psykisk. Vi
finder at disse risici stemmer darligt overens med den planstrategi 2023 som vi netop har indsendt
hgringssvar til.

\ y
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Vi synes det er forstéeligt, og méske ogsé uundgaeligt, at dette forslag er en del af forslagsoplaegget,
dog finder vi at procenten og stigningen er markant.

Samtidig vil vi gerne have garanti for at dette ikke stiller bgrn i SFO tilknyttet folkeskolerne darligere
end bgrn i SFO tilknyttet privatskolerne. Vived, at der bade gives kommunalt og statsligt tilskud til
SFO’erne pa privat- og friskolerne, kraevet ved lov. Da man i regneeksempler har 100%
brugerbetaling med som mulighed, lyder det umiddelbart ikke som om, at | her har gje for denne
lov? Vi vil derfor gerne have garanti for, at de 80 % eller hvad der endeligt vedtages, ikke stiller
bgrnefamilierne darligere end dem der har valgt privatskole.

FU-SFO-02
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Delvist

Baggrund:
Vi vil igen henvise til vores hgringssvar fra juni.

Vi kan godt se denne som et oplagt sted at finde alternative besparelser til de gvrige forslag. Vi kan
dog ikke finde sammenhang mellem den beregnede besparelse og den besparelse skolen reelt ser
ind i, og derved kan vi udlede, at forslaget er indregnet som en serviceforringelse over hele aret, og
ikke blot i form af lukkeugen direkte. Dvs en egentlig rammebesparelse.

Vi har forsggt os med en mere direkte beregning: | uge 28 2023 har vi haft en faktisk deekning pa
243,25 timer i SFO | og 130 Timer i SFO II. Samlet faktisk personale udgift udgjorde saledes ca. kr. 89
t.kr. Hvis vi forsimplet antager, at disse timer var blevet erstattet med lgnnet ferie, og at ferie afholdt
pa andet tidspunkt sdledes ikke skulle have veeret vikar deekket, s& udggr de 89 t.kr. den faktiske
besparelse.

Omregner vi pa baggrund af seneste elevtal til kommuneniveau (lidt forsimplet), far vi en brutto
besparelse pa godt 250 t.kr. Herfra skal sa tages de samlede ressourcer for at opretholde ngdpasning
— Dette har vi ikke kunnet finde noget data for hvad vil ligge pa, men den faktiske besparelse ved 1
lukkeuge vil veere i niveauet 0 — 250 t.kr.

Vi anbefaler man regnet pa en faktisk besparelse uden serviceforringelser hen over aret og herefter
at dette indtaenkes som alternativ til bl.a. SFO-01 og SFO-06 som vi ikke kan stgtte i den foreslaede
form.

FU-SFO-03
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Delvist

Baggrund:
Vi er som udgangspunkt positivt stemt for dette forslag. Dog finder vi det urealistisk, at det skal have

fuld effekt allerede i 2025, det vil nemlig i praksis betyde, at vi skal afskedige uddannet personale og
ansaette ikke uddannet personale. Udover det rent uetiske i det, er det formentlig ikke engang
arbejdsretligt lovligt.

Men vi synes derimod, man skal lave det som et maltal, hvor fremtidig naturlig udskiftning i
medarbejderstaben skal tilstreebe de 50 %. Det betyder at udfasningen bliver lidt leengere, men
derved kan nas over tid. Samtidig synes vi ogsd at man kommunalt — sével som pa skolerne —skal se
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pd, hvordan man maske kan bruge padagoger mere i skoledelen, 2-leererordning, vikardeekning i
mindre klasser og lignende.

Vi forstér godt at dette ikke er en del af forslagsopleegget, henset til at de vil vaere sveert at skabe
besparelse p& den korte bane. Vi synes dog det bgr veere et maltal ude pa skolerne, for at nedbringe
totalomkostninger til driften og derved over tid indhente rammebesparelser den vej rundt.

FU-SFO-04
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Delvist

Baggrund:
Vi henviser til vores hgringssvar fra juni.

Vi synes ikke den beregnede besparelse er realistisk, og ligesom ved SFO-02 mener vi, at det er
oplagt sted at spare, men det skal veaere en besparelse som henfgres til den direkte besparelse, og
ikke teoretisk beregning med serviceforringelse aret rundt som en direkte konsekvens.

Vi har tidligere estimeret at det pa SFO | pd Munkekaerskolen ville give en faktisk besparelse i
niveauet 200 daekningstimer &rligt at reducere dbningstiden mandag-torsdag fra 17.30 til 17.00 og
det vil veere meget lille serviceforringelse henset til brugen af tilouddet i denne del af @bningstiden.

Hvis vi sk@nner, at det samlet pd kommune niveau er ca. 4,5 gange sa meget, en-til-en pa SFO | og
50% pa SFO 1l pa hver skole, sa kan vi spare ca. 900 daekningstimer arligt, en faktisk besparelse i
niveauet 214 t.kr. for samlet reduktion af abningstid pa 2 timer ugentligt.

Vimener klart, dette er et oplagt sted at lave besparelse uden naevnevaerdige serviceforringelser. Vi
opfordrer til at dette p& baggrund af faktisk beregnede besparelser og ikke teoretiske besparelser,
indtaenkes som alternativ til SFO-01 og SFO-06 i den nuvaerende form.

FU-SFO-05
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Delvist

Baggrund:
Det er en rammebesparelse p& SFO’en og ville bl.a. kunne Igses ved at fjerne frugttilbud og lignende.

Vi kunne godt se ind i denne som et alternativ til SFO-01 og SFO-06 som vi ikke kan stgtte i den
foreslaede form.

FU-SFO-06
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Nej

Baggrund:

Dette forslag kan vi ikke stgtte. Vi har fundet gode synergier i en mellemvare ved at 3. klasserne
tidligere far adgang til SFO Il lokalerne, men det fungerer kun, hvis der fglger ressourcer med, da de
har stgrre behov herfor end de aeldre bgrn.

Derudover sa er der bare noget timing, som bliver ngdt til at vaere nogenlunde konsistent for ikke at
skabe medarbejderudfordringer. Der er god praktik i, at overgangen mellem bgrnehave og SFO
matcher overgang fra SFO | til SFO Il, da vi ikke kan have sd stor en forskydning fra méned til maned i
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medarbejderbehov. Og det kan der heller ikke indregnes besparelser pa, for der ikke nogen, der vil ga
ned i tid marts maned arligt eller lignende.

Vi vil komme til at se og behandle dette som en rammebesparelse i den nuvaerende form, som vil
give en markant serviceforringelse over hele aret.

FU-SKOLE-01
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Med henvisning til vores hgringssvar i juni, kan vi genbekrefte at vi ikke bakker op om forslaget hvad

angar elevtalsstigning for 1. klasse og op efter. Men vi kan godt stgtte forslaget om at tilpasse
elevtallet for 0. klasser. Det giver god mening, at elevtallet er det samme, vi har pa skolen for nylig
(klassedannelserne i 2022-23) haft problemer med denne forskel, hvor vi fik 5 0. klasser og
efterfglgende matte gennemfgre sammenlaegninger frem mod 1. klasse. Derfor glaeder det os, at det
forelgbige budgetforslag netop laegger op til dette. — Vi vil dog bemaerke, at besparelsen er meget
teoretisk, da det kun vil vaere nogle fé ar, hvor det faktisk vil pavirke klassedannelserne.

FU-SKOLE-02
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Med henvisning til vores hgringssvar fra juni, var dette et af de punkter vi mindst kunne se os selv i.

Vi finder derfor stor gleede i, at dette forslag ikke indgar i det foreliggende budgetforslag.

FU-SKOLE-03
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Delvist

Baggrund:
Som vi ogsa bemaerkede i vores hgringssvar fra juni, sa er dette pa papiret en rigtig god ide at kigge

pa — dog er vi bekymrede for 2 ting.

1. Hvordan er besparelsen beregnet? — Er der taget hgjde for en indirekte leengere dbningstid af
SFO’en, med tilknyttet personale og lignende?

2. Fastholdelse af bgrnehaveklasseledere — Vi ser ind i at vi skal finde nogle andre opgaver til
bgrnehaveklasselederne, hvis ikke de skal g& ned i arbejdstid. — Vi har stor tvivl om det vil
kunne lykkedes at fa eksisterende personale med til at ga ned i tid, og har ikke selv den
gyldne Igsning endnu til hvilke opgaver de alternativt kan Igft i den frigjorte arbejdstid —
herunder hvordan denne udfordring pavirker den faktiske besparelseseffekt af forslaget.

Som angivet i hgringssvaret er vi generelt positive, men vi tvivler pa den beregnede besparelse og

hvordan det vil pavirke vores fastholdelse eller rekruttering til bgrnehaveklasserne.

Hvis vi ser pa kommunens beregning af hvad reduktion af 1 times SFO-abningstid giver tkr 658 arligt.
Men der skal ogsa tages hgjde for, at 0. klasserne vil veere ca. 3 timer mere i SFO om ugen. Vi kan dog
ikke se, at dette er indkalkuleret i den beregnede besparelse? Velvidende at noget paedagogisk
personale mv. er en del af den nuveaerende Igsning allerede i bgrnehaveklasserne.
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FU-SKOLE-04
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Vi ser dette som ren rammebesparelse med meget teoretisk effekt pa skolens faktiske omkostninger,

da der ikke medfglger en reguleret praksis for, i hvilket omfang skolerne skal vikardaekke ferie,
sygdom, orlov mm. Men med henvisning til vores hgringssvar fra juni er vi ogsé indstillet pa, at der
skal findes besparelser, og denne er af en karakter, som vi ma finde Igsninger for, bl.a. ved at blive
daekket af flere fritimer i yderlektionerne til de stgrste bgrn i stedet for vikardaekkede timer.

FU-SKOLE-05
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Vi er glade for det ikke er en del af det endelige budgetforslag, dog finder vi dette som et af de steder

man kunne finde alternative besparelse, hvis man skulle fjerne nogle af de planlagte besparelser som
vi bl.a. ikke bakker op om. Herunder szerligt SFO-01 og SFO-06.

FU-SKOLE-06
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Med henvisning til vores hgringssvar fra juni, er vi meget glade for dette ikke er en del af det

foreliggende budgetforslag.

FU-SKOLE-07
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Vi er glade for det ikke er en del af det endelige budgetforslag, dog finder vi dette som et af de steder

man kunne finde alternative besparelser, hvis man skulle fjerne nogle af de planlagte besparelser
som vi bl.a. ikke bakker op om. Herunder szerligt SFO-01 og SFO-06.

FU-SKOLE-08
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Som naevnt i hgringssvaret i juni, kan vi godt acceptere denne — dog skal vi understrege, der er tale

om en rammebesparelse. Det kan godt veere det ikke ligger som en del af skolens
”indtaegtsgrundlag”, men forpligtelsen til udgiften ligger som en del af de kontraktuelle forhold med
personalet, herunder overenskomst.

FU-SKOLE-09
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Denne anser vi for at vaere den lavest haangende frugt pa FU-omradet og bakker 100 % op om dette.
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FU-SKOLE-10
Opbakning til borgmesterens budgetforslag: Ja

Baggrund:
Det giver super god mening — vi undrer os egentlig bare over, at det ikke har veeret sddan altid?

@vrige forslag
e Lejrskolerne
o Som angivet i vores hgringssvar i juni anbefaler vi man kigger pa dette —Beregner en
faktisk besparelse herpa.
o Vi har selv forsggt at estimere en besparelse —denne vil minimum ligge pa kr. 450 pr.
4. klasseelev og kr. 800 pr. 8. klasseelev arligt — Derudover vil der veere en indirekte
besparelse i form af de leerer som tages ud af deres almindelige skemaer ikke skal
vikardaekkes forholdsmaessigt. Der bgr regnes pa dette.
e SFO pa privatskoler
o Med henvisning til vores hgringssvar fra juni, vil vi gerne have bekreeftet skriftligt ved
redeggrelse, at spareforslaget SFO-01 ikke ender med at stille bgrn pa folkeskolerne
darligere end bgrnene pa privatskolerne. Vi er blevet orienteret om, at der ved lov er
defineret hvad stat og kommune skal give privatskolerne af tilskud til at drive SFO.
Men der er alligevel under SFO-01 regnet pa en model med 100 % brugerbetaling,
hvilket m& veere at stille bgrn pa folkeskolerne darligere end privatskolerne. Vi
savner derfor en garanti for, at der ikke ender med en vedtagelse som sidestiller
bgrnefamilierne skaevt, negativt for folkeskolerne.

Opsummering
Vi synes samlet set at der har veeret en positiv beveegelse fra dialogmgdet i juni og de fremhaevede
r¢d/gul/gren indikerede vurderinger af sparekataloget.

Vi er dog ikke pa linje med forslagene, og kan derfor kun samlet bakke delvist op. Vi mener, at man
skal revurdere SFO-01 og SFO-06, som vi ikke stgtter i den nuveerende form. Vi finder dog mange
muligheder for at finde alternative besparelser inden for FU-omradet:

e Lejrskolerne

e Kortere abningstid SFO (op til 2 ugentlige timer)

e Lukke uge i SFO om sommeren

Dog har vi en helt generel bekymring omkring, hvordan besparelserne egentlig er beregnet? Vi kan
ikke med udgangspunkt i skolens tal genberegne de samme besparelser. Samtidig s& mangler der i
oplaegget at blive taget hgjde for eliminerede effekter — De enkeltstdende beregnede besparelser kan
muligvis veere rigtige (se dog vores kommentarer) men nar man eksempelvis bade gger
brugerbetalingsprocenten pa SFO og saenker omkostninger, sa vil der vaere noget af effekten der
konsolideret ma forsvinde. Der findes flere eksempler herpd i sparekataloget, ogsa blandt de valgt i
Borgmesterens oplaeg.
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Budget 2024-2027

Hgringssvar fra Skolebestyrelsen pa Munkekaerskolen

Generelt

Vi frygter at brugerbestyrelserne glemmer at kommentere pa det generelle budget i ar, da der er lagt
vaek pa at vi skal kommentere sparekataloget, herunder seerligt de sparemuligheder som Borgmester
Emil Bliicher har lagt op til skal gennemfgres for 2024 og arene frem.

Lgnninger

Vi kan konstatere at seneste ars besparelse, i form af manglende Ignfremskrivelse, fortsat skaber et
hul i dette &rs budget. Vi er selvfglgelig glade for at der i dette budget er sket Ignfremskrivelse, men
sidste ars besparelse pa omradet betyder fortsat at Munkekaerskolen allerede ved budgetarets start,
alene pa skoleomradet er kr. 824.600 efter budget, som skal spares/findes andre steder i
skolebudgettet, til skade for det samlede produkt der tilbydes lzerer, elever og foraeldre pa skolen.

Hvis vi fortsat skal opretholde den almindelige minimumsdrift pa skolen, kan vi blive ngdt til at spare
pa nogle af de trivselsfremmende aktiviteter og initiativer, som er dyre i lpnkroner. De
trivselsfremmende aktiviteter, der inkluderer udflugter, lejrskoler og arrangementer i skole, SFO og
klub, er med til at hgjne elevernes niveau for laering socialt, men ogsa fagligt. Det er en central del af
dannelsesstrategien at eleverne bliver “hele” mennesker og for at skabe det, er der behov for de
trivselsfremmende aktiviteter.

Derudover vil den manglende Igntildeling betyde, at penge til Ignninger skal tages af
aktivitetskontoen, som derefter ikke kan matche de krav, der er fra Undervisningsministeriet jf.
Folkeskoleforliget bl.a. ift. de praktiske / musiske fag, hvor der skal bruges flere ressourcer
(materialer) til undervisningen fordi flere klasser skal have disse fag.

Munkekeerskolen er gennem arene blevet serligt anerkendt for kompetencer inden for dysleksi.
Dette har over tid givet en forholdsmeessig hgj andel af elever med dysleksi, da foreeldre s@ger skolen
hvis de har bgrn med dysleksi. Dette er en kompetence skolen er stolte af, og vi forventer ogsa
kommunen er det, men der er en gget udgift ved at have elever med dysleksi, der er ikke i budgettet
lagt op til at skolen fér tilskud til dette seerforhold. Merudgiften bestar i dag i at der er ansat en laerer
pa skolen, som vejleder de gvrige leerere i handteringen af dysleksielever, denne leerer har derfor
feerre direkte undervisningstimer end gvrige leerere.

Fysiske faciliteter

| budgettet er der sat godt 36 mio. kr. af til renovering/udbygning af skolen. Vi ser frem til at blive en
del af den proces, men er samtidig overrasket over at hgre, at forventningen alene er at vi far netto 5
ekstra klasselokaler ud af det. P& papiret Igser det problemerne de kommende &r, men det giver en
meget presset skole, nér alle lokalerne forventes i brug og vi samtidig fortsat skal modtage svarende
til 4-5 klasser bgrn i april fra bgrnehaverne. Vi vil gerne veere en meget aktiv del, i det omfang vi far
lov, saledes vi bade sikre at kunne drive skole imens renoveringen/udbygningen foregar, men ogsa at
vi bagefter forhabentlig ikke st&r med en skole der allerede fa ar efter i virkeligheden er for lille igen.

Sensitivity: Internal




Samtidig hdber vi at der er plads i den projektramme til at klubben/SFO 1l bliver udbygget som der er
behov for, samt at skolekgkkenet til madkunstskab bliver renoveret.

Opsummering
Lgnninger:

e Sammenhang mellem faktiske lgnmaessigeforhold pa skolen og budget
o Tilskud for dysleksi elever

Fysiske faciliteter:

o Specifikation af planlagt tagrenovering og dertilhgrende udvidelse af Munkekaerskolen,
herunder gnske om inddragelse i processen — herunder, og nedenstédende skal forstas som
krav til involvering:

- @remeerkede midler til madkundskabsfaciliter
- Midler til udvidelse af klubfaciliteter

Vi ser frem til jeres svar @)
Med venlig hilsen

Skolebestyrelsen, Munkekaerskolen
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SOLR®@D POPPELBO VUGGESTUE

KOMMUNE OG B@RNEHAVE

Poppelhegnet 32 B

2680 Solrgd Strand
Telefon +4556182966
www.poppelbo.solrod.dk

@konomiafdelingen <Oekonomi@solrod.dk>

Hgringssvar pa budget Den 11. september 2023

&
Foreeldrebestyrelsen i Poppelbo har gennemgdet Borgmesterens budget
forslag og vil gerne tilkendegive, at det er positivt at leese, at der er blevet
lyttet til vores tidligere fremsendte bekymringer omkring lukkeuger,
reducering i &bningstid mm. Safremt der bliver flertal til borgmesterens
forslag, hilses det velkomment.

Det er vigtigt for os at understrege, at vores tidligere fremsendte
hgringssvar stadig er geeldende.

Vi har dog et par kommentarer til dette forslag.

Vi finder det problematisk, at man vil spare pa sprogstrategien, da denne
s& vidt vides, er tidligere politisk besluttet, som et veesentligt element i at
styrke barns sprog frem til skolestart.

Medieguiden er ogsé uheldig at spare pa, da der er stort behov for fokus
pa digital dannelse og hermed uddannelse og indkgb af materialer hertil.

Vi finder det aergerligt, at man vil gere hallerne mere selvbetjente. De
halansatte vi har, ger et godt stykke arbejde, og har fat i mange af de
unge. Det kan hjeelpe dem fra, at lave ballade andre steder.

Reducering af undervisningstimer i o. klasse kan have nogle konsekvenser

for kvaliteten i bgrnenes lzering.

Venlig hilsen
Foraeldrebestyrelsen i Poppelbo
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SOLRzD PLEJECENTER

KOMMUNE CHRISTIANS HAVE

Budget 2024-2027
Heringssvar fra det kommunale bruger-pararende rad pa Christians Have

SU 1-01 Ophgr af madproduktion i bogrupper pa Plejecenter Christians Have

Fra paregrende:

Ved at nedlaeegge madproduktionen i bogrupperne mister beboerne det sidste, der kan minde dem om et
hjem ved spisetid og det trygge i at genkende duften og smagen fra maden, der produceres.
Produktionen er ogsa en del af de aktiviteter, der holder beboerne aktive og deltagende, sé leenge det er
dem muligt. Mad og madlavning er en del af vores alles identitet og en del af vores traditioner, som vi ofte
forbinder med oplevelser gennem hele livet. Mad kan ogsa bringe beboere sammen pd tveers af etnicitet,
alder og sygdom.

Fra brugerne:

Vi synes, den hjemmelavede mad er bedst, men det er sveert for personalet at na det hele, nar de om
aftenen er 2 personaler til 10 beboere, der skal have rigtig meget hjeelp til naesten alt.

Vi vil veere kede af, hvis det betyder, at der skal veere mindre personale.

SU 1-02 Klippekort pa Christians Have bortfalder

Fra pargrende:

Ved at fratage beboerne “Klippekortet” fratager man dem muligheden for at have oplevelsen af selv at
kunne vaelge en personlig aktivitet/oplevelse. “Klippekortet” er det lyspunkt i hverdagen, som kan veere
det, der gar det hele lidt nemmere for den enkelte beboer, ift at veere flyttet pa plejecenter.

Fra brugerne:
Vi er rigtig glade for ordningen med klippekort og er kede af, at den nok forsvinder

SU 1-03 Indferelse af weekendpakker pa Plejecenter Christians have

Fra pargrende:

Ved at indfare weekendpakker pa plejecenteret vil der vaere en periode, hvor der ikke tilbydes et bad fra
torsdag til og med mandag, (Pasken), hvilket ikke er acceptabelt. De fleste af de beboere, som er pa
plejecenteret, er ikke selv i stand til / kan ikke huske at bade, sa af hygiejne/sundheds maessige arsager vil
dette ikke vaere forsvarligt/veerdigt. Hverken for beboeren eller de pargrende.

Fra brugerne:
Vi vil veere kede af, hvis der skal veere feerre personaler i weekender og helligdage. Mange beboere sidder i
karestol og har brug for rigtig meget hjeelp.

SU 1-04 Aktiviteter pa Plejecenter Christians Have

Ved at spare en aktivitetsmedarbejder rammes de beboere, der er pa de skaermede afdelinger hardest.
Disse beboere er oftest ikke i stand til selv at magde op til feelles arrangementer. De hensynstagende
aktiviteter, som nu kommer ud i bogrupperne, er den eneste form for underholdning/aktivitet, som de
oftest kan rumme. Den aktivitetsmedarbejder, der har sin gang pa afdelingerne, kender de enkelte
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afdelingers behov/hensyn, som jo hele tiden skifter, hvorved denne flexibilitet vil bortfalde. Med henblik
pa at Chr.Have Plejecenter stér for en udvidelse, ville det forringe det kommende arbejde med at fa
aktiviteter/tilbud pa tveers af hele huset til at fungere. Dette vil uden tvivl komme til at kraeve mere
koordinering end pé nuveerende tidspunkt.

Fra brugerne:
Vi vil have sveert ved at undveere de aktiviteter, der sker bade i vores grupper og i cafeen

SU-1-13 Betaling af arbejdsveerdi for anvendelse af SOSU-elever i Hjemmeplejen og pa Christians
Have

Da man ikke kan forudse den endelige besparelse/konsekvens af forslaget, kunne det veere en mulighed at
gare forslaget til en forsggsordning i en evt. 2-arig periode, for derefter at evaluere pa
personalets/elevernes resultater/oplevelser.

Sa ville man kunne se evt. fordele/konsekvenser af budget eendringen.



Solrgd 11 September 2023

Bornenes Idratshus hgringssvar vedr. Borgmester Emil Bliichers forslag til Solred Kommunes
Budgetforslag 2024 — 2027 for bgrne- og ungeomradet.

Bgrnenes ldreetshus har modtaget udkast til ovenstaende budgetforslag, kommunen udbeder sig
Bornenes |dreetshus bemaerkninger senest den 12. September 2023.

| det fglgende haringssvar fremgar Foreeldrebestyrelsen i Bgrnenes Idraetshus (BiH) bemaerkninger

Forudsaetninger

Til grund for dette hgringssvar leegges BiH hgringssvar af 12. Juni til kommunens budgetopleeg samt
det af borgmester Emil Bliichers fremsendte forslag, hvor foreeldrebestyrelsen har fokuseret pa
daginstitutionsomradet. Se bilag 1 og 2.

Svar vedr. borgmester Emil Bliichers forslag

Foreeldrebestyrelsen veerdsaetter at byradet og borgmesteren har haft de tidligere hgringssvar med i
sine overvejelser, og at der er lyttet til vores vurdering af de konsekvenser det vil have for vores barn,
ved besparelserne pa omradet..

Budget til materialekab:

Vi anser dette for at veere det punkt, som giver mest mening at beskeere pa, frem for andre punkter
som pavirker personalet og dermed de varme haender til vores bgrn. Dog skal det navnes at nedslidt
inventar eller legetgj s& formentlig ikke kan erstattes og vi pa sigt derfor skal vaere opmaerksomme pa
hvor gdelagt og manglede materiale som institutionerne skal leve med.

Medieguide:

Omkostningen for udskiftning til devices er stigende, da prisen pr. device er stigende. Samtidigt
foreeldes de ogsa hurtigt, bl.a. pa sikkerhedsopdateringer som ikke laves til zeldre udstyr. Det kan
derfor pa sigt have en konsekvens for, hvor tit der skal udskiftes Ipads eller telefoner, for ikke at tale
om at de kan ga i stykker.

Qua lovgivningen ang. medier og brugen af dette, sa er der behov for at foraeldet udstyr kan udskiftes.

Qua GDPR kan medarbejderne ikke benytte deres egne devices, s institutionerne skal have adgang
via devices som institutionen ejer.

Vi anbefaler derfor at det kraftigt overvejes hvor meget der skal skaeres i denne post, da vi kan
risikere at konsekvensen heraf vil veere, at der er endnu feerre kr. til fornyelse af legetgj og inventar,
da kommunikationsudstyr a la telefoner vil veere prioriteret pa listen over indkgb, og institutionerne
ikke kan finde pengene fra Medieposten.

A-1D



Konklusion: Vi i forseldrebestyrelsen vil ikke anbefale en reduktion i denne budgetpost.

Vi vil endnu engang udtrykke vores forstaelse for den sveere situation byradet sidder i, og anerkender
at det ikke er nogen behagelig situation, samt anerkende at der alt andet lige skal findes besparelser i
budgettet. Derfor er vi ogsa taknemmelige for, at borgmesteren har fundet det vigtigt ikke at spare pa

udviklingen af vores bgrn.

Dette konkluderer bestyrelsens hgringssvar pa borgmester Emil Bllichers forslag til Kommunes
budget for perioden 2024-2027. Vi haber kommunen og seerligt barne- og ungeudvalget finder
ovenstaende hgringssvar relevant og vil tage vores betragtninger og anbefalinger med til behandling.

mvh

Forzeldrebestyrelsen i Barnenes Idreetshus.



Bilag 1

Borgmesterens budgetforslag 2024-2027

Forslagsnr, Omrade 11000 kr. | Borgmeste- | Borgmeste- | Borgmeste- | Borgmeste- | PRIO- | MEDTAGES
2024 2025 2026 2027

Tvaegdende, organisering, loka'coptmering m v, -1.000 -2.000 -2.000 -4.000 X
| Famille- og uddannelsesudvalget - cendringer l oft -6.615 -10101 -10341 -10341 0
Dagnstauticner holder lubket 3 uger | sommerferien FU-DAGTILBUD-01 Dagtidbud -4 365 -4.365 -4.365 4365 2

Dagnstitutioner holder lukket 2 uger i sommerferien FU-DAGTILBUD-01 Dagtilbud -2.908 -2.908 -2.908 -2.808 4

Dagmstitutioner holder lukket 1 uge i sommetderien FU-DAGTILBUD-01 Dagtibud -1.454 -1454 -1454 -1454 4

Pardagoqandel reduceres il 50 % FU-DAGTILEUD-02 Daqtilbud -2.088 -2.088 -2.088 -2.088 3

Padagogandel reduceres tl 55 % FU-DAGTILBUD-02 Dagtilbud -1.068 -1.058 -1.068 <1068 4

Abningstid | daginstitutioner reduceres med 1time om FU-DAGTILBUD-03 Dagtilbud -1.790 -179 -1.790 1790 3

ugen

Tidligere overgang tl SFOY, med | mined FU-DAGTILBUD-04 Dagulbud 1368 1368 -1.368 -1368 3

Tidligere overgang bl SFO1, med 2 maneder FU-DAGTILBUD-04 Dagtilbud -2.736 -2736 -2736 -2.736 4

Tidhgere overgang bl SFOL. med 3 manedar FU-DAGTILBUD-04 Daatlbud -4.105 -4.105 -4.105 -4.105 4

Vikarbudget reduceres fra S % 114 % FU-DAGTILBUD-05 Daqulbud -833 -833 -833 -833 0

Vikarbudget reduceres fra 5 %6113 % FU-DAGTILBUD-05 Daaulvud -1.665 -1665 -1.665 -1.665 2

Lavere transpartudgifier med vaekstpladser | stedet for FU-DAGTILBUD-06 Dagtibud -185 -185 -185 -185 1 X
inigruppe og sprogaruppe

Budget vl materialeindeab reduceres med 10 % FU-DAGTILBUD-07 Dagtlbud -354 -354 -354 -354 2 X
Budge tl materia'eindkob reduceres med 5 % FU-DAGTILBUD-07 Dagtilbud -177 177 -177 -177 4

Indfarelse af fuld betaling for bleer i dagtibud FU-DAGTILBUD-CR Dagtilbud -165 165 -165 -165 1

Medieguide pd daatibud fares ikke videre FU-DAGTILBUD-08 Dagtloud -140 -140 -140 -140 ! X
Reduktion af budget til sprogstrateqi FU-DAGTILBUD-10 Daguivud -100 -100 -100 -100 3 X
Dagplejens budget tit uddannelse reduceres FU-DAGTILBUD-11 Dagtilbud -87 -87 87 -87 1 X
Mere effektiv udnyitelse af inventar 1 dagplejen FU-DAGTILBUD-12 Daqtitbud [1] -40 -80 -80 1 X




Bilag 2

Solrgd 12. Juni 2023

Bornenes ldraetshus hgringssvar vedr. Solred Kommunes Budgetforslag 2024 — 2027 for
berne- og ungeomradet.

Bgrnenes ldraetshus har modtaget udkast til ovenstdende budgetforslag, kommunen udbeder sig
Bgrnenes Idreetshus bemeerkninger senest den 12. Juni 2023 kl. 09.00.

| det fglgende hgringssvar fremgéar Foraeldrebestyrelsen i Barnenes Idreetshus (BiH) bemaerkninger

Forudsatninger

Forudsaetningen for dette hgringssvar er, at Foreeldrebestyrelsen i BiH anerkender at der er tale om
en rammebesparelse pa bgrne- og ungeomradet, som er pakraevet bl.a. forarsaget af den hgje
inflation. Denne @velse er vanskelig, og vil kreeve svaere beslutninger, som vi dybest set ikke tror, der
er nogen der finder gleede ved.

Foraeldrebestyrelsen vil dog ikke tages til indteegt for, at vi tiltreeder beslutningen om at indfgre
besparelser pa omradet, og i seerdeleshed ikke hvor der som konsekvens heraf, vil vaere besparelser
der vil betyde feerre paedagogiske ressourcer for bgrn og unge i kommunen, som vi mener er et i
forvejen hardt presset omrade, hvor rekruttering og fastholdelse af kompetencer bl.a. opleves som
vaerende en stor udfordring. Det betyder, at konklusioner i det falgende ikke kan opfattes som om
bestyrelsen er enige i tiltagene, men et udtryk for at vi sgger medindflydelse i processen og bakker op
omkring Berne- og Ungeudvalgets vanskelige opgave.

Svare gkonomiske tider

BiH’s bestyrelse anerkender den vanskelige situation, kommunen stér i, hvor der skal skeeres
betragteligt i kommunens budget for perioden 2024-2027. Den samlede besparelse palydende kr. 40
mio. hvoraf oplaegget forlyder en besparelse pa bgrne- og ungeomradet svarende til kr. 17 mio. BiH’s
bestyrelse anerkender udvalget for deres indledende gvelse for at prioritere i kataloget for forslag til
besparelser, og ikke mindst at involvere institutionsledere og foreeldrebestyrelser pa tveers af
kommunen.

Som konsekvens af, at det er sveere beslutninger udvalget og kommunen star over for, og i
anerkendelsen af, at der i denne runde netop er skabt grundlag for en hgringsrunde, med rimelige
forudseetninger for kvalificerede input, veelger foraeldrebestyrelsen, at give sine input med i
naerveerende hgringssvar.



Svar vedr. Besparelser

Farst og fremmest vil vi i foreeldrebestyrelsen gerne understrege, at vi ikke anerkender preemissen for
den bagvedliggende beregning. Dette skyldes, at der tilsyneladende er lagt en fordelingsnagle ned
over budgettet beregnet pa den enkelte institutions budgetramme, reduceret procentvis i forhold il
den gnskede besparelse. Det vil facto betyde, at sterre institutioner, som vores, ultimativt vil skulle
levere en stgrre besparelse pa paedagogiske medarbejdere relativt i forhold til de mindre institutioner.

Denne praemis vil med andre ord betyde, at der vil vaere en stgrre forringelse pa normeringen i vores
institution, da der, alt andet lige, er flere barn i de starre institutioner og en reduktion i medarbejdere
vil derfor, malt op imod antallet af bgrn, derved skabe en ulighed ved besparelsernes indtreeden.

Herunder indsat simpel illustration som stgtte til ovenstaende. lllustrationen viser at hvis stgrre
institutioner skal spare procentvis mere end mindre institutioner, vil det betyde en procentvis starre
forringelse pa paedagogiske ressourcer, da der er flere bgrn i de stgrre institutioner. Vi mener derfor at
man ikke kan regne procentvis, men at beregningen skal tage hgjde for antallet af bgrn i den enkelte
institution. P4 denne made vil besparelserne fordeles ligeligt, sa de store institutioner ikke rammes
hardere end de sma.

lNlustration 1: Institution A har halv starrelse af institution B. Hvis vores forstéelse af forudsaetningerne
for beregningerne er korrekt, vil det betyde, at Institution B vil skulle levere en stgrre procentvis andel
af besparelsen. Herunder illustreret pa antal paedagogiske medarbejdere, som vil veere den ultimative
konsekvens efter besparelsernes indtraeden.

Pa baggrund af ovenstéende, vil vi i BiH Foreeldrebestyrelse stille os undrende over for hvorvidt en
rammebesparelse, i det hele taget, vil veere en mulighed, far det konsekvenser for de paedagogiske
ressourcer. Dette skyldes at vi i Solrgd Strand Kommune bl.a. har en procentvis fordeling mellem
paedagoger og medhjeelpere pa ca. 53% - 47% mod den gnskede 60-40 fordeling. | BiH svarer den
procentvise fordeling ca. til den af kommunens, og institutionen finder det vanskeligt at anseette nye
kvalificerede medarbejdere, hvor der ofte er fa eller ingen relevante ansggere. Dette kan veere et
udtryk for en generel landsdeekkende udfordring, men det kan ogsé veere udtryk for, at der er
darligere vilkar for kommunalt ansatte i Solred Strand kommune, end i gvrige naerliggende kommuner.
Safremt ovenstaende omkring den procentvise besparelse viser sig at vaere en korrekt betragtning,
ser det for foreeldrebestyrelsen vanskeligt ud at leve op til minimumsnormeringen. Dette vil veere
noget vi i bestyrelsen vil falge op pa i forbindelse med bestyrelsesmgder, og holde kommunen op pa
at denne efterleves.

Herunder felger kommentarer til en reckke af de besparelser, der er lagt op til i forbindelse med
budgetoplaegget. Nedenstéende skal lzeses i dén forstand, at de er prioriteret i forhold til hvad der
ligger forzeldrebestyrelsen for BiH teet pa hjertet, og ikke en prioriteret reekkefglge for hvor vi mener
der kan findes besparelse i budgettet.

Generelt noterer vi os at alle tiltagene vil koste pa personalefronten, som i forvejen er presset pa
varme hasnder, sa vi haber derfor pa at besparelser pa bgrn og unge omrédet holdes til et absolut
minimum.



Vikarbudget (FU-DAGTILBUD-05)

Vi vurderer som foreeldrebestyrelse, at det veerste kommunen kan ggre for barnene i vores
institutioner er at skaere i budgetterne for vikarer. Vikarbudgettet er limen der far vores institutioner til
at haenge sammen. Sidste ar havde institutionen blandt sine medarbejdere et sygefraveer pa 7,1%,
dertil skal leegges 5 ugers ferie, 5 saerlige feriedage, seniordage og fritvalgsordning. | 2023, ar til dato,
er sygefraveeret pa 8,6%.

Ydermere ved vi, at vikarbudgettet i nogle institutioner bl.a. daekker haender til barn med szerlige
behov, i de timer hvor der bevilget stattetimer fra vaeksthuset. Vi frygter derfor at en s&dan besparelse
vil ramme de mest udsatte bgrn seerlig hardt.

Reduceres vikarbudgettet vil der hverken veere paadagogiske ressourcer eller hjeelpende haender til at
tage sig af vores bgrn, hvilket vil skabe et endnu stgrre skel mellem beregningen for normering og det
vi faktuelt ser i institutionerne. For BiH betyder en reduktion fra 5-3% = 283 t.kr. hvilket svarer til en
uerfaren medhjselper pa 35 t. Dette tiltag vil ramme bgrnene meget hardt, da der s ikke vil veere rad
til at deekke de timer, hvor personalet mangler, og derfor skal bgrnene undvaere varme hzender, dvs.
mindre personale til at varetage bgrnenes behov i en i forvejen presset hverdag.

Konklusion:

Vi i Foraeldrebestyrelsen frarader, pa det kraftigste, at der reduceres i vikarbudgettet, og vil derfor
betragte dette forslag som 3 = rgdt forslag.

Abningstid (FU-DAGTILBUD-03)

Som foreeldre og foreeldrebestyrelse er vi i udgangspunktet ikke bekymret for en reduceret abningstid
i institutionen, da vi kan se pa data, at vi har perioder i institutionen uden bgrn i. Vi er dog ogsa
opmaerksomme p4, at en reduktion i &bningstiden pa 1 t. om ugen, for vores institution, vil betyde en
reduktion i budget pa 292 t.kr. der, som beskrevet ovenfor, svarer til en uerfaren medhjeelper pa 35 t.
fordelt over hele aret, hvilket betyder feerre haender til vores barn.

Konklusion:

Vi i foreeldrebestyrelsen vil ikke anbefale en reduktion i institutionens &bningstid, da dette forslag én il
én koster en medhjeelper. Vi betragter forslaget som 2 = gult forslag.

Sommerferie (FU-DAGTILBUD-01)

Som stor institution vil denne besparelse ramme os hardere end de sma institutioner, da der igen er
regnet i procent i stedet for pr. barn. Det betyder reelt at at store institutioner skal spare mere ved at
holde lukket end de sma, og derved far starre konsekvenser for bgrnene i de store institutioner. Dvs.
normeringen bliver darligere i de store institutioner.

Der kan veere en risiko for, at denne gvelse ikke giver den besparelse som er tiltaenkt, da flere familier
sa vil have behov for nadpasning fordi de ikke har mulighed for at holde ferie pa det tidspunkt hvor
institutionen er lukket. Dvs. flere barn skal afleveres i institutioner de ikke kender og hos voksne de
ikke kender.



Yderligere kan det betyde at paedagoger ikke finder solred kommune s attraktiv, fordi de er tvunget til
at holde sommerferie pa bestemte tider, og i forvejen er det sveert at rekruttere paedagoger, sa vi
mener dette skal tage i betragtning.

1 uges ferienedluk vil veere en logistisk udfordring for institutionen, hvor den relative besparelse ikke
vil opvejes af den ngdvendige planlaegning, det vil kreeve at holde institutionen kerende. Besparelsen
ved tiltaget svarer til én uerfaren medhjeelper.

2 ugers ferienedluk, vil svare til en besparelse pa 2 uerfarne medhjeelpere, men give en bedre
planleegning af ferie, hvor mange ansatte kan holde den tredje ferieuge far hhv. efter de faste uge, og
dermed generere en minimum af fleksibilitet i forholde til medarbejderens feriegnsker og planleegning.

3 ugers ferienedluk, vil svare til en besparelse pa 3 uerfarne medhjeelpere, og lase alle medarbejdere
til at skulle holde deres ferie i de tre faste uger. Det vil ikke give nogen form for fleksibilitet for
medarbejderen, og det vurderes fra foreeldrebestyrelsens side at det vil forarsage utilfredshed blandt
de paedagoger og medhjeelpere der passer vores barn, med risiko for opsigelser fra de dygtige og
erfarne medarbejdere vi har i institutionen. Den psedagogiske andel af medarbejderne er de facto
53% det vil sige at vi risikerer endnu en forringelse péa fagligheden, safremt der opstar en stigende
utilfredshed.

Konklusion:

Vi i Bih’s forzeldrebestyrelse finder, at forslaget om sommerferie, vil betyde en rammereduktion, der vil
svare til en besparelse svarende til en uerfaren medhjeelper pr. uges ferie. Dette finder vi
utilfredsstillende, da vi, som foraeldre, i forvejen oplever at der er for fa paedagogiske ressourcer til at
varetage vores bgrn i institutionen. Skal besparelsen alligevel ngdtvunget findes, finder vi at 2 uger er
mere relevant end hhv. 1 eller 3 uger. Vi betragter forslaget om 2 uger, som 2 = gult forslag. Vi
betragter forslaget om 1 hhv. 3 uger, som veerende 3 = rgdt forslag.

Abningstid vs. Sommerferie (FU-DAGTILBUD-03 vs. FU-DAGTILBUD-01)

I udgangspunktet ser en reduktion pa 1 time om ugen tiltalende ud, sammenholdt med ferienedluk.
Det vil, med ovenstaende kommentarer in mente, veere til mindre praktisk gene for bgrn og foreeldre,
og ikke begraense medarbejderne i forhold til planleegning af deres ferie. Dog vil det, som neevnt, have
konsekvens pa institutionens gkonomiske raderum, hvorfor konsekvensen er én ressource mindre,
der kan overlappe med gvrige kolleger.Det betyder heraf starre arbejdspres pa gvrige medarbejdere,
der i forvejen er pa kanten af, hvad de kan handtere.

Ser vi pa sommerferie, er det, ogsa som tidligere naevnt, bade en praktisk forringelse af vilkarene for
foraeldre, savel som medarbejdere i institutionen, da ferie skal planleegges til at inkludere de uger hvor
der er nedluk.

Holder vi alligevel ferie og 1 t. om ugen op mod hinanden, og i det tilfeelde at der skal findes en
reduktion palydende 3 mio. kr. vurderes 2 ugers ferienedluk at veere at foretreekke. Forslaget har, som
naevnt, en gkonomisk konsekvens for budgetrammen, dog vil det, seerligt omkring
sommerferieperioden vaere nemmere for institutionen at planleegge ressourcebehovet, og varetage
bgrnenes ve og vel, da der séledes ikke skal holdes aben med et fatal af medarbejdere pa arbejde,
samt koordination af ferie mv.

Konklusion:



Besparelse pa 1,5 mio. kr. findes 1 t. reduktion pr. uge vaerende det bedste af de foreslaede onder 2 =
gult forslag.

Besparelse pa 3 mio. kr. findes 2 ugers sommerferie vaerende det bedste af de foreslaede onder 2 =
gult forslag.

Budget til materialekgb (FU-DAGTILBUD-07)

En budgetreduktion pa dette omrade, vil betyde, at der er feerre ressourcer til fornyelse af legetgj og
fornyelse af inventar, hvor gvrige forslag, som Foreeldrebestyrelsen har valgt at kommentere pa, har
konsekvenser for de paedagogiske ressourcer. Nar vi som bestyrelse sé alligevel veelger at
kommentere pa forslaget, sa skyldes det at forslaget ikke er prioriteret i kataloget, og det vurderes at
det vil vaere bedre at slide pa inventar, for en periode, frem for at reducere bemandingen.

Konklusion:

Vi i foreeldrebestyrelsen betragter dette forslag, malt i forhold til de der har konsekvens for
paedagogiske ressourcer til 1 = grgnt forslag.

Medieguide (FU-DAGTILBUD-09)

Der er i budgettet for institutionerne ikke indlagt raderum til indkeb af Ipads eller telefoner. Derfor
finder BiH indkab hertil via denne budgetpost. Omkostningen for udskiftning til devices er stigende, da
prisen pr. device er stigende. Endvidere vil omkostningen til dette skulle findes i posten for
materialeindkeb, der ligeledes ser ind i en reduktion. Konsekvensen heraf vil veere, at der er endnu
feerre kr. til fornyelse af legetgj og inventar, da kommunikationsudstyr a la telefoner vil veere prioriteret
pa listen over indkab.

Vi har felgende to kommentarer til, hvorfor vi ser en budgetreduktion urealistisk:
Qua lovgivningen ang. medier og brugen af dette, s& er der behov for at foreeldet udstyr kan udskiftes.

Qua GDPR kan medarbejderne ikke benytte deres egne devices, sa institutionerne skal have adgang
via devices som institutionen ejer.

Det kan endvidere naevnes, at der ved hgringsmgdet pa kommunen i sidste uge, ogsé blev
kommenteret pa, at det vil veere en fejl at begreense den digitale udvikling af vores barn, da det ligger
hele fundamentet for deres fremtid.

Konklusion:

Vi i foreeldrebestyrelsen vil ikke anbefale en reduktion i denne budgetpost. Vi i bestyrelsen betragter
dette forslag som vaerende, malt op imod reduktion af psedagogiske ressourcer som 2 = gult forslag.

Tidligere overgang til SFO 1 (FU-DAGTILBUD-04)

Dette forslag leegger op til tidligere start i SFO, hvis det skal gere sig geeldende mener vi det bar vaere
ligesom ved bgrnehavestart, at der er mulighed for udseettelse. Dvs. at bgrnehaven kan kigge péa det



enkelte barn og vurdere om barnet er klart eller om det enkelte barn har bedre af at vente med at
starte. Abner man for muligheden for SFO udseettelse, sa anser vi denne for at veere en okay Igsning,

Vi vil derudover blot g@re opmaerksom pa, at barnene i Solragd i forvejen starter i SFO 1 en maned
tidligere end i mange andre kommuner. Vi understreger derfor vigtigheden af at barnehaven har
mulighed for at vurdere om det enkelte barn er klar til tidlig SFO start, da nogle barn ogsa vil veere
vaesentligt yngre end andre.

Konklusion:

| tilfzelde af at der nedfeeldes et aftalegrundlag, som kan accepteres af daginstitutionernes ledelse,
som abner op for SFO udszettelse for de bern, der ikke vurderes parate hertil, kan dette forslag anses
som gangbart. Vi betragter forslaget som 2 = grgnt forslag.

Vi i foraeldrebestyrelsen for BiH veelger herunder at kommentere pa et par enkelte af de forslag der er
kommet op i forbindelse med SFO. Dette skyldes, at vi repraesenterer foreeldre, der enten har bgrn i,
eller bgrn pa vej til SFO.

SFO foraeldrebetaling (FU-SFO-01)

Vi betragter forslaget som veerende meget relevant, da det pa baggrund af noget af det vi allerede
tidligere har kommenteret pa, omkring gget skat eller foreeldrebetaling mod forringet service, vil stille
bgrnene og borgerne bedre ved gget betaling.

Konklusion:

Vi i foraeldrebestyrelsen betragter dette forslag, malt i forhold til de der har konsekvens for
paedagogiske ressourcer til 1 = grgnt forslag.

SFO procentvise paeedagogandel — 60% (FU-SFO-03)

Vi mener, at vores bgrn i daginstitutionen har mindst lige s& stort et behov for psedagogisk stette som
bern i SFO. Derfor mener vi det er relevant at overveje at stramline kommunens politik p& omréadet og
derved nedsastte den procentvise fordeling mellem paedagoger og paedagogiske medhjeelpere i SFO,
sa det svarer til dem i dagtilbuddene.

Konklusion:

Vi i foraeldrebestyrelsen betragter dette forslag, malt i forhold til de der har konsekvens for
paedagogiske ressourcer til 1 = grgnt forslag.

Sommerferie SFO (FU-SFO-02)

Evt. sommerferienedluk bar samordnes med den eventuelle sommerferieperiode daginstitutionernes
paleegges.

| det felgende tillader vi os at komme med et par forslag som ikke er i kataloget, men som vi teenker
pa om byradet har overvejet - vi ser det som vaerende et par punkter hvor der maske kunne hentes



lidt yderligere kapital, som méaske vil kunne udelukke nogle af de andre forslag som har store
konsekvenser for vores barn og peedagogernes hverdag.

Seskenderabat (ikke forslag fra katalog)

Pt. er der rabat pa 50% af foreeldrebetalingen pé billigste plads for 2. og 3. barn i daginstitution.
Kunne man kigge pa at fierne denne eller evt. reducere i rabatprocenten, saledes at foreeldrene
betaler mere for de enkelte pladser. Vi skgnner i forseldrebestyrelsen, at dette vil indbringe flere
penge og forventer en forstaelse fra foreeldre, da vi ved at et sgskendebarn koster og kraever det
samme som et ikke sgskende barn.

Konklusion:

Vi betragter ovenstaende forslag, som veerende 1 = grant forslag, og vil potentielt kunne reducere
behovet for besparelse for bgrne- og ungdomsomradet.

Betaling for institutionsplads (ikke forslag fra katalog)

| Solred Kommune betaler vi kun for 11 méneder. Juli méned er ikke en betalingsméned. Vi véd at
man i andre kommuner betaler for de fulde 12 maneder. Kommunen kunne séledes overveje at
indfere 12 mdr. betaling for alle pladser, séledes at der tilkommer mere kapital. Vi er blevet oplyst, at
kigger man pa data, er det de feerreste barn der reelt holder fri over en hel méned.

For vores institution, vil en ekstra maneds betaling betyde minimum 600 t.kr. i runde tal.
Vi vurderer at borgerne i Solrgd Strand Kommune hellere vil betale mere i skat eller mere for
institutionspladserne, end at opleve en forringelse i servicen der udbydes, hvorfor vi finder dette

forslag relevant at tage med i betragtning. Seerligt med det in mente, at ikke alle barn opleves at f& 4
ugers ferie i labet af sommerferieperioden.

Konklusion:

Vi betragter ovenstaende forslag, som veerende 1 = grent forslag, og vil potentielt kunne reducere
behovet for besparelse for barne- og ungdomsomradet.

Dette konkluderer bestyrelsens hgringssvar pa Solrad Kommunes budgetopleeg for perioden
2024-2027. Vi haber kommunen og seerligt barne- og ungeudvalget finder ovenstaende hgringssvar
relevant og vil tage vores betragtninger og anbefalinger med til behandling.

mvh

Foreeldrebestyrelsen i Bgrnenes Idraetshus.
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Keere Byrad

Vi har forstaelse for at vi befinder os i en situation, hvor der skal findes midler for at fa et
budget til at haenge sammen. Det er efter vores opfattelse ikke rentabelt at spare pa
rammetildelingen pa skoleomradet. Jo mindre vi ger for vores bgrn og unge nu jo dyrere
bliver det senere i deres liv. Teenk hellere pa at hver gang man bruger en krone ekstra, pa
normalomradet har man sparet 10 kr. pd specialomradet eller andre besleegtede

indsatsomrader i kommende ar.

Vi henstiller til, at der investeres i at skabe et godt barneliv i Solred. Lad det veere det
Solrgd DNA som de unge mennesker kan se tilbage pd med stolthed. At de er vokset op
i en kommune med visionaere beslutningstagere, der med deres beslutninger har skabt
fundamentet for et godt barneliv i en af de mest privilegerede og rigeste kommuner. Det
vil fa vores unge veluddannede mennesker til selv at vaelge Solred Kommune, nar man

skal bygge sin rede.

Vi har fglgende kommentarer til Forslagene og har inddelt dem i fire kategorier.

Grgn Godt forslag

Gul Forslag vi kan leve med som maske far konsekvenser pa leengere sigt.

Orange | Forslag som ender med at skubbe problemer foran sig eller til andre
kommunale kasser.




Rad Forslag som desvaerre ikke er helt realistiske at gennemfare i vores
virkelighed, som derfor ender med at blive en generel
rammebesparelse.

Her har vi falgende muligheder tilbage.
Afskaffelse af lejrskoler og en dags studieture
Reduktion i faglig vejledning af elever og leerere,
Feerre inklusionstimer.
Mindre vejledning og tilsyn med faglokalerne.
Mindre kompetenceudvikling af personalet.
Alle sammen h&ndtag der ender med dérligere kvalitet og ringere
faglighed og ringere trivsel.
FU-SFO-01 | Foreeldrebetalingsandel i SFO | Dette kan vi leve med, men der skal
ages til 70 %- 100 % veere et sikkerhedsnet for
gkonomisk udfordrede familier. Det
kunne betyde at bgrnene traekkes
ud af SFO. Det ville medfgre
yderligere social ekskludering
FU-SFO-02 | SFO holder lukket 3 uger i Det vil udover allerede naevnte fa
sommerferien de dygtigste medarbejdere til
veelge Havdrup Skole fra som
potentielt arbejdssted. Det vil f&
potentielle nye Solrgd borgere til at
boseette sig i andre kommuner.
FU-SFO-03 | Andret Det kommer til at fa konsekvenser
personalesammensaetning i for det paedagogiske arbejde og
SFO, 60-50 % paedagogandel | der vil veere opgaver der ikke
leengere kan lgses i normalomradet.
Det betyder starre omkostninger
uden for det normale skoleomrade.
FU-SFO-04 | SFO Abningstid i SFO Sammenholdt med gget betaling vil
reduceres med 1 time om nogle foreeldre nok melde barnet
ugen ud og lade det veere overladt til sig
selv og en skeerm.
FU-SFO-05 | Budget til materialeindkab Resultatet hos os vil veere
reduceres med 5-10 % rammebesparelse.
FU-SFO-06 | Tidligere overgang til SFO2, Forringer SFO medarbejdernes

med 3 maneder deltagelse i skolen i 3. klasse.
Samtidig er det sveert at fa
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vagtplanerne til at heenge sammen
Heraf falger der bliver sveerere at
rekruttere og fastholde de bedste
medarbejdere.

FU-SKOLE- | Klassedannelse @ges med 1 Resultatet hos os vil veere

01 elev rammebesparelse. Vi har mange
inklusionsopgaver, der ger vi ikke
kan have stgrre klasser

FU-SKOLE- | Klassedannelse @ges med 1 Resultatet hos os vil veere

01 elev, kun i 0. klasse rammebesparelse. Vi har mange
inklusionsopgaver der gar vi ikke
kan have starre klasser

FU-SKOLE- | Leerernes undervisningstid En af de mange kommuner, vi

02 opjusteres fra 767 til 800 konkurrerer med at tiltraekke

timer arligt dygtige medarbejdere fra, er

Roskilde. Her ligger de pa max. 26
lektioner, og her er det 27. De
laerere vi far fra andre kommuner
forteeller, at de far ca. to lektioner
mere, nar de kommer til Solrad
Kommune. Sa vil de dygtigste
vaelge os fra. Hvis tallet heeves til 28
lektioner, far vi yderligere
rekrutteringsvanskeligheder.

FU-SKOLE- | Reduktion af antal Vi teenker det er kunne veere fint at

03 undervisningstimer i 0. klasse | ga pé& de 600 timer. De vil veere fint

til vejledningstimetal med kortere skoledage for de sma.
FU-SKOLE- | Vikarbudget reduceres fra5 | Det samlede personalefravaer er ca.
04 % til 3 eller 4 % 10% inkl. 6.ferieuge, seniordage,

omsorgsdage, uddannelse, ture ud
af huset, praveafvikling sé& der er
allerede nu et stykke vej op til 5%.
Sa ender dette med at blive endnu
en rammebesparelse eller aflysning
af undervisning.

Dette vil primeert ga ud over 7-9.kl,,
en sjaelden gang 6.klasse. Pa disse
klassetrin er trivslen i forvejen
seerligt udfordret. Vi aflyser allerede
nu ca. 25 timer pr ar. Det tal vil
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stige. Flere aflysninger vil gge

mistrivsel.
FU-SKOLE- | Budget til materialeindkab Resultatet hos os vil veere
05 reduceres med 5-10 % rammebesparelse. Vi skal jo bruge

materialerne.

FU-SKOLE- | Reduktion af skolernes Resultatet hos os vil veere

07 medieguide pa 10-20 % rammebesparelse. Vi skal jo bruge
udstyret.

FU-SKOLE- | Pulje til omsorgsdage Resultatet hos os vil veere

08 bortfalder rammebesparelse. Der er jo stadig
behov for omsorgsdagene hos
personalet

FU-SKOLE- | Den arlige skolekonference Den kan vi faktisk godt undveere.
09 udgar

FU-SKOLE- | @get brug af feelles indkeb af | Vi mener allerede vi er i gang, men
10 portaler pa tveers af skoler fortsaet da endelig med det.

Vi tillader os ogsé at g@re opmaerksom pa at nogen af Efterreguleringers midlerne kunne
anvendes til at fuldfare hele helhedsplanen for renoveringen af SFO'en og ikke kun dele

af den. Det kunne ggre det lidt nemmere at praktisere psedagogik i moderne omgivelser

Kommunens mangel pa kapacitet kunne desuden afhjeelpes (ikke Igses) ved at have en
plan for renovering af vores gamle og leenge oversete sal. Den kunne rumme lokaler til
bade skole og fritid, og det store rum kunne bruges ftil et moderne

Forsamlingshus/multihus.
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