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Forhandsaftale mellem Middelfart kommune,
Daginstitutionsomradet og PMF

Dato: 02-02-2015
Aftalens forudsatninger:
Aftalen erstatter alle tidligere aftaler mellem Middelfart Kommune og PMF.

Parterne er enige om, at Ingen peedagogmedhjaelpere eller peedagogiske assistenter skal g&
ned { ign ved overgangen til den nye aftale.

Fplgende aftales:

Vikarer:
Paedagogmedhjeeipere, der arbejder som timelgnnede vikarer indplaceres pé lige fod med

pvrige peedagogmedhjeelpere med baggrund | overenskomst og forhindsaftale.

Ved aptjent erfaring fra 245 dages timelghnet vikararbejde efter 1. Januar 2006 ydes et

kvalifikationstiilzzg svarende til 1 trin.
Ved optjent erfaring fra 2x245 dages timelgnnet vikararbejde efter 1. januar 2006 ydes et

kvallfikationstillazg svarende til 2 trin,
Ved oplient erfaring fra 3x245 dages timelgnnet vikararbajde efter 1. januar 2006 ydes et

kvallfikationstillzeg svarende il 3 trin,

Vikaren henleder selv opmzerksombeden p8 Ignstigningen og dokumenterer timerne,

Kvalifikationsign;
Dette afsnit erstatter tidligere forh@ndsaftale om honorering for AMU-kurser, Tillzeg givet for

AMU-kurser er derfor en de! af nedenstdende erfaringstrin. Tiflzag for AMU-kurser givet far
denne aftale konverteres derfor til erfaringstrin,

Pdagogmedhjzlpere med 6 ars erfaring ydes 1 Igntrin,
Paedagogmedhjelpere med 9 &rs erfaring ydes 1 lgntrin (ud over ovennasvnte)

Pzedagoglske assistenter med 9 &rs erfaring (Ink!. erfaring som paedagogmedhjeelper) ydes 1

Igntrin,
Peedagogiske assistenter med 11 &rs erfarlng (Inkl. erfaring som peedagogmedhjaelpere) ydes

1 {gntrin (ud over ovennavnie).

Parterne er enige om, at der likke skal ske dobbeltbetallng, dog gives de ovenneevinte Igntrin

udover overenskomstens lgntrin for erfaring.
For paadagogmedhjaeipere og paadagogiske assistenter, der tidligere | ansaettelsesforholdet har

modtaget/modtager lokalt aftait kvallfikationstilleeg for erfaring, vil der ske modregning | dette
aftalte erfaringstilleeg,

Hensigtserklaaringer:
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Erfaring:
PMF Fyn og Daginstitutionsomradet er enige om, at erfaring er en positlv og vigtig del af

opkvallficeringen af den personlige og faglige kompetence. Parterne er derfor enlge |, at
kvalifikationer opndet gennem erfaringer fra tidligere relevant beskaftigelse vaagtes i den
individuelle vurdering | forbindelse med de decentrale |gnforhandlinger,

Uddannelse:
PMF Fyn og Daginstitutionsomrédet er enige om, at paedagogmedhjeelpere, der har veeret

ansat mere end 1 ar, bgt tilbydes 3 ugers AMU grundkursus snarest muligt.

Praktikvejleder for PAU-slever:
Til peadagogiske assistenter, som er praktikvejledere, tildeles 7.500 kr, 8rligt (31.3.00-plveau).

Tilleegget ydes for den perlode assistenten yder praktikvejledning, Tllleegget ydes uanset
beskaeftigelsesgrad,

Konvertering af ulempetilisag
Det aftales, at der udbetales et ménedliigt fast ulempetillaeg jeevnfgr 04,86 “aftaie om

konvertering af ulempetillaeg” som er pensionsgivende og med en vaerdi pa kr. 800,00 arligt
{31.03.2000 niveau). Tllsegget ydes uanset beskeeftigelsesgrad.

Ulempetllazgget deekier alle ydelser for felgende paragraffer | aftale 60,11 “Aftale om
arbeidstidsregler for peadagogisk personale ved daginstitutioner, klubber, skolefritidsordninger

mv.”:

1 § 13 Stk 4: arbejdstilretteleaggelse og sendring i tjenesteplanen

§ 14 Stk. 21 Delt tjeneste
§ 22 Stk, 1 & 2; Weekendtillzag mv.
| Dette afsnit af aftalen treader | kraft den 01.04.2015.

Betingelsar:

Ovenstiende gelder manedsignnede, dog Ikke flekslabbere efter gammel ordning (fer 11,2013}, med mindre det er
szerllg aftalt,

Landele th deltidsheskaeftigede og ansatta med flaksibet arbejdstid beregnes som en forholdsmaessig del af lpgnnen ti
fuldtidsbaskeeftigede med mindre andet er anfart.
Parterne er enlge om, at der som udgangspunkt, med denne aftale, iikke skal ske dobbetthonorertng af funktioner og

kvalifikationer ved eventuelle fremtidlge Ipnstigninger, der er en felge af central aftalefoverenskomst. S8fremt detle
konstateres, kan modregning ske efter aftale mellem parterne. Forhiandling finder sted hurtigst muligt af hensyn tli de

berdrte medarbejdere,

Eventuelle funktionstrin/tilag bortfalder uden yderligere varsel med udgangen af den maned, hvor medarbejderen
fkke leengere er beskasftiget med en eventuel funktion,

Opsigelseshestammeolser:

Aftalen kan asndres ved enighed.
Parterne er enlge om, at der Indledes forhandling om en ny forhindsaftale forinden denne opsiges. Parterne palagger

hinanden, at der ved forhand!ingsanmadning, forhandles s& hurtigt som muligt, s8ledes at en eventuel uenighed kan

kgnstateres hurtigt.
Savel PMF Fyn som Middelfart Kommune kan opsige denne aftale med et varsel p8 3 maneder tif udgangen af en

méned, Safremt der ikke kan opnés enighed om ny aftale faiges overaenskomsten. Dog sdledes, at allerede givne tlieg

Eft&i denne Eftafe b;beholdes.
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Aftalen traeder i kraft pr. 01-01-2015
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FEndring af afsnit i forhdndsaftale

Ved indg8else af aftale om halvdrsnorm, sagsnr. 2025-004219-2, er der enighed om at
felgende afsnit | Forhdndsaftale p8 dagtilbudsomridet indg8et den 2. februar 2015 pr. 1.
september 2025 ikke lzengere er geeldende:

Konvertering af ulempetilizeg

Det aftales, at der udbetales et ménedligt fast ulempetillzeg jeevnfar 04.86 “aftale om
konvertering af ulempetillzeg” som cr penslonsgivende og med en veerdi pa kr. 800,00 arligk
(31.03.2000 niveau), Tillzegget ydes uanset beskaaftigelsesgrad.,

Ulernpetillzzgget deekker alle ydelser for falgende paragraffer | aftale 60,11 “Aftale om
arbejdstidsregler for peadagoglsk personale ved daginstitutioner, klubber, skolefritidsordninger
'.nvll.’:

§ 13 Stk, 4: arbejdstilrettelzeggelse og sendring | tienesteplanen

§ 14 Stk, 2: Delt tjeneste

§ 22 Stk. 1 & 2: Weelendtillazg mv,

Dette afsnit af aftalen trader | kraft den 01.04,2015.

Fremadrettet fglges arbejdstidsaftalens bestemmelser.
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