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Notat

Lokal aftale mellem FOA Lillebzelt og Middelfart kommune Senior og Velfzerd gzal-~
dende fra 1. april 2016

1. 7 naetters vagt uden hviledggn.

I henhold til bekendtggrelse 324 af 23, maj 2002 om hviletid, fridggn m.v. aftaler parter-
ne, at arbejdstiden for medarbejdere som frivilligt gnsker det, tilretteleegges séledes, at
der kan arbejdes 7. nestter i treek.

Aftalen Indg&s mellem den konkrete medarbejder og haarmeste leder. Aftalen skal veere
skriftelig med ungerskrlft fra begge parter. Lederen s@vel som medarbejderen kan opsige
aftalen med 3 maneders varsel til naestkommende start p§ en tjenesteplan.

2. Spgnehelligdage jfr. (79.01) aftale om arbejdstid § 3, stk. 6

Aften- og nattevagter kan veelge om den effektive arbejdstid skal nedsasttes, eller om
nedseettelsen skal konverteres til udbetaling af et tilsvarende antal timer.

Hvis der vaelges udbetaling sker udbetalingen m8neden efter, og timerne aftreghes med
normal timelgn.,

Den enkelte medarbejder kan eendre sit valg en gang &rligt med virkning fra 1. februar det
p&gaeldende &r, Valget skal meddeles skrifteligt senest den 15. januar. Hvis medarbejder
og leder gensidigt er enig kan der sandres ved behov.
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