LOKAL AFTALE

indgaet i henhold til

Aftale vadrgrende arbejdstid og rddighedstjeneste for peedagogisk personale ved
dggninstitutioner m.v. (Arbejdstidsaftalen) Indgdet mellem KL, Danske Regloner m.fl., FOA

og Soclalpaadagogerne,

Aftale om hviletid og fridggn indenfor dggninstitutionsomrédet for bgrn oy unge,
samt for persoper med vidtgdende fysxske og psykiske handicap, indgdet mellem pa
den ene slde Socialpsadagogerne, FOA og pd den anden slde Danske Regioner, Kommunernes

Landsforening, m.fi.

Aftale om veadarlag for deltagelse i feriekolonier til for peadagogisk personale ved
dggninstitutionar m.v. indgdet mellem KL, Danske Regioner m.fl., og Soclalpaedagogerne

IR E N NN N E R AR AN A HE R AN N A R NN MR A KA A AR PR M R N M A AR A N R RO EH U M H NN R M MK EEERENE

Lokalaftalen indgds mellem pa den ene side

Socialpeedagogerne Lilllebaslt pa vegne af pasdagogerne ansat pa

De Socialpsykiatriske botilbud

Og pa den anden side

De Socialpsykiatriske botilbud Middelfart Kommune

1 forbindelse med tilrettelaaggelse af tjenesten pd De socialpsykiatriske botilbud er
nedenstdende aftalt med virkning fra den 07-10-13

Mindste daglige arbejdstid for ansatte pa 30 timer/uge og derover er fastsatfcxni‘ Sl,tim.er.
Maksimal dagllg arbejdstid er fastsat til 10 timer, : '

Den daglige hviletid p& 11 timer kan nedsasttes til 8 timer, jf. Aftale og hviletid og
fridggn aft. 0L/07-81 pkt. 4.

Aftalens formél:




At sikre at hvilaetiden overholdes oy kun | begreensel omfang nedsettes, hvor det kan
veere hensigtsmaassig i forhold til det psadagogiske arbejde, samt fleksibiliteten for
at medarbejderne bedre kan fa privatliv og arbejdsliv til at haenge sammen.

Aftalens indhold:
Hviletiden mellem 2 dggns hovedarbejder kan nedsesttes til 8 timer,

Hviletiden mellem 2 dggns tjenester kan nedseettes til 8 timer en gang p8 7 pé hinanden
felgende dage, dog maximalt 2 gange pa 4 uget.
- Neadsettelse af hviletiden kan fkke ske 1 tilknytning til et fridggn.
- Nedszeattelse af hvlletlden kan fra ledelsens side kun ske 1 gang p& 4 uger og kan kun
ske | planfeegningsfasen, og kun med medarbejderens tilsagn.
~  Medarbejderen kan nedszette sin hvlletld til 8 timer 1 gang pé 4 uger i forbindelse med
bytning af vagter, for at tilstraabe at privatlly og arbejde heenger bedre sammen.

For hver times normaltjeneste,\der udﬁﬁ?és i aften- og nat perfoden, dvs, tjeneste som
straakker slig ud over ki, 17, gives‘«eﬁ honorering pa 3/37 times afspadsering ~ det er uanset

tienestens starttidspunkt, Dog'ma n}rmgltjenesten maximalt vasre pa 10 timer.
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Aftalen omfatter:
Socialpaadagoger og andre der er omfattet af SL's overenskomst der er ansat pd De

Socialpsykiatriske botilbud. ,
Aftalen treader | kraft den 07-10-13 og kan af én af aftaleparterne opsiges med 3 méneders

vargel,
Séfremt der er enlghed mellem lokalaftalens parter, kan der foretages sendringer og/eller

. tlifgjelser til lokalaftalen uden opsigelse.
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