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Aftale om frivilligt ekstraarbejde (FEA) mellem Middelfart Kommune senior- & vel-
feardsafdeling og FOA Lillebzelt

Daekningsomrade:

Aftalen gaelder alene overenskomst “(73.01) Overenskomst for social- og sundhedspersonale”.
Medarbejderkategorier som indgar i aftalen:

e Fast ansatte
Frivilligt ekstraarbejde kan benyttes ved fglgende situationer:

e Midlertidige bemandingsproblemer
o Uforudsete bemandingsproblemer

Formal:

At ansatte med en social og sundhedsfaglig uddannelse, frivilligt kan melde sig til at arbejde
ud over den fastsatte ugenorm.

Honorering:

Alle belgb er opgivet i 31.03.2000 niveau.
Honoreringen opggres for hver pabegyndt halve time, gives som betaling og er ikke pensions-

givende.
Der betales kun for faktisk udfgrt arbejde (ingen lgn ved sygdom og lignende).

Type SSH, timelgn SSA, timelgn
Hverdag

Dagvagt 161 kr. 185 kr.
Aften/nat vagt 184 kr. 223 kr.
Lgrdag- og sgndagstjeneste

Dagvagt 231,30 kr. 279,56 kr.
Aften/nat vagt 269,40 kr. 322,56 kr.
Helligdage

Dagvagt 231,30 kr. 279,56 kr.
Aften/nat vagt 269,40 kr. 322,56 kr.

MK kan aflyse FEA indtil 2 dggn fgr den planlagte arbejde skal pabegyndes. Ved senere aflys-
ning skal MK betalt for det planlagte arbejde uanset det aflyses.
Timerne skal praesteres for at FEA kan honoreres

Arbejdsmiljgs:



Arbejdsmiljsloven skal overholdes.
Medarbejder og leder kan aftale nedsaettelse af hviltid i sammenhang med en FEA vagt Hvil-

ket vil sige at hviletiden kan nedszettes til otte timer en gang ugentligt, og ikke i to pa hinan-
den fglgende dggn.

Yderligere forhold:
Konkrete vagter efter denne aftale indgas mellem den ansatte og lederen.

Der skal foreligge en sknftellg blanket mellem medarbejderen og lederen. Hvor medarbe]deren
tilkendegiver at ville indga i FEA. TR er ikke aftalepart, men skal veere medunderskriver pa

blanketten.
Blanketten er vedhaeftet.

Den enkelte medarbejdere kan kun f& FEA vagter pa en institution / afdeling, hvor de er fast-
ansatte.

Aftalen geelder ikke frivilligt vagtbytte mellem to ansatte.

Timer som FEA indgar ikke i normtiden, hvilket vil sige de hverken "teeller” i tjenesteplanen
eller opggrelsesperioden.

Betingelser:

Aftalen geaelder fra 1. august 2018.
Aftalen kan opsiges af en part til fuldt og helt bortfald med tre méaneders varsel.

Aftalen evalueres i februar 2019. Ledelsen er pligtig til, at indkalde til evalueringen.
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