Middelfart

KOMMUNE

Forhdndsaftale vedr. lokal lgndannelse for
Den kommunale dagpleje
mellem Middelfart kommune og FOA,
geeldende fra 1. april 2010.

Kvalifikationslgn.

Dagplejepaedagoger

Til de pr. 1.12.2009 ansatte dagplejepaedagoger og den nuveerende daghge leder ydes et pen-
sionsgivende tillaeg pa arligt 3.000 kr. (31/3 00 niveau) for at have bestdet 1. modul / 1. - 2.
modul af diplomuddannelsen i ledelse.

Tillaegget udbetales fra den 1. i maneden efter af modulet er bestdet - dog tidligst pr.
1.4.2010.

De anvendte Ignmidler til diplomuddannelserne indgar i udmgntningsgarantien.

Opsigelsesbestemmelser og andre vilkar.

Parterne er enige om, at der ikke kan ske dobbelthonorering, hvilket betyder, at eventuelle
fremtidige centrale eller decentrale kollektive aftaler om aflgnning for samme kvalifikation eller
funktion - som nuveaerende aftale omfatter - vil blive modregnet.

Parterne er enige i, at forhandsaftalen hermed er opsagt - varslet til fuldt bortfald - til nzeste
overenskomstfornyelse
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