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Aftale om timebank for ansatte p& materlaleg8rden
Middelfart den 30. november 2017.

Daekning:
Ansatte pd specialarbejderoverenskomsten pa materialegérden i Middelfart Kommune.
Det geelder dog ikke personale som alene udfgrer renggring.

Timebankmodellen:

Timebanken starter den 4. december 2017. Ved start nulstilles arbejdsplanperioden.
Timebanken varer i en arbejdsplansperiode fra den 4. december 2017 til den 30. maj 2018.
Timebanken skal vaere nulstillet ved arbejdsplanperiodens udlgb.

I perioden fra 4. december til 2. februar 2018 er mgdetidspunkt sendret til kl. 07:30.
I perioden fra 3. februar 2018 til 30. marts 2018 er mgdetidspunktet normalen til kl. 07:00.
1 perioden fra 3. april 2018 til 30. maj 2018 er mgdetidspunktet ki. 06:30.

Parterne aftaler at et negativt antal timer i timebanken ved opsigelse / egen opsigelse
nulstilles ved en udvidet arbejdstid. Dette sgges lgst mellem ledelsen og medarbejderen ved
dialog.

Arbejdsgiver m& modregne negative timer | timebanken ved sidste udbetalte Ignseddel i
anszettelsen.

Betingelser:

Aftalegrundlaget er den kommunale specialarbejderoverenskomst 40.01 § 12 stk. 3, samt § 26
og rammeaftale om decentrale arbejdstidsaftaler 04.82.

Aftalen ophgrer ved arbejdsplanperiodens slut til den 30. maj 2018,

Aftaten evalueres efter den 30. maj 2018 med henblik en permanent model.
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