
 

1 

 

Principper for Økonomistyring 
Bilag 6, Revisionsregulativ 

 

 

 

 

Godkendt af Kommunalbestyrelsen 27.05.2026 

 



 

2 

Indhold 
1. Den sagkyndige revision ................................................................................................................................ 3 

2. Revisionens formål ........................................................................................................................................ 3 

3. Revisionens område ...................................................................................................................................... 3 

4. Undersøgelsesadgang og oplysninger ........................................................................................................... 3 

5. Principper for økonomistyring ....................................................................................................................... 4 

6. Forretningsgange og interne kontroller ........................................................................................................ 4 

7. Uanmeldte eftersyn ....................................................................................................................................... 4 

8. Aktiver og passiver......................................................................................................................................... 4 

9. Indberetninger til staten m.fl. ....................................................................................................................... 5 

10. Revision ved stikprøver ............................................................................................................................... 5 

11. Udvidelse af revisionsarbejdet .................................................................................................................... 5 

12. Revision af årsregnskabet ............................................................................................................................ 5 

13. Påtegning af årsregnskabet ......................................................................................................................... 5 

14. Rapportering ................................................................................................................................................ 6 

15. Tavshedspligt ............................................................................................................................................... 6 

16. Vedligeholdelse af regulativet ..................................................................................................................... 6 

17. Øvrige samarbejdsvilkår .............................................................................................................................. 6 

 

  



 

3 

1. Den sagkyndige revision 
Lemvig Kommune skal anvende en sagkyndig revision, der er godkendt af tilsynsmyndigheden. 

Opsigelse af revisionsaftalen kræver tilsynsmyndighedens godkendelse i henhold til § 42 i 

styrelsesloven. 

Kommunens administration skal sikre, at samarbejdet med revisionen følger gældende lovgivning 

og interne retningslinjer.  

2. Revisionens formål 
Revisionens arbejde har til formål at kontrollere: 

 at kommunens regnskab er udarbejdet korrekt og i overensstemmelse med god kommunal 

regnskabsskik 

 at økonomiske dispositioner følger gældende lovgivning, bevillinger, politiske beslutninger, 

indgåede aftaler og almindelig praksis 

 at kommunens driftsmæssige og økonomiske forvaltning er hensigtsmæssig 

Lemvig Kommunes opgave er at understøtte revisionens arbejde med relevante oplysninger, sikre 

korrekt dokumentation og deltage i planlægning og møder efter aftale.  

Inden revisionen iværksættes, udarbejdes en revisionsplan, som fastlægger revisionshandlingerne 

og drøftes med Lemvig Kommune, inden den endelige revisionsplan udarbejdes. 

3. Revisionens område 
Revisionen omfatter alle regnskabsområder, som Lemvig Kommune administrerer, herunder 

regnskaber for selvejende institutioner, private institutioner og fælleskommunale virksomheder, 

hvor kommunen har kasse- og regnskabsfunktioner. 

Lemvig Kommune skal sikre, at disse enheder følger de samme krav til dokumentation og 

samarbejde.  

4. Undersøgelsesadgang og oplysninger 
Lemvig Kommunes enheder skal give revisionen adgang til de undersøgelser og oplysninger, der er 

nødvendige for deres arbejde. 

Revisionen kan indhente informationer direkte hos udvalg, forvaltninger, institutioner og 

medarbejdere. 

Revisionen får autoriseret adgang til kommunens IT-systemer og data til brug for 

revisionsarbejdet. Autorisationer tildeles af kommunens sikkerhedsansvarlige og giver kun 

læseadgang – ikke mulighed for indberetning.  
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Lemvig Kommunes ansvar omfatter: 

 at sikre korrekt håndtering af revisionsadgange 

 at oplysninger stilles til rådighed rettidigt 

 at IT-sikkerhed og databeskyttelsesregler overholdes  

5. Principper for økonomistyring 
Lemvig Kommune fastsætter nærmere regler for økonomistyring, kasse- og regnskabsvæsen 

gennem det administrative regulativ Principper for økonomistyring i Lemvig Kommune. 

Lemvig Kommune skal følge regulativet og informere revisionen om ændringer, inden de træder i 

kraft.  

6. Forretningsgange og interne kontroller 
Revisionen gennemgår løbende kommunens forretningsgange og kontrolforanstaltninger. 

Lemvig Kommune skal sikre: 

 at bogføring er korrekt og veldokumenteret 

 at indtægter registreres korrekt 

 at udgifter kun afholdes med nødvendig hjemmel 

 at interne kontroller er betryggende og efterleves i praksis [Revisionsregulativ | PDF] 

7. Uanmeldte eftersyn 
Revisionen kan gennemføre uanmeldte eftersyn af kommunens likvide beholdninger og andre let 

realiserbare aktiver. 

Lemvig Kommune s opgave er at sikre adgang, dokumentation og opfølgning efter eftersynene. 

Mindre forskudskasser og småkasser efterses efter behov, og revisionen har ikke pligt til at 

gennemgå de helt små kasser.  

8. Aktiver og passiver 
Revisionen kontrollerer, at kommunens aktiver og passiver er korrekt registreret og 

dokumenteret. 

Lemvig Kommune skal sikre: 

 opdaterede inventar- og aktivlister 

 dokumentation for tilstedeværelse 
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 korrekte registreringer af garantier, forpligtelser og driftsmateriel 

Revisionen kan udsende saldomeddelelser til debitorer og kreditorer som led i 

afstemningsarbejdet.  

9. Indberetninger til staten m.fl. 
Indberetninger til staten og andre myndigheder skal udarbejdes i henhold til særlige regler. 

Lemvig Kommune s ansvar er at sikre korrekt data, dokumentation og levering til tiden.  

10. Revision ved stikprøver 
Revisionen anvender stikprøver, hvor lovgivningen tillader det, og hvor det vurderes fagligt 

forsvarligt. 

Lemvig Kommune skal sikre fuld dokumentation, så stikprøver kan udføres uden begrænsninger.  

11. Udvidelse af revisionsarbejdet 
Hvis revisionen finder forhold, der kræver yderligere undersøgelser, kan de udvide arbejdet. 

Lemvig Kommune s opgave er at indgå aftale om omfang og finansiering, når revisionen udvides 

efter dialog.  

12. Revision af årsregnskabet 
Ved den afsluttende regnskabsrevision vurderer revisionen: 

 om regnskabet er korrekt opstillet 

 om lovgivning og bevillinger er overholdt 

 om nødvendige godkendelser foreligger 

 om tidligere revisionsbemærkninger er korrekt håndteret 

 om regnskabet giver et retvisende billede af kommunens økonomi 

Lemvig Kommune skal fremlægge dokumentation og sikre rettidig dialog 

13. Påtegning af årsregnskabet 
Når revisionen er afsluttet, påtegner revisionen årsregnskabet. 

Lemvig Kommune fremsender den endelige regnskabsversion og sikrer opbevaring af 

dokumentation.  
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14. Rapportering 
Revisionen afgiver årlige beretninger om årsregnskabet samt delberetninger løbende ved 

væsentlige forhold. 

Lemvig Kommunes opgaver omfatter: 

 modtagelse og analyse af beretninger 

 opfølgning på bemærkninger 

 udarbejdelse af indstillinger til politisk behandling 

 deltagelse i orienteringsmøder 

Revisionens bemærkningspligt omfatter forhold som lovbrud, fejldispositioner, manglende 

kontroller og økonomisk uhensigtsmæssighed.  

15. Tavshedspligt 
Revisionen og dens personale er underlagt tavshedspligt. 

Lemvig Kommune skal sikre, at fortrolige oplysninger videregives korrekt og sikkert.  

16. Vedligeholdelse af regulativet 
Revisionen kan foreslå ændringer til regulativet, hvis forhold tilsiger dette. 

Lemvig Kommunes ansvar er at koordinere processen for ændringer og eventuel politisk 

behandling.  

17. Øvrige samarbejdsvilkår 
Øvrige vilkår for samarbejde mellem Lemvig Kommune og revisionen aftales mellem 

kommunalbestyrelsen og revisionen. 

Regulativet træder i kraft 1. januar 2026 og administreres af kommunen.  

 


