Opsamling fra workshop
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Ressourcer
(menneskelige og
gkonomiske)

Samarbejde om at
Viden forebygge ensomhed
og social isolation

Nemt at veere frivillig
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Lighed i samarbejde mellem civilsamfund og
kommunen

* Fzlles vision/mal Shvad er malet og * Minimer bureaukrati

hvorﬂarﬁ né(gvki det el » Hvem ggr hvad: kommune vs. civile

* Den hollandske model: kommunen -

skal ggre det muligt for de frivilliges Investering | balance
(f.eks. Transport)

* Det er et feelles ansvar at lgse det

* Feelles forstaelse for opnaelse af
success (hvornar er en aktivitet en
success?)

* Inklusion af modtageren |
udviklingen af konceptet
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Viden

Viden om, hvem der kan ggre hvad * Viden om sociale ting: starter i bgrnehave, hvordan

Viden om, hvordan mange mennesker i Lemvig har man deler ting og mgder aldre mennesker.

et problem med afhaengighed (og ensomhed). De * At lave frivilligt arbejde i en teenageperiode i
er sveere at na. samfundet i Igbet af ugen.

For professionelle: brug for at vide mere. Maske * At udvikle og kende sproget til at tale om
kan konceptet "Positiv sundhed" hjxlpe, og ensomhed, f.eks. med billeder (for alle).

uddannelse kan hjlpe. * At vide om aktiviteter.

Il(Jannggeo aégraerrglfehl??]gr?ggﬁ?vaere ensomme. Hvordan * Atvide, hvor dejligt det er at hjaelpe folk (starter ui

_ ) den unge alder).
Praesentation pa skolen om ensomhed

Hvem vil give viden om ensomhed?
Forskellige typer ensomhed har forskellige behov.
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Nemt at veere frivillig

Smat, konkret, overskueligt og
overfgrbart

Hygge

Definition af aktivitet

Synlig og gennemsigtig probleml@sning
Viden og kendskab til organisationen
Viden omkring behov

Sammenskabt og
anerkendelsesfaellesskab

Lederskab
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Sma ting jeg kan ggre for at forebygge
ensomhed (5 idéer — delte, f.eks. Inviter
naboen med pa en gatur eller et maltid)

Traening i typer af ensomhed
Treening i f@rstehjeelp (sikkerhed)

Interview til frivilligt arbejde (fokus pa
kompetencer)

Treening i sociale relationer (hvordan man
taler om ensomhed)

Kendskab til eksisterende traeningstilbud
(Frivilligcenter Lemvig)

Feelles introduktionsdag for frivillige
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E’? (sited, hvor du kan veere uden forventninger
til dig

Sociale medier som en livline

Hav en national debat om TikToks indflydelse
Lav frivilligt arbejde i skolen

National lov: ingen medier under 14 ar

Nem made at fa adgang til folk pa

Sociale medier kan fremme ting i Lemvig

Fa unge til at fremme
feellesskabet/lokalsamfundet

Undervis om sociale mediers indflydelse
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* Boblberg (digital platform)

* Tilflytternetvaerk

* Mad-ven

* Abne og lukkede gardiner
* ”Baenken”

* Unge kan leje aldreboliger (billigt mod at hjaelpe/sta for
aktiviteter)

* Kunstterapi

* Taend for musikken

* Frivillige til “skubbehold” (ga ture med kgrestole)

* Lukkede emnebaserede diskussions grupper, evt. online
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Ressourcer (menneskelige og gkonomiske)

Veer aben for nye mennesker, ikke den samme ¢ Starti en tidlig alder for at ggre det normalt

gr.up.pel o * Rollemodeller og inspiration
Eliminér sarbarheder ved at vaere for . Kgnsspecifik (brug kvaliteter, folk har)

afhaengig af én person
Vejledning i baeredygtighed og * Find folk, der er gaet pa pension og har tid

uafhzengighedsstruktur * Involvere lokale virksomhedsejere — et godt
Bliv ved med at evaluere (draeb dine darlings) fundament

Small talk (organiser at samle behov og tilbud ~ * Markedsfgring af jobbet, ggre det attraktivt

(billboard | supermarkedet, ggr det synligt) 8§ti|gteel\cessant, og lad unge mennesker opleve

* Viden om finansiering og samarbejde med
lokale virksomheder
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* Frivillighed som valgfag | skolen

* Juniormesterleere pa eeldreomradet
* Valgfag pa plejecentre

* Brobygning | de sma klasser
(preesenter bgrnene/eleverne for de
&ldre)

e Generationsmgder

* Feelles strategi (skole —
Sundhed/aldre og Bgrn og Zldre)
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