DUBU
ledernetvaerksmeode

Kl. 08.30

Check-in og morgenmad

Kl. 09:00

Velkommen

DUBUSs produktejer Jeannette Blicher byder
velkommen og praesenterer dagens program.

KI.9.10

Hvilken type leder er du,
nar det kommer til IT?

Ulrik Rohl, forsker hos CBS, introducerer til fem neglekompetencer
for ledere hos digitale myndigheder og inviterer til debat om, hvad
der ledelsesmaessigt skal til for at sikre din kommune et stort udbytte
af DUBU-lgsningen.

KI1.11:00 - sessionl|

DUBU caféer - tank viden om digitale muligheder
Deltag i en café om digitale muligheder, der understetter jeres
malsaetninger om bedre kvalitet i det socialfaglige arbejde
uden gget administrations- og dokumentationskrav.

A. Tvaergdende synergier med DUBU-integrationer KI. 11:30 = seSSion “

B. Helhedsorienteret og effektiv sagsbehandling med SAPA

C. Nemmere koordination med almenpraktiserende laeger og psykiatri
med ‘P4 tveers - Barn og Unge’

D. Sammenhangende dokumentation med feellesfaglige begreber i DUBU

v

Frokost




DUBU
ledernetvaerksmeode

KI.12:45

Velkommen til
eftermiddagens program

KI.12:55

Datadrevet ledelse i praksis

Hvordan kan du aktivt anvende DUBUs data i din
ledelsesgerning? Her hvordan ledergruppen i Vejle Kommune

anvender data til gkonomisk styring, prioriteringer og udvikling
af kvalitet - bade i de strategiske dreftelser og i den daglige
ledelse af medarbejdere.

KI.13:15

Strategiske indsigter og beslutninger
med afseet i felleskommunale data

Sta steerkere i prioriteringen af strategiske indsatser og dialogen med chefer,
direkterer og politikere. Hor hvordan FLIS DUBU data giver dig indblik i
udviklingen i din kommune, og om den nye datakomponent Athene,

der giver dig let adgang til viden og indsigter om din kommunes
tilstand sammenlignet med andre kommuner.

KI.13:55

Hvordan sikrer | god datakvalitet?

Kalundborg Kommune fortzeller om, hvordan en effektiv
organisering og governance omkring DUBU bidrager til at sikre
god datakvalitet og sterre udbytte af DUBU.

KI.14:25

Pause

KI.14:45

Effektivt ledelsestilsyn der sikrer leering

Her om Hjerring Kommunes erfaringer med at udnytte
DUBUSs tjeklister som led i ledelsestilsynet og bliv klogere
p4, hvordan | kan optimere processerne for forberedelse,
gennemfersel og opfelgning af ledelsestilsyn med sigte
pa reel lering og faglig udvikling.

KI.15:05

DUBU i en Al-assisteret fremtid

Hvad former DUBUs fremtid, og hvordan fér du indflydelse?
Viinviterer til en dialog om DUBUs fremtid og giver en
indfering i brugertilfredshed, governance og strategien for
DUBU, og hvilke forbedringer og Al-baserede Igsninger, der
er i pipelinen for DUBU.

Kl.15:55
Tak for i dag!




