Rollebeskrivelsesdokument
	Projektdeltager


	Projektleder
	Projektejer
	Porteføljeansvarlig

	Ansvarlig for:

· At indgå aktivt i planlægning og gennemførelse af projektet i samarbejde med Projektleder
· I samarbejde med Projektleder at skabe klarhed om forventninger til:
· Leverancer/ delleverancer

· Tidsfrister

· Kommunikation

· Tilstedeværelse (ved møder og lign.)

· Løbende sparring med Projektleder om proces og fagligt indhold

· Levering af leverancer til den kvalitet og tid, som er aftalt med Projektleder eller andre i projektgruppen
· Varsling af Projektleder, hvis:

· Planlagte delleverancer ikke kan nås til aftalt tid og/ eller kvalitet

· Der forudses risici, knaster eller konflikter


	Ansvarlig for:

· Planlægning og organisering af projektet i samarbejde med projektgruppen:

· Afklaring af idé, målsætning, budget/ ressourcer, tidsforbrug, effekt mv.

· Løbende identifikation og håndtering af interessenter og risici

· Orientering og varsling af faglige eksperter om behov for tid og anvendelse af input

· Håndtering af ændringer i projektets proces og/eller målsætning

· Levering af aftalte leverancer til aftalt kvalitet og tid

· Kvalitetssikring af:

· Tids- og leveranceplaner fra projektdeltagere

· Projektgruppens leverancer (inden for projektlederens kompetencefelt)

· Styring af projektgruppen i forbindelse med gennemførelse af projektet

· Håndtering af eventuelle konflikter i projektet

· Rapportering af status til Projektejer og projektporteføljestyringen 
	Ansvarlig for:

· Projektets organisation, herunder udpegning af Projektleder

· Sammensætning og funktion af en eventuel styregruppe 

· At projektet til enhver tid har en målformulering i tråd med styrelsens strategi

· Opfølgning på fremdrift, opnåelse af effekt, ressourceforbrug mv., samt at Projektledelsesmodellen overholdes

· Kvalitetssikring af:

· Projektbeskrivelsen

· Projektledelsesindsatsen

· Løbende projektdokumentation (beslutningsoplæg, risikoanalyse, knastenotater, interessentanalyse mv.)

· Rapporteringer til Porteføljeansvarlig

· Sikring af nødvendige godkendelser

· Projektets resultat

· Sparring med og coaching af Projektleder
· Konflikthåndtering på overordnet niveau
	Ansvarlig for:

· Styring og prioritering af den overordnede portefølje af projekter

· Beslutning om igangsætning, opfølgning på prioritering af, og lukning af projekter, herunder sikring af balance i porteføljen, kobling til strategi, samt match mellem ressourcer og opgavemængde

· Identifikation af koordineringsbehov på tværs af porteføljen, herunder tildeling af ressourcer

· Kommunikation af beslutninger vedrørende porteføljen
· Indsamle generel læring og erfaringer med at styre og gennemføre projekter i styrelsen

· Kvalitetssikring af projektbeskrivelser med vægt på målsætning og ”strategi”, samlet ressourceforbrug, interessenthåndtering og risikohåndtering




