Forzeldreradsmade Solgarden d. 6.1.2016 kl. 19.00 — 20.30

KI. 19:00 — 19:15

Tilstede: Lisa, Mikkel, Jimmi, Rikke, Ane, Sigrid,
Vicki

Ikke tilstede:

Referent:
Vicki

Ordstyrer:
Sigrid

1 Generelt:

Evaluering af julefest

Det var super godt.
Indkgbssedlen skal lige justeres
lidt til nzeste ar. Der var lavet 120
slikposer. Tidspunktet virker som
god. Kl. 14.30 — 16.00

Enkelte foraeldre har henvendt sig
og savnede aebleskiver. Det kan
ind teenkes til neeste gang at
spgrge ud hvem der gerne vil
hjeelpe med at varme dem evt.
hjemmefra.

Evaluering af fotografering.

Hun virkede god. Lidt dyrere end
hvad der ellers ses.
Feellesfotoerne er darligere end
sidste ar, barnene ser ud til at
veere langt veek. Der kigges pa en
evt. anden fotograf til naeste gang.
Foreeldreradet booker fotografen
en dag, hvor foreeldrene kan tage
ud til fotografen efter aftale og fa
lavet portraetfotos, sa der kun
tages gruppefotos i institutionen.

Brug af gkonomiske midler,
forslag og ideer bringes op.
Rikke undersgger noget teater.
Ane undersgger noget musik,
med en som kan spille med
barnene pa legepladsen. Ane
undersgger ogsa Ishgj teaters
priser.

2.

KIl. 19:15 — 19:45

Info fra Ledelsen:

Nyt AL forlgb, Sprog

Solgarden har i 2015 haft
aktionslaeringsforlgb vedr. stgj. |
2016 skal der arbejdes med




sprog. Processen vil veere pa
samme made, vi vil indhente teori
og forskning, til at understgatte,
hvad vi vil arbejde med.

| Solgarden arbejder vi med et
internt arbejdsredskab som
hedder et forlgbsskema, dette til
at evaluere pa om bgrnene har
opnaet den gnskede lzaering,
herefter udfylder vi et laering og
trivselsskema, hvor vi voksne ser
pa hvilken lzering vi har opnaet.
Forlgbsskemaet vil blive brugt til
at evaluere alle
leereplanstemaerne.

Barn i Holbeek, opfalgning.
Foreeldre APP’en er kommet, dog
har ingen pravet den af. Vi vil
meget gerne hare nar i gar pa,
hvordan i synes det fungerer.

DGl re-certificering, brug af
aktiviteter inde.

Personalet har re-certificering d.
19.1.2016

Da Solgéarden er en lille institution,
med sma rum, har vi valgt at have
opmeerksomhed pa, hvordan vi
kan teenke DGI indendgars.

Ny ledelsesstruktur.

Som i nok har set via opslaget, er
den nye struktur blevet besat af
de Ledere som skal bruges.
Vicki, vil fortsat veere Leder af
Solgarden, men ogsa blive leering
og trivselsleder for 0-6 ars
omradet. Betydningen af denne
stilling, vides ikke endnu. Vicki vil
have sit faste kontor i Solgarden.

Barne — sikkerhedspolitik drgftes
Dejligt med en sikkerhed omkring
de forskellige situationer, ogsa for
personalet at de ved hvad de skal
ggre, hvis situationen skulle
opsta.

Ligges p& hjemmesiden.

Sorg og kriseplan drgftes.
Rigtig god sorg og kriseplan,
dejlig at det bliver mere konkret,
sa den hurtigt kan tages fat i og
bruges som opslagsheefte i den
givne situation.




Na& r den er sa uddybet sikrer man
ogsa at alle gor det samme,
fremfor en mere overfladisk hvor
alle alligevel vil kunne/skulle
tageudgangspunkt i egne
holdninger. Foraeldreradet gnsker
ogsa at sta under disse: Lederen
henvender sig til foraeldreradet, sa
de kan samle ind til en buket.
Barnets foreeldre og sgskende. Sa
godkendes den af foreeldreradet.
Ligges pa hjemmesiden.

3.
Kl. 20:00 — 20:25

Foreeldremgde:

e Evaluering af foreeldremgde m.
foredragsholder.
Meget fa fremmgadte. Hvis der
skal laves et foredrag igen, kan vi
evt. g& sammen med Midgard og
bagefter deles og afholde hver sit
foreeldremgde. Hvis der skal
teenkes i foredrag igen, kunne
noget med opdragelse maske
tiltreekke flere. Bestyrelsen
arrangerer foredragsholder aften
hvert andet ar, sa dette skal
medteenkes.

e Kostpolitikken drgftes.
Ledelsesteamet har besluttet at
udarbejde en feelles kostpolitik for
distriktet. Nar den er feerdig og har
veeret drgftet i MED, indstilles den
til godkendelse i bestyrelsen.

e Arshjul til kommende mgder og
arrangementer fastlaegges for
2016 — Flyttes til naeste made.

4.

Kl. 20:25 — 20:30

Ewvt.

Punkter til neeste mgde.

Arshjul

Rikke og Anes tilbagemelding vedr.
teater og musik.

Hvordan har mgdet veeret?
Rigtig fint, dog lidt tidsmangel. Vi seetter
en halv time ekstra pa naeste gang.

Tak for i aften.




