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Beskrivelse og referat

1. Praesentation af
bestyrelsens
medlemmer

Kort praesentationsrunde:

— Hvemerjeg?

— Hvad er mine forventninger til bestyrelsesarbejdet?
Under punktet underskrives Tavshedserklzering

2. Konstituering af
bestyrelsen

Bestyrelsen konstituerer sig med formand og naestformand.
Formand er herefter mgdeleder.

Bestyrelsen konstituerer sig som fglger:
Formand: Marianne Poulsen
Naestformand: Bjgrn Kriiger Veng

Bilag:
Medlemsoversigt 2021-2022

3. Godkendelse af
dagsorden

Godkendt

4. Fastsaettelse af
forretningsorden for
bestyrelsesarbejdet

Ifglge styrelsesvedtaegtens § 5:
Foraeldrebestyrelsen fastleegger selv sin forretningsorden. Dette
sker indenfor de rammer, der fglger af loven og de beslutninger,
som byradet har truffet. Forretningsordenen skal som minimum
indeholde bestemmelser om:

a) indkaldelse af suppleant

b) indkaldelse af og afholdelse af mgder

¢) dagsordenens indhold og udformning

d) afstemninger og betingelser for beslutningsdygtighed

e) dagsordeners og referaters offentligggrelse

f) den obligatoriske arsberetning, og det arlige foraeldremgde.

Bilag:




— Styrelsesvedtaegt og bilag for dagtilbud i Holbaek Kommune
— Forretningsorden 2020-2021

Bemeerkninger til geeldende forretningsorden:
— Det besluttes at safremt der intet er til hinder i
styrelsesvedtaegter, modtager suppleanter indkaldelse og
dagsorden til samtlige mgder.

— OL sender forslag til mgderaekke til bestyrelsen.

— Offentligggrelse af dagsorden pa Bgrn i Holbaek sendres til
Aula.

— Det besluttes at medlemmerne kan deltage virtuelt i
mgdet hvis fysisk fremmgde er forhindret, men fgres ikke
ind i forretningsordenen.

— 8§14 Born i Holbzek sndres til Aula

— 8§18 Forzldrebestyrelsen samt suppleanter...

Forretningsordenen vedtages enstemmigt med ovenstaende
&ndringer og bemaerkninger.

OL sender de opdaterede regler vedrgrende tavshedspligt ud med
referatet.

5. Foreeldrerad

Ifglge styrelsesvedtaegtens § 10:

Der skal oprettes foraeldrerad i alle bgrnehuse, og ifglge § 10 stk. 3
er det bestyrelsen, som fastsatter forretningsorden for
forzeldreradenes valg og arbejde.

Bilag:
— Styrelsesvedtaegt og bilag for dagtilbud i Holbaek Kommune
- Vedteaegter for foraeldreradene i bgrnehusene i Omrade
Kildedam 2020-2021.

Det besluttes at fastholde nuvaerende forretningsorden med
felgende andringer:

Stk.1
... Sekretaeren er ansvarlig for, at referatet er tilgaengeligt for
ovrige forzeldre, pa Bgrn i Holbaek. Z£ndres til Aula.

Marianne Poulsen/ Formand for Omradebestyrelsen
Kaja Bonde Pedersen/Omradeleder sendres til OL




6. Fastsaettelse af
mgderaekke for
bestyrelsen

Der fastsaettes mgderaekke for perioden 2021-2022

§ 6 i forretningsorden 2020-2021:

Paé farste mgde i bestyrelsen fastsaettes tid og sted for valgadrets
ordinaere mgder. Ordinaere mgder afholdes mdnedligt, og ruller over
ugens farste 4 hverdage, i tidsrummet 18.30-21.00. Juli og december
er mgdefri. Der afholdes bestyrelsesvalg i Maj-juni.

OL sender efter aftale med Formanden udkast til mgderaekke til
bestyrelsen med referatet.

7. Orientering

Ingen orientering

8. Effektiviseringer i
2022

Den 19. maj vedtog kommunalbestyrelsen vedlagte effektiviseringer
pa dagtilbudsomradet.
https://dagsordener.holbaek.dk/vis?id=9f8f9839-1f14-46¢c1-a828-
6459ab0288a0

Det indebaerer fglgende effektiviseringer for Omrade Kildedam

Skemalaegnin | Paedagogisk Tilpasning af | Digitale
Omrade g ledelse dbningstider | mgder Sygefraveer
Kildedam -148.000 -224.000 -36.000 -38.000 -78.000

Bestyrelsen skal tage stilling til udmgntning af effektivisering
vedrgrende Paedagogisk ledelse og Tilpasning af abningstider

Paedagogisk ledelse:

Med forslaget ligges der op til at reducere i ledelsestiden i alle
dagtilbudsomrdader. Udgangspunktet for paedagogisk ledelse pa
dagtilbudsomrdadet er, at man som leder ikke indgar i normeringen
ift. det paedagogiske personale og det direkte daglige paedagogiske
arbejde i barnehusene. Effektiviseringsforslaget gdr pa at tilpasse
ledelsestid pad omrddet. Det er fortsat udgangspunktet, at der skal
veere én paedagogisk leder ved hvert bgrnehus. Men forslaget vil
betyde, at nogle ledere pG omradet vil have faerre ledelsestimer og
derved en stilling med ledelsesestimer samt timer som vil indgd
direkte i det daglige paedagogisk arbejde. En del af
ledelsesopgaverne vil kunne Igses ved, at der skrues lidt op for den
administrative understgttelse. Det vil vaere bestyrelserne der afggr,
hvordan den endelig ledelsestid fordeles, idet der kan vaere mere
behov for tid i nogle institutioner end andre.

Effektiviseringen fordeles ligeligt til alle bgrnehuse beregnet pa en
gennemsnitlig ledelsestime. Svarende til 120 timer arligt i praksis,

som den enkelte leder skal praestere i peedagogisk praksis.

Tilpasning af abningstid:



https://dagsordener.holbaek.dk/vis?id=9f8f9839-1f14-46c1-a828-6459ab0288a0
https://dagsordener.holbaek.dk/vis?id=9f8f9839-1f14-46c1-a828-6459ab0288a0

Alle bgrnehuse i Holbaek Kommune har som udgangspunkt en
dbningstid pa 52 timer/ugen i 47 uger. Ved at reducere i
abningstiden for 7 af barnehusene i lokalomrdder, hvor der er mere
end et bgrnehus, vil det stadig vaere muligt at tilbyde pasning i den
fulde dbningstid for de familier, der har behovet. Det vurderes, at det
ud fra denne model kan vaere muligt at reducere med 2 timer/ugen i
dbningstiden i 7 barnehuse fordelt med henholdsvis ét i Tallgse og
Jyderup samt fem af bgrnehusene i Holbaek By.

Forslaget kan resultere i at foraeldre der har behov for den fulde
dbningstid og som har plads i et af de syv bgrnehuse med reduceret
dbningstid, kan se sig ngdsaget til at flytte bgrnehus eller finde
andet pasningstilbud. | omrdder med flere bgrnehuse er
abningstiden i forvejen tilrettelagt, sa der sa vidt muligt Gbnes og
lukkes forskudt af hinanden for dermed at tilgodese de foraeldre som
har behov for f.eks. en tidlig Gbningstid. Denne mulighed vil i givet
fald blive reduceret og foraeldrene vil blive yderligere begraenset i
deres frie valg af institution.

Foreeldrebestyrelserne har i dag mulighed for at tilrettelaegge
abningstiden i bgrnehusene, sG den kan variere mellem 48 og 54
timer om ugen. Ingen bgrnehuse har i dag en Gbningstid pa under 52
timer. Men i nogle omrdder er der et eller flere barnehuse der har en
dbningstid pd mere end 52 timer for at kunne tilgodese foraeldrenes
pasningsbehov.

Det besluttes at OL sgrger for at indhente data for bgrnenes
fremmgde i hhv. Solgarden og Midgard. Der skal kvalificere en
eventuel beslutning.

Naestkommende bestyrelsesmgde laegges i Midgard og Vicki
inviteres med sammen med Jeanette til deltagelse ved drgftelse af
forslaget/beslutningen.

Marianne drgfter effektiviseringsbeslutningen med de gvrige
bestyrelsesformaend.

Beslutningen saettes pa til videre behandling.
Et muligt forslag kan veere at alle bgrnehuse lukker en time fgr ca.
hver 8. fredag. Alternativt at hente effektiviseringen pa

ledelseseffektiviseringen.

Bilag:
— Effektiviseringer 2022

9. Morgenmad i
bgrnehusene

Beslutning om der skal tilbydes morgenmad i omradets bgrnehuse
eller om beslutningen skal laegges ud til foreeldreradene i de enkelte
bgrnehuse.




6 stemmer for at bestyrelsen treffer beslutning — det besluttes
hermed.

6 stemmer for at der tilbydes morgenmad i bgrnehusene og det
besluttes at der skal tilbydes morgenmad i bgrnehusene.

Form og indhold tilretteleegges i det enkelte bgrnehus.

10. Corona

Status pa gendbningsprocessen

Bilag:
https://www.uvm.dk/aktuelt/i-fokus/information-til-
uddannelsesinstitutioner-om-coronavirus-covid-19/lovgivning-og-
retningslinjer/vejledninger-og-retningslinjer
— Generelle retningslinjer for dagtilbud
— Skeerpede retningslinjer for dagtilbud ved nedlukning af
kommune eller sogn

11. Eventuelt

Orientering om planer for nybyggeri.

12. Punkter til nseste
mgde

Effektivisering vedrgrende reducering af abningstid i Tgllgse.
Naeste mgde ligger i august. Emner til OL 10 dage fgr mgdet.



https://www.uvm.dk/aktuelt/i-fokus/information-til-uddannelsesinstitutioner-om-coronavirus-covid-19/lovgivning-og-retningslinjer/vejledninger-og-retningslinjer
https://www.uvm.dk/aktuelt/i-fokus/information-til-uddannelsesinstitutioner-om-coronavirus-covid-19/lovgivning-og-retningslinjer/vejledninger-og-retningslinjer
https://www.uvm.dk/aktuelt/i-fokus/information-til-uddannelsesinstitutioner-om-coronavirus-covid-19/lovgivning-og-retningslinjer/vejledninger-og-retningslinjer

