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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som beskriver vores
paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der

er retningsgivende for det daglige psedagogiske arbejde.




Indledning

Jf. § 8 i dagtilbudsloven, skal der i alle dagtilbud ud-
arbejdes en skriftlig paedagogisk leereplan. Den pee-
dagogiske leereplan udggr rammen for det padago-
giske arbejde og har til formal at sikre gget lzering,
trivsel, udvikling og dannelse for alle bgrn.

Denne lzereplan er resultatet af to ars arbejde med
realisering af Den styrkede paedagogiske lzereplan, i
Omrade Kildedam. En proces der bygger ovenpa det
grundleeggende paedagogiske arbejde som har rgd-
der i bl.a. Holbaek kommunes Bgrne- og ungepoli-
tik.

Leereplanen er dynamisk, og det padagogiske ar-
bejde med indretning og tilrettelaeggelse af miljger
der understgtter bgrnenes leering, trivsel, udvik-
ling og dannelse, er en on-going proces, derfor skal
denne 1. udgave laeses som et nedslag og udtryk for
bgrnenes udvikling over en given periode. Laerings-
miljgerne bade fysiske og relationelle bliver Igbende
justeret og tilpasset, som fglge af bl.a. bgrnenes ge-
nerelle udvikling, zndring i bgrnegrupper og behov,
samt som fglge af medarbejdernes faglige udvik-
ling.

Og det er netop formalet med Den styrkede paeda-
gogiske laereplan: At paedagogisk praksis og indret-
ning af leeringsmiljger, tilrettelaegges pa baggrund
af refleksioner over genereret data, interaktioner og
observationer fra hverdagen.
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Den peedagogiske leereplan er udarbejdet med ud- Rammen for at udarbejde denne paedagogiske
gangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt  laereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-

gogiske mal for sammenhaengen mellem det pseda- garelse.
gogiske leeringsmiljg og bgrns leering.



Hvem er vi?

Praesentation af Omrade Kildedam.

Omrade Kildedam bestar af lokalomréderne, Agerup, Vippergad, Stestrup, St. Merlgse, Ugerlgse,
og Tallase. Omradet er ét af 4 dagtilbudsomrader i Holbeek kommune, og afgraenset af den grgnne
streg pa kortet herunder.

Barnehusenes faktiske indskrivning pr. 1.8.2020, fremgar af denne oversigt.

Barnehuse i Omrade Kil-|  Antal bgrn i alderen Antal bagrn i alderen
dedam 0-2.11 ar 3-5ar
Agerup Bgrnehus 19 38
\Vipperagd Bgrnegard 21 59
Stestrup Bgrnegard 18 26
Huset, St. Merlgse 16 27
Elletoften, Ugerlgse 14 29
Midgard, Tallgse 31 69
Solgarden, Tellgse 20 28

Agerup Bgrnehus deler matrikel og bygninger med Afdeling Agerup skole og
SFO.

Vippergd Bgrnegard har egen matrikel. Afstand til Vippergd skole og SFO, ca. 300 m.
Paedagogisk leder i Vippergd Bgrnegard, varetager sidelgbende netveerksledelsen af omradets
sprogvejledere.

Stestrup Bgrnegard ligger p.t. i 2 bygninger, men flytter fysisk sammen med Afdeling Stestrup
skole og SFO, forventelig i begyndelsen af 2022.



Huset i St. Merlgse har egen matrikel. Afstand til Afdeling St. Merlgse skole og SFO, ca. 250
m.

Elletoften i Ugerlgse har egen matrikel. Afstand til Afdeling Ugerlgse Skole og SFO, ca. 500
m. Peedagogisk leder i Elletoften er ogsa leeringsleder pa dagtilbud i hele Omrade Kildedam.

Midgard i Tellease har egen matrikel, og er nabo til Afdeling Tellgse Skole og SFO.

Solgarden i Tallgse har egen matrikel. Afstand til Afdeling Tellgse Skole og SFO, ca. 1,5 km.
Paedagogisk leder i Solgarden, er ogsa ressourcecenterleder pa dagtilbud i hele Omrade Kilde-
dam.

Organisering
| Omrade Kildedam er vi ledelsesmaessigt organiseret, sa der er paedagogiske ledere, som foruden

at veere peedagogisk leder af eget bagrnehus, ogsa leder pa en af fglgende tveergaende opgave:

-Ressourcecenter, dvs. ledelse af arbejdet med tidlig opsporing og bgrn i udsatte positioner
-Sprognetvaerk, dvs. ledelse af arbejdet med den sproglige udvikling
-Leering/SPL, dvs. ledelse af arbejdet med Den Styrkede Paedagogiske Laereplan

Faglige fyrtarne

Alle bgrnehuse har mindst 2 faglige fyrtarne, som har gennemfart et kompetenceudviklingsforlgb.
Alle paedagogiske ledere har ligeledes parallelt gennemfart et tilsvarende kompetenceudviklings-
forleb malrettet paedagogiske ledere. Begge forlgb tilrettelagt i samarbejde mellem Holbaek kom-
mune og Professionshgjskolen Absalon.

Sprogvejledere

Alle bgrnehuse har en uddannet sprogvejleder, hvoraf 2 har afsluttet en PD i sprog, i sommeren
2020. Sprogvejlederne mgdes med netvaerksleder, 3-4 gange arligt med henblik pa sparring og ud-
vikling af sprogvejlederfunktionen.

Datagrundlag
Jf. formalsparagraffen som tilsiger at Dagtilbud skal fremme bgrns trivsel, leering, udvikling og dan-

nelse gennem trygge og paedagogiske laeringsmiljger, hvor legen er grundlaeggende, og hvor der
tages udgangspunkt i et bagrneperspektiv, benytter Omrade Kildedam Kompetencehijulet til at ind-
fange elementerne i formalsparagraffen, og som afseet for indretning og tilpasning af udviklende
leeringsmiljger for bgrnene. Kompetencehjulet er et professionelt fagligt redskab til det paedagogi-
ske arbejde generelt, til arbejdet med leereplaner, dokumentation og tveerfagligt samarbejde

og overgange, samt et veerktgij til vurderingen af barns kompetencer - pa et hvilket som helst tids-
punkt uanset barnets alder. Kompetencehjulet indeholder ogsa inspirationskilder til didaktiske over-
vejelser.

Kompetencehjulet beskrives naermere under afsnittet om grundsynet Laering.

Derudover har leeringsleder lavet bgrneinterview i alle Omrade Kildedams bgrnehuse i perioden
marts — august 2019, hvor udvalgte bgrn har svaret pa spgrgsmal for at afdaekke bgrneperspekti-
vet ud fra de ni grundsyn. Interviewene blev optaget og efterfglgende vist for medarbejderne i de
respektive bagrnehuse, i forhold til at skabe refleksion hos disse omkring barneperspektivet, set fra
et bgrneperspektiv.

| denne lzereplan bruger vi begrebet de voksne, om medarbejderne, nar beskrivelsen er set fra et
barneperspektiv.

Medarbejderne i Omrade Kildedam benytter et egenudviklet paedagogisk redskab, som sikrer at
paedagogisk praksis tilrettelaegges reflekteret og med hgj faglighed. Vi tilstraeber at alle medarbej-
dere har, eller far, gennemfgrt ICDP-uddannelse.
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Paedagogisk grundlag
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Jf. lovgivningen skal den paedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paeda-
gogisk grundlag.

Det paedagogiske grundlag bestar af 9 grundsyn, som skal vaere kendetegnende for den
forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse i
alle dagtilbud i Danmark.

De 9 grundsyn er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og bgrneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hares og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

* Leaering. Laering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bgrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

= Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

= Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrniudsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte bgrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske laereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns



”

leering i dagtilbud.””’Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid veere til stede i det
paedagogiske lseringsmiljg, mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god
overgang til barnehaveklassen kan veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.
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Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Leering og Barnefeellesskaber

)

Vi vil farst forholde os til falgende fem grundsyn, som vi beskriver hver
for sig, i forhold til hvordan de kommer til udtryk hos os og bliver omsat i
vores hverdag sammen med bgrnene:

&

=  Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv
* Leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

De gvrige fire grundsyn skal ifglge loven fremga saerskilt af den paedagogiske leereplan.

For at forsta hvordan grundsynene kommer til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag
sammen med bgrnene, har alle medarbejderne arbejdet fokuseret med disse pa
personaleudviklingsmgder, bl.a. ved at analysere videooptagelser fra bgrneinterview, hvor hvert
grundsyn har fungeret om en slags lup. En proces som har veeret tilrettelagt og ledet af
Leeringslederen i Omrade Kildedam.

BORNESYN.

Loven siger at det at vaere barn har en veerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene forberedes pa at
blive voksne, men stgttes og veerdseettes i de fgrste ar. (Forarbejder til dagtilbudslovens §8, stk.
2)

| Omrade Kildedam arbejder vi ud fra falgende betragtning “Alt starter med et barn”. Det betyder
for os, at alle valg om organisering, aktiviteter og handlinger, tager udgangspunkt i b@rnenes ud-
vikling, trivsel og leering.

| Omrade Kildedam er vores bgrnesyn at det at veere barn har veerdi i sig selv. Det betyder at vi
ser barn som ligeveerdige individer og vi anerkender og inddrager bgrnene i vores mange lee-
ringsmiljger. Vi har et bgrnesyn der veerner om bgrns perspektiver og som understgtter barns
ret til leg og bgrns ret til medbestemmelse. Vores bgrnesyn tager afseet i bgrns leg og vi mgder
det enkelte barn samt gruppen af bgrn, og vurderer og tilpasser vores paedagogiske praksis der-
efter.

Vi ser bgrneperspektivet i alle situationer og alle relationer i hverdagen, det er en del af vores
evaluering at benytte hvad bgrnene forteeller os med deres adfeerd, ord og dialoger.

Vi har erfaret at barneperspektivet set med voksnes gjne, er anderledes, end nar det ses gen-
nem bgrnenes gjne. Denne viden har vi tilegnet os, da vi har haft bgrneinterview i alle huse med
21 barn. Herudover har vi haft dialoger med bgrnene, hvor omdrejningspunktet netop var bgrne-
nes syn pa leeringsmiljget. Dette har givet os en vaerdifuld viden om barneperspektivet set gen-
nem bgrnegijne. Den viden har vi og bruger nar vi tilretteleegger leeringsmiljgerne.



"Det at veere barn har veerdi i sig selv, og alle bgrn skal blive til nogen, far de kan blive til noget”.
(Dagtilbudsloven)

DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV.

Loven siger at bgrn uanset deres alder skal hgres og tages alvorligt som led i starten af en dan-
nelsesproces og demokratisk forstaelse. Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtsenkes i
det daglige peedagogiske arbejde, sa barnene oplever at have indflydelse pa udformning af dag-
ligdagen og aktiviteterne uanset baggrund, ken, alder og kultur. Det paedagogiske personale i
dagtilbuddet skal invitere barnet til at vaere aktivt deltagende, sa barnet selv er med til at skabe
sin laering og konkrete deltagelse i demokratiske sammenhaenge, som personalet er ansvarlige
for at skabe. (Forarbejder til dagtilbudslovens 88, stk. 2)

Vi arbejder med dannelse i mange forhold af dagligdagen. Det giver sig blandt andet udtryk i, at
vi styrker bgrnene i at indga i bernefeellesskaber, at give plads til forskelligheder, og at udvise
respekt og forstaelse for kulturelle, sociale og individuelle synspunkter.

Drenge og piger har i Omrade Kildedam, mulighed for at indga i alle former for lege uanset kan,
alder, kultur og baggrund. Vores bgrnegrupper afspejler det omkringliggende samfund. Vi arbej-
der med dannelse for at skabe robuste barn, der kan indga som medskabere af et demokratisk
samfund. Det betyder at bagrnene skal blive bevidste om egen rolle og ansvar for det sociale fael-
lesskab. Dette gar vi ved at inddrage barnenes perspektiv, szette os i bgrnenes sted, nar vi med
ligeveerdighed, deltager og spgrge nysgerrigt ind til deres lege og samspil. Vi betragter bgrnene
som hele mennesker i deres bgrnefaellesskaber.

Som beskrevet under afsnitte om datagrundlag, har vi bl.a. udfgrt en raekke bgrneinterview, og
har i den sammenhaeng oplevet at det kan veere sveert for voksne i professionelle laeringsfeelles-
skaber at skubbe sin forudindtaget holdning til side, for virkelig at forsta berneperspektivet i et
barneperspektiv. Hvilket bl.a. kom til udtryk da dette bgrneinterviewe blev praesenteret for per-
sonalet i bgrnehuset.

En dreng pa 5 ar blev spurgt om han har nogen gode venner, da han en stor del af tiden forteel-
ler om at de dinosaurusser han sidder og leger med, er hans venner. Til det svarer han:
"Engang havde jeg en rigtig god ven, men sa blev vi uvenner”. Han bliver spurgt om hvordan det
kunne veere de blev uvenner. "Han slog mig med en pind, sa blev jeg sur og ked af det og sa
slog jeg igen”. "Er | stadig uvenner?”. Han svarer at det er de vistnok men at de ikke leger sam-
men mere. Han blev spurgt om hvordan han havde det med det og hvem han sa legede med
nu. "Nu leger A mest med J og jeg ma ikke vaere med, sa kigger jeg bare pa dem”. Han blev
spurgt om hvad man sa kan gere om der er nogen der kan hjeelpe. "Nej ikke rigtig, jeg leger
bare med mine andre venner”. (Han lgfter dinosaurussen op sa intervieweren kan se den).

Da bgrneinterviewet blev vist til personalet, blev nogle overraskede, for denne dreng formaede
at skjule at han egentlig var ret alene. Nogle fra personalet troede at han kunne lide at lege
alene med dinosaurusser og sabeltigere, da han havde dem med alle steder han havde mulig-
hed for det. Vi kan som fagprofessionelle have en forudindtaget holdning som kan medfgre at
vores blik pa bgrneperspektivet kan blive slgret. Eller sagt pa en anden made, vores faglige
kappe kan til tider skabe et misvisende billede af det enkelte barn og/eller b@rnegruppen, som
gar at vi ikke far fanget det rene bgrneperspektiv. Det viser lzeringen hos de voksne udfra deres
opfattelse af denne dreng. Derfor bliver personalet bedt om netop at leegge den faglige kappe,
og lytte oprigtigt til drengen, uden at kommunikere med hinanden undervejs i visningen af inter-
viewet. Deres reaktion var ikke til at tage fejl af, da der efter interviewet, var stilhed og efter-
teenksomhed. Det gik op for de voksne at denne dreng ikke havde leget med nogen andre bgrn i
meget lang tid. De fik gje pa at han egentlig mest opholdt sig i periferien i legede, og ikke var
deltagende. Det gik her op for personalet, hvor ensom denne dreng matte fale sig. Det gjorde
indtryk pa dem alle og leeringsmiljget blev straks derefter indrettet s ogsa denne dreng kom ind
i lege med andre bgrn. De lavede allerede samme aften legeplaner for ham, samtidig med de



besluttede at han skulle anerkendes blot fordi han var ham. Det illustrerer ligeledes en evalue-
ringskultur, hvor personalet ved at reflektere over et barneperspektiv, omgaende aendrer prak-
sis.

LEG.

Loven siger at legen har en vaerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.
Legen er ogsa grundleeggende for barns sociale og personlige leering og udvikling. Legen frem-
mer bl.a. fantasi, virkelyst, sprog, nysgerrighed, sociale kompetencer, selvveerd og identitet.
Nogle gange skal lege stgttes, guides og rammesaettes for at alle bgrn kan veere med, og for at
legen udvikler sig positivt for alle barn. (Forarbejder til dagtilbudslovens §8, stk. 2)

Leg er en gennemgaende del af hverdagen. | Omrade Kildedam ser vi det som vaerende det
beerende i alle vokseninitierede og bgrneinitierede aktiviteter. Alt leering foregar gennem leg. Vo-
res syn pa leg er at det er et almenmenneskeligt fienomen, der ikke alene er til nytte for leering,
for opdragelse eller sundhed, for innovation og kreativitet. Legen er et formal i sig selv, legen
har en egenveerdi.

Barns lege kan finde sted mange steder. Som voksne har vi sans for de mange forskellige ste-
der, legen kan finde sted. Det har vi via alsidighed, ved at give bgrnene mulighed for at afpreve
mange steders legemuligheder. Barnene far lov til at sondere, afsgge, afprave og udforske i le-
gen og legens vaesen opstar heraf.

Legen er praeget af konflikter, brud og uforudsigelighed. Men den er ogsa preeget af forhandling,
samarbejde, empati, greenseafprgvning og greensesggning, forskning, vi ser legen som livsvigtig
for bgrnene.

Vi tager legen alvorligt og vi arbejder kontinuerligt pa at indrette vores leeringsmiljger, sa vi har
hele tiden fokus pa, at legen har gode betingelser.

FN har fornyelig tilfgjet en kommentar til artikel 31 i barnekonventionen, som understreger bar-
nets ret til at lege. (UN 2013).1

Artikel 31

1. Deltagerstaterne anerkender barnets ret til hvile og fritid, til at lege og dyrke fritidsinteresser,
som er passende for barnets alder, og til frit at deltage i det kulturelle og kunstneriske liv.

2. Deltagerstaterne skal respektere og fremme barnets ret til fuld deltagelse i det kulturelle og
kunstneriske liv og skal opmuntre til, at der stilles passende og lige muligheder til radighed for
kulturel, kunstnerisk, fritidspraeget og rekreativ udfoldelse.

| Omrade Kildedam forholder vi os til Helle Marie Skovbjergs studier og definition pa legens vee-
sen. Hendes bud pa et legeperspektiv er leg som stemningspraksis. Dette perspektiv pa legen,
er formalet med legen primeert legen selv.

Det kommer blandt andet tydeligt til udtryk i flere af de barneinterview vi har lavet. To 5 arige
barn, en dreng og en pige, bliver stillet spargsmalet "hvorfor leger bgrn”, de svarer klart og tyde-
ligt "fordi de har lyst til det”. De bliver stillet yderligere et spgrgsmal "Hvad hvis nu man ikke
matte lege i bagrnehaven’, til det falder svarerne prompte "S3a ville jeg sige det til min far og mor,

sa de kunne sige at det skal bagrn have lov til”, "jeg ville hoppe over hegnet og labe hjem”, ” sa

1 Perspektiver pa leg Helle Marie Skovbjerg
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ville jeg godt nok sparke de voksne i numsen og sige de var rigtig dumme”, "sa gad jeg bare
ikke at ga i denne her bgrnehave”.

Barnene blev ogsa spurgt om de kunne forestille sig en verden hvor barn ikke legede. De blev
meget stille og matte s@ge svar hos hinanden. Enigheden var ikke til at tage fejl af da svaret
kom ”sa tror jeg at barnene ville dg”.

Disse udtalelser er en tydeliggarelse for os voksne af hvor vigtig legen er for bgrnene. Netop
med dette kig ind i barneperspektivet, far vi en altafggrende viden om, hvor vigtig og hvor om-
siggribende legen er i bgrnenes liv.

Der er bagrn som har sveert ved at lege, og som ikke formar at indga i lege. Der er mange regler,
rammer, forhandlingsteknikker, det at have en veludviklet forestillingsevne er altafgarende for at
kunne lege.

Her er det vigtigt at se pa forholdet mellem lege og legetilegnelse, det vil sige hvordan vi ser pa
at kunne lege og sa faktisk at lzere sig legen, og vi indretter leeringsmiljger efter dette. F.eks. da
en paedagog ser et barn sta i periferien og kigge pa at andre barn leger. Maske har barnet ikke
leert at byde sig selv til i legen, maske forstar barnet ikke reglerne mm. Her hjeelper den voksne
barnet ind i legen, ved at den voksne skaber en leg i legen. Den voksne indretter en ny legesta-
tion, som i dette tilfeelde er en café, med det barn der har sveert ved at indga i den eksisterende
leg. Den voksne inviterer de legende bgrn ind i caféen, som er et naturligt supplement til den al-
lerede konstruerede leg, hvorved det barn som ikke selv formar at komme ind i legen, oplever at
blive inkluderet, og understgttes af den voksne i at blive inkluderet i legen.

Herefter er det en forudsaetning for at barnet lserer mestring og oplever succes, at blive i legen,
sa leenge at barnet har behov for dette, hvilket den voksne har et vigtigt ansvar for at under-
Stotte.

Helt tilbage i 1793 skriver Schiller fra teksten "Menneskets aestetiske opdragelse” dette citat:

"Mennesket leger kun, nar det i ordets fulde betydning er menneske,
og kun nar det leger, er det fuldt og helt menneske”

Ethvert menneske er altsa rodfaestet i et ideal om, hvad et menneske skal blive til -malet er gen-
nem legen at udfolde humaniteten. 2

Det at lege, handler om at blive sig selv og blive nogen gennem legen. Det har Sgren Kierke-
gaard lavet et citat om:

Det Store er ikke at vaere Dette eller Hiint;
men at veere sig selv,
og dette kan ethvert Menneske, naar han vil det?

Ifalge Helle Marie Skovbjergs bog om Perspektiver pa leg, ses leg blandt andet som kompeten-
ceudviklende. Kompetence ses i denne kontekst som veerende teet knyttet til det enkelte menne-
ske og dettes udgvelse af legen. Nar barn leger er det ikke underholdning, det er udvikling.

En dreng bliver i b@rneinterviewet spurgt om, hvem han har leert at gynge hgijt af. Han svarer at
det har hans bedste ven leert ham, en gang de legede krokodille-leg. Legen gik ud pa at de ikke
matte rgre jorden under gyngerne, som i denne leg pa magisk vis, var omdannet til krokodille-
fyldt vand, og de skulle gynge hgit for at krokodillerne ikke snappede dem i benene. Drengen
fortalte at det var nemt for ham at laere, nar han samtidig var lidt bange for krokodillerne, men

2 perspektiver pa leg. Helle Marie Skovbjerg side 17
3 Sgren Kierkegaard. https://teol.ku.dk/skc/sab/citater/#Det store er ikke at veere dette eller hint
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pludselig blev krokodillerne til sma mus og sa kunne drengene hoppe af gyngen. Han synes at
legen var god fordi han var sammen med hans ven.

Her ses et godt eksempel pa barnefeellesskaber, som styrker den sociale og alsidige udvikling

som alt sammen er indeholdt i legen, og i dette tilfeelde gav legen sus i maven og det at den fg-
les lidt farlig samtidig med at det er sjovt, er en vigtig ingrediens i god og laerende leg.

| forhold til Helle Marie Skovbjergs teori kan man se pa 4 lege praksisser der mimer 4 legestem-
ninger.

Legestemninger er forbundet med legepraksisser, nar man leger noget sa gar man noget.

En leg udgar en hel reekke af handlinger — praksisser. Praksis defineres som noget man ggr og
laver, i en gentagelige rytme. Denne gentagelige rytme bliver enten gentaget af en eller sam-
men med andre. Der er aldrig tale om fuldsteendig gentagelse af det foregaende, der sker en lille
eendring fra gang til gang®.

Der er mader at lege krig pa, mader at lege slas-lege pa, mader at lege dukkeleg pa mm.

Hvis man skal veere en del af fx slas-legen, er der praksisser, dvs. gentagelser, som man ma
have leaert sig. Hvis et barn ikke har leert konstruktionen og gentagelserne i denne leg, vil barnet
hurtigt blive ekskluderet eller selv veelge fra, fordi det bliver for sveert for barnet at forsta.

Hvis det ene barn i eksemplet med krokodillelegen, ikke forstod at eendre i legepraksissen, sa
krokodillerne pludselig blev til mus, ville den anden dreng formodentlig ikke turde hoppe af gyn-
gen, men fortseette legen i en anden konstruktion.

Helle Marie Skovbjerg taler om 4 legepraksisser som repraesenterer 4 legestemninger. Det illu-
streres herunder:

4 Perspektiver pa leg. Helle Marie Skovbjerg side 65

12



Gentagelse

SKIFT 0 Y LD
Kroppen far fart pa Gentagelsestakt
Overraskelse ' Kontinuitet
Fart/'gempo/hﬂjde Roligt tempo <
- Retning )
Q Q
> — 3
:2 o
T FREMVISE
Finde rytmen
Give rytmen swing
OVERSKRIDELSE At vise sin egen stil
Udfordre distancerne ,}
Forandring
At ggre anderledes
Det skgre Distance

Tre af legestemninger, er nogle som er velansete og genkendelige igennem artier, og som blot
fortsaetter pa samme made fremadrettet, det er noget der er dybt kulturelt i vores og i andres
samfund. De fleste bgrn leerer tidligt hvad en gynge og en rutchebane skal og kan bruges til, li-
geledes leerer stgrstedelen af bgrn hvad man kan lege i en sandkasse. Konstruktionslege som
Lego og dukkelege er ogsa lege som starstedelen af bgrn kender og uden problemer kan del-
tage i, da det blot er at sige ja til det allerede etablerede.

Selve legredskaberne inviterer til en bestemt form for leg, som fx er genkendelige fra deres
hverdag og let for bgrn at gennemskue og relatere sig til.

Disse lege har voksne let ved at relatere sig til, mange kender dem fra deres barndom, de lege

har derfor ofte gode betingelser hos de voksne, og de har let ved at guide og vejlede bgrnene i
disse lege.

Nar man ser pa den legestemning Helle Marie Skovbjerg kalder for Glid/hengiven, er det en le-
gestemning hvor kroppen er i ro og bgrnene vil opleve en flowtilstand. Der er kontinuitet i form af
gentagelig praksis og en rytme og takt som skaber tryghed og forudsigelighed hos bgrnene.

Et eksempel pa det er i et barneinterview med to 4-arige piger, hvor samtalen falder pa at lege
med barbiedukker. De forteeller at de ofte leger med dukker og at de leger i et bestemt rum.
Den ene pige siger: “jeg elsker at lege med denne her Barbiedukke, den har det flotteste har af
dem alle sammen”. Den anden pige erkleerer sig enig. De begynder pludselig at lege at duk-
kerne skal have nyt tgj pa, og at de skal til frisgr. De finder en meget kortharet dukke, og siger
sa: “Engang legede vi med en dreng, men han klippede haret af denne her dukke, og sadan ma
man altsa ikke lege med dukker”. De bliver spurgt om hvorfor man ikke ma det, falder svaret
straks “fordi haret ikke kan vokse ud igen”, de forteeller derefter hvordan man sa skal lege med
dukker. “Man kan give dem tgj pa, lege far mor og bgrn, vi har ogsa en Barbie dukke der kan
have en baby inde i maven, men nu er maven blevet vaek, sa nu er der kun et hul. Men vi giver
hende bare en kjole pa, sa kan man ikke se det”.

Det ses i eksemplet at bgrnene ved hvordan de skal lege med dukker, de ved hvad der forven-
tes og at de bare skal fortseette den made at lege pa. Ligeledes ses det at da de forteeller om

drengen der klippede dukken, blev det en overskridende legepraksis, som de ikke ville veere
med til.
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Med hensyn til den legestemning der hedder Skift, er det en legestemning hvor man er hgj-
stemt, hvor kroppen er i centrum. Den omhandler at bgrnene skifter mellem fart, retning, hgjde
og relationer. Der er en gentagelse der er tydelig, men med brud af og til.

Denne legestemning indbefatter at opna at fa sus i maven. Det er fx gynger, ruchebane, trampo-
lin med mere.

Et eksempel pa dette er i et barneinterview med en 5-arige dreng der fortzeller: “Det bedste sted
jeg ved at lege, det er pa klatrestativet og pa ruchebanen, men nu er ruchebanen ikke sa god
mere, den gar ondt nar man rucher, sa det gider jeg ikke mere”. Han fortalte livligt om hvor sjovt
det at veere rigtig god til at klatre i klatrestativet. Han spgrges til hvem der har lzert ham at klatre,
til det fortalte han, at det er der mange der har, fordi han legede med mange forskellige bgrn, da
bgrnene skiftede mellem de forskellige lege redskaber og de forskellige relationer. Dette eksem-
pel illustrerer at det er legeredskaberne der er det primaere, relationerne er ikke sa afgarende for
denne drengs optagethed af at lege og leere. Dog har relationerne en betydning i forhold til at
leere at mestre ved at iagttage og blive inspireret af andre bgrn, til selv at turde og afpragve, op-
leve suset!

| den legestemning som Helle kalder Fremvise, er kendetegnet at det omhandler at lege op-
treede-lege fx cirkuslege. Her er det vigtigt at vise sin egen stil, da det omhandler at kunne stille
sig frem og give sit besyv med. Der er bl.a. en publikumsrolle som de bgrn der er lidt tilbagehol-
dende, kan varetage, og derved engageres som publikum.

Hvis man skal deltage i selve fremvise-legen, er det en forudsaetning at det enkelte barn kan ud-
teenke sin egen made at veere fx lgve pa. Derfor kan der godt vaere flere laver i et cirkus, fordi
leverne kan gare noget forskelligt. Men er der et barn der ikke selv kan forma at udteenke en lg-
verolle, og som bare ggr det et andet barn gar, bliver de hurtigt ekskluderet af legen.

| et bgrneinterview med en 5-arig dreng, blev der spurgt ind til fremviselege. Han fortalte om at i
hans bgrnehus lavede de cirkus hvor man kunne “dappe®’. Han forteeller at det var ham der
skulle dappe i cirkusset, og at der ikke var flere der kunne det. Han kunne ikke sidde stille, men
matte fremvise det flere gange. En 5-arig pige der ogsa deltager i det pageeldende interview, rej-
ste sig op og forsggte sig med at dappe. Drengen fortalte hende at det var ham der skulle gare
det, og at hun kunne danse, men der var ingen i bgrnenes cirkus der skulle danse. Det ses tyde-
ligt at drengen har fundet sin egen stil og han vil veere den der fremviser dette. Dette er noget
han er god til. Da pigen vil vise det ogsa, stopper han hende, ved at sige at hun kan danse i ste-
det for. Det kan ses i Helle Marie Skovbjergs teori om at alle barn i fremviselege, skal have sin
egen stil, da de ellers bliver ekskluderet i legen, hvilket kan veere dette der forekommer i oven-
stdende eksempel. Nar bgrn deltager i fremviserlege, er det element, at vise noget szeregent,
vaesentligt at kunne, da det far legen i flow, og fastholder publikum.

| nederste venstre hjgrne, har vi den legestemning, som Helle Marie Skovbjerg kalder
OVERSKRIDELSE. Den er kendetegnet ved en steerk distancering fra gentagelsen. Det vil sige
at i denne praksis handler det hele tiden om at lave noget om, om at udfordre og at komme ud
af takt. Forandringen er forventelig og ofte er udfaldet af gentagelser, preeget af at overga hinan-
den i at veere skgre, pjattede og fjollede. Det handler om at ggre alt det man ikke burde ggre,
man seetter sig imod og kobler sig alene til gentagelsen for at ggre opragr mod den.®

Fx som en dreng fortalte om engang han hoppede over hegnet, bare fordi han lige ville prgve
det. Da han bliver spurgt om hvorfor han gjorde det, var forklaringen at det var sjovt og at det
var sammen med den modigste dreng fra bgrnehaven. Nar der spgrges til om han var bange for
at blive opdaget, svarer han at det var han, men at den modige dreng gerne ville og sa hoppede
han over og derefter hoppede ham der fortalte historien ogsa over.

5 At dappe er en bevaegelse med begge arme foran hovedet, som hgarer til i et spil der hedder Fortnite.
& Perspektiver pa lege. Helle Marie Skovbjerg side 68
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Han bliver spurgt om det var spaendende, han svarer at det var det, men at han ogséa var bange
for at blive opdaget.

Denne legepraksis kan virke fascinerende for nogen bgrn som derfor vil optreede som tilskuere,
eller den kan give anledning til utryghed hos andre bgrn, som kommer til udtryk ved at bgrnene
tilkalder en voksen.

Denne legepraksis er ogsa den der har de darligste betingelser, da personalet ofte vil stoppe
disse lege. Legene larmer, roder og de er overskridende. Bgrnene vil ofte veere i et hgjt tempo
0g beveege sig fra sted til sted. Men ikke desto mindre er det en forudsaetning for at bgrn ople-
ver sig set, hart og respekteret, at der gives mulighed og plads til, at barn med sadanne preefe-
rencer kan udfolde sig trygt og sikkert. Det stiller krav til os professionelle om at indrette et sik-
kert og trygt leeringsmiljg, for de barn der har behov for at udfolde denne legstemning. Her ud-
gar bl.a. vores "puderum” og "motorikrum” en velegnet fysisk ramme.

DCUM (dansk center for undervisningsmiljg) har ogsa en vigtig pointe. Leg og lyd hgrer sam-
men. Nar barn leger kan det hares. Tale, grin, rdb og udbrud er et helt naturligt element. | det
gode barnemiljg skal der derfor bade veere plads til lege med lyd og mere stillesiddende aktivite-
ter. Det taler godt ind i det ovenstdende afsnit om leg. Det er derfor af altafggrende betydning, at
vores barnemiljger i Omrade Kildedam indrettes netop efter at der skal veere plads til alle lege-
former. Vi er pa vej, og dygtigger os hele tiden. En af de videnskilder vi seerligt benytter, er bar-
neperspektivet.
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LAERING.

Loven siger at lzering skal forstas bredt, og leering sker f.eks. gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret. Det paedagogiske laeringsmilja
handler om at fremme bgrns kropslige, falelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling og
forstaelse. (Forarbejder til dagtilbudslovens §8, stk. 2)
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Vores made at forsta laering pa, tager blandt andet udgangspunkt i Knud llleris laeringstrekant.
Der er 3 parametre der skal veere til stede for at de gnskede leeringsmal for bgrnene kan finde
sted. Det ses i figuren herunder at der foregar to processer pa samme tid, det er en tilegnelses-
proces pa den vandrette pil, dette ligger udelukkende i individet, og en samspilsproces som er
den lodrette pil, som sker i samspil med andre.

Tilegnelsesproces

Samspilsproces

llleris siger at det indhold der skal leeres, skal veere lige tilpas sveert og ikke for let for at det fin-
des interessant for individet. Det betyder at vi voksne som rollemodeller skal kunne skabe et lee-
ringsmiljg der tager udgangspunkt i Zonen for naermeste udvikling for at fa barnet til at koble sig
pa det der skal leeres. Hvis dette sker, vil der opstd motivation i barnet, som finder det der skal
leeres spaendende og meningsfuldt, sd de netop kobler sig pa det der skal leeres. Lige sa vigtigt
er det hvem der skal laeres noget sammen med, da det medvirker til motivationen i det enkelte
barn, hvis relationen mellem barnet og dets relationer er positive og meningsfulde. Det vil da
virke understgttende for det enkelte barn, at det er et trygt og udviklende miljg og dermed kan
der opsta mesterleere fra det ene barn til det andet, da trygheden i relationen er pa plads.

Vi er som mennesker sadan indrettet, at faellesskabet er meget vigtigt for vores eksistens. Det er
helt tilbage fra vi var hulemennesker, det ses i Evolutionsteorien at det var livsvigtigt at veere i
sin egen klan, for ikke at blive udsat af hulen, og dermed overladt til diverse farer, sdsom lgver,
andre klaner mm.

| dag har vi ikke sadanne farer haengende over os, og alligevel kan det fgles saddan hvis vi saet-
tes uden for feellesskabet. Netop af den arsag er vores leeringsmiljger bygget om omkring bar-
neperspektivet og barnefellesskaber med leg som drivkraft.

Som beskrevet under grundsynet Bgrneperspektiv, kan det veere sveert for voksne i professio-
nelle leeringsfeellesskaber at skubbe sin forudindtagethed til side, for virkelig at forsta barneper-
spektivet i et barneperspektiv. | eksemplet hvor en 5-arige dreng i et interview blev spurgt om
han har nogen gode venner, da han en stor del af tiden forteeller om at de dinosaurusser han
sidder og leger med, er hans venner, afspejler denne drengs forteelling et barn som ikke oplever
sig som en del af barnefeellesskabet, og indgar dermed ikke naturligt i samspil med andre bgrn.
Ifglge llleris var dette barns forudsaetninger for lzering ikke opfyldt, men blev det som fglge af de
voksnes evne til at reflektere over denne drengs perspektiv, og omgaende aendrer praksis.

Det er anden ordens lzering at se barneperspektivet i metaniveau, for dermed at fa et renere bil-
lede af bgrneperspektivet end nar det ses ud fra den voksnes perspektiv. Nar dette sker i lze-
ringsfeellesskab, kreever det mod at udtrykke den erkendelse den enkelte far, da det kan opleves
som at ga imod feellesskabet, som har den forstadelse som det har, som feelles viden. Den faelles
viden kan vaere begreensende, men nar leeringsfeellesskabet forstar hvor vigtigt det er at tage
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det skinbarlige barneperspektiv ind, vil der opsta en ny og veerdifuld viden i leeringsfeellesskabet,
og det vil skabe ny og steerkere form for fagligt feellesskab, som vil opleves seerdeles udviklende
for den enkelte og for feellesskabet som helhed. Det er hele essensen i Igst koblede systemer
som kobler sig pa hinanden i en meningsfuld sammenhaeng og sa er vi tilbage til laeringstrekan-
ten.

Et eksempel pa dette fra et af bgrneinterviewene hvor to 5-arige, en dreng og en pige, forteeller
om hvordan og hvornar de har leert at tegne. Drengen fortzeller at han altid har kunne tegne, han
bliver spurgt om han kunne det da han blev fgdt, til det svarer han ja!l. Dialogen mellem bgrnene
udspiller sig herefter saledes:

"Man kan ikke tegne nar man er et speedbarn” siger pigen, "jo” siger drengen “da jeg blev fadt
startede jeg med at tegne et hus”, han viser et hus han lige har tegnet. "Nej” siger pigen, "spaed-
barn kan altsa ikke tegne, det siger min mor og hun er jordemoder”. Drengen sidder lidt stille og
teenker, sa siger han ”"jeg sagde ikke jeg kunne lege med jord, men at jeg kunne tegne et hus”.
Pigen kigger forundret pa ham. De fortsaetter med at tegne. Drengen bliver spurgt om han ved
hvad en jordemoder er og hvad hun laver. Han svarer at hun leger med jord. Pigen kigger op og
siger "nej det gar hun ikke, hun hjeelper damer med at f& de sma bern ud af maven”.

Her ses det at den voksne er understgttende i dialogen, og samtidig giver plads til at bgrnene
kan danne deres egne billeder af hvad, i dette tilfaelde, en jordemoder er.

Som loven tilskriver er vi forpligtet pa at forsta leering i bred forstand. Det betyder at vi ma vaere
nysgerrige og undersggende pa det som vi tror vi ved, umiddelbart tager for givet, eller blot
tolker pa. Under grundsynene BGRNESYN, DANNELSE & BARNEPERSPEKTIV, og LEG, har
vi bl.a. beskrevet hvordan leering ser ud, nar vi lytter til bgrn, som selv saetter ord pa hvordan de
oplever dimensioner i deres virkelighed. Nar vi flytter os fra bgrnenes perspektiv, og indtager det
fagproffessionelle perspektiv, forstar vi leering som udtryk for barnets generelle udvikling. Det
affeder et behov hos os, for at kunne male progression hos barn.

Som nzevnt under afsnittet Datagrundlag, i farste del af denne SPL, benytter Omrade Kildedam
Kompetencehijulet til at indfange elementerne i formalsparagraffen, og til at male progression
ved bl.a. systematisk at observere det enkelte barns kompetencer i hverdagen i dagtilbuddet.
Ved besvarelse af en reekke udsagn inden for leereplanens seks temaer far vi - et gjebliksbillede
- af barnets/bgrnegruppens udvikling, som den opleves i dagtilbouddet, samt en indikation pa po-
tentialer og udviklingsbehov.

Nar vi laver en status pa gruppe niveau, genereres data der viser progression over en given pe-
riode. De fremkomne data giver os en indikation pa, hvilke leeringsmiljger vi skal have seerlig fo-
kus pa i den kommende periode.

Vi bruger ligeledes Kompetencehijulet til at indfange lzering og progression pa enkelt barns ni-
veau, hvilket szerligt gavner arbejdet med bgrn i udsatte positioner, nar vi skal forstd og afdeekke
barnets potentiale og udfordringer, med henblik pa at indrette, eller finde, de rette miljger for un-
derstattelse af disse bgrns laering og trivsel.

Kompetencehjulet er baseret pa relevante nyere psykologiske udviklingsbeskrivelser og omfat-
tende forskning og teori - alle med udgangspunkt i en anerkendende ressource- og relationsori-
enteret tilgang.

Kompetencehjulet gar det let for fagpersoner at se alle bgrn ud fra en ressource- og helhedsori-

enteret tilgang. Barnets profil synligger ressourcer og fokusomrader og indeholder forslag til ak-
tiviteter i barnets naermeste udviklingszone. (Vygotsky 1896-1934)
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https://www.learnlab.dk/index.php?id=kompetencehjulet

Kompetenceprofilen er altsa ikke et resultat af en test, men er et gjebliksbillede af, hvordan pro-
fessionelle teet pa, oplever barnets/bgrnegruppens kompetencer.

Nar vi treekker data i det lokale bgrnehus péa gruppe- eller enkelt barn niveau far vi et yderst me-
ningsgivende og anvendeligt datagrundlag, som hjeelper os med at seette lup pa leeringsmiljget i
hverdagen, og dermed pa indretning af leeringsmiljger malrettet bade det enkelte barns og den
givne bgrnegruppes aktuelle behov.

Den grafiske visning ger det let at fa et overblik over en bgrnegruppe, eller et enkelt barns kom-
petencer, og at fa et overblik over nsermeste udviklingszone. F.eks. afslgres det ved en sdkaldt
"haengekaje” hvis der er omrader indenfor det enkelte laereplanstema som kalder pa opmaerk-
somhed.

Progression okt/19-april/20. Alle bern med 2 profiler, i udvalgt bernehus - Omrade Kildedam

6ar 5-6 &r
5 8r 453
4ar 3-48r

Alder: gennemsnit

Personlige kom petencerSelvflelse
Personlige kompetencer-Felelser
Personlige kompetencer-Mestring
Krop og bevaegelse-Kroppen

Krop og bevagelse-Sansemotorik
Krop og bevaegelse-Motorisk leg
Sprog-Kommunikation

Sprog-Lytte og tale

Sprog-Udtale og betydning
Sprog-Lyde og lytteforstielse
Sprog-Ordforrdd

Sprog-Gramm atik

Kultur-/Estetisk erkendelse
Kultur-Leg, fiktion og drama
Kultur-Kulturel viden og veaerdier
Soclale kompetencerSocial adfaerd
Sociale kompetencer-Socialisering

Personlige kompeten
Krop og bevaegelse-Kost og sundhed

Personlige kompetencer-Laering og udvikling

Krop og beveegelse-Finmotorik og sansning

Natur og naturfanomener-Sansning og perception
Matur og naturfaznomener-Forhold til naturen
Soclale kompetencer-Social Kommunikation
Soclale kompetencer-Social taenkning

Personlige kompetencer-Oplevelse af sammenhaeng
Natur og naturfanomener-Opmaerksomhed og viden

Matur og naturfenemener-Begreber og handlinger for og | naturen

Kultur-Billedsproglig udvikling og den rum- og formskabende udvikling

KulturMusik, sang og dans som veerdi, kemmunikation, viden, fantasi og “handvaerk"

Af hensyn til GDPR, er data i denne SPL, anonymiseret séledes at det ikke er muligt at identificere enkelte bgrn.

Eksemplet ovenfor, er data fra et udvalgt barnehus i Omrade Kildedam, som viser progression i
perioden 1.10.19-1.4.20, for de 0 — 6-arige barn, der har veeret indskrevet sa laenge, at de har
faet lavet 2 profiler.

Den markegra sgjle viser hvor barnene 1a ved fgrste maling, og de farvede sgijler viser hvor bar-
nene ligger ved anden maling.

Nar vi sammenligner sgjlerne med bgrnenes gennemsnitsalder, ligger bgrnene generelt rigtig
fint, faktisk er der flere omradet hvor der kan males hgj grad af progression ved anden maling.
F.eks. kan man under det bla lzereplanstema, Barnets personlige udvikling, undertema: Person-
lige kompetencer-tilknytning, afleese en progression der ligger hgjere end gennemsnitsalderen
ved bade farste og anden maling. Springet mellem fgrste og anden maling fortzeller os noget
om, at nar vi malrettet bruger data til at saette lup pa leeringsmilj@et, sa giver vi bgrnene neering
til at udnytte deres fulde potentiale, sa de udvikler kompetencer pa et hgjere niveau.
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En lille “heengekgje” kan identificeres under det lilla leereplanstema: Kultur, undertema: Kultur-
musik, sang og dans som veerdi......

Her ligger barnenes kompetencer lidt under gennemsnitsalderen, bade ved farste og anden ma-
ling.

Det forteeller os at vi skal have et skaerpet fokus pa aktiviteter der understgatter dette i vores til-
retteleeggelse af paedagogisk praksis, ved at skabe og tilbyde leeringsrum hvor bgrnene far mu-
lighed for at mgde disse elementer. Vi ser frem til det kommende ars April-festival, (keempe bar-
neteater-festival 2021), hvor vi sammen med bgrnene vil deltage aktivt i de tiltag der er mulige,
og som vi ikke selv ville kunne iveerkseette pa det niveau, som vi forventer Teatercentrum m.fl.
kan manstre. Det glaeder vi os til! Derudover skal vi fokusere pa at fa mere sang og musik ind i
hverdagen, f.eks. ved at digte vrgvlesange, mens vi deekker bord, vasker haender, o.lign.

BORNEFALLESSKABER:

Loven siger at leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det paedagogiske
personale saetter rammerne for. Relationer og venskaber er afggrende, hvor alle bgrn skal
opleve at veere en del af faellesskabet og blive respekteret og Iyttet til. | dagtilbuddenes hverdag
skal der veere plads til, at det enkelte barn kan vise initiativ og kan veere aktivt deltagende,
samtidig med at feellesskaber skaber rum til alle, nye realtioner og mulighed for at pragve
forskellige positioner mv. Det er det paedagogiske personales og ledelens opgave at skabe en
balance mellem individ og feellesskab i dagtilbuddet. (Forarbejder il dagtilbudslovens §8, stk. 2)

| Omrade Kildedam ser vi bagrnefeellesskaber som omdrejningspunktet for al leering, leg og ud-
vikling. Som beskrevet i afsnittet om laering, forholder vi os til Knud llleris lseringstrekant, og
seerligt i forhold til den lodrette pil som omhandler samspilsprocessen i det der skal leeres.
Samspilsdimensionen omfatter det at arbejde med handling, kommunikation og samarbejde for
at tilstreebe samhgrighed og social sammenhaeng. | afsnittet om lzering beskriver vi at menne-
sker generelt straeber efter at veere en del af et feellesskab, derfor er netop samspilsprocessen
saerdeles vigtig, da det at veere en del af et feellesskab er altafggrende for trygheden hos det en-
kelte barn. Nar barnet oplever tryghed, vil det kunne finde det meningsgivende at koble sig pa
de andre barn i feellesskabet, som vil medvirke til at give barnet en fglelse af at veere en del af
noget der er stgrre end sig selv.

Alle bgrn i Omrade Kildedam ses som et vigtigt individ i medvirken til skabelsen af feellesskabet
og af det sociale rum.

Al dannelse, leg og leering sker i socialt samspil med de andre bgrn og de voksne. Vi lsegger
veegt pa at det enkelte barn far mod til at udvise initiativ og veere aktivt deltagende i faellesska-
bet. Ligeledes har vi fokus pa, at i feellesskabet skabes der rum til alle. Det er i bgrnefeellesska-
bet at bgrnene kan afpr@ve nye positioner og nye roller, opleve forskellighed, erfare andres re-
spons og falelsesmaessige reaktioner. For at understatte bgrnenes laering i at forsta folelses-
maessige reaktioner og adfeerd benytter vi bl.a. det forebyggende antimobbeprogram Fri for
Mobberi, til 0-9-arige bern, fagfolk og foraeldre, som Mary Fonden og Red Barnet star bag.
Programmet bestar af paedagogiske materialer, der gar det konkret malrettet at styrke bgrnefael-
lesskabet og forebygge mobning.

| et barneinterview bliver to piger pa 4 ar spurgt om de kender materialet "Fri for mobberi”. Den
ene tilkendegiver at det gar hun. Hun bliver spurgt hvordan det bliver brugt i hendes bgrnehave.
Dialogen udspiller sig saledes:

Kender | fri mobberi? Det ene barn siger "nej det gor jeg ikke”, det andet barn siger ”ja det ger
jeg, det er det med at vi har bamser. Jeg har ogsa set nogle billeder hvor vi skal sige hvordan
barnene pa billederne har det”. Hun bliver spurgt om hun kender ordet fglelser. "Ja det er nar
man er ked af det og glad, man kan ogsa nogle gange fa en dum fornemmelse i maven. Lige-
som det ggr ondt i maven”. Hun bliver spurgt om hvad en dum fornemmelse er. Hun svarer "det
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er nar man godt ved man har gjort noget dumt”. Den anden pige siger "nah ja, ligesom man ikke
ma lave mobberi”. Hun bliver spurgt hvad mobberi er for noget "det er nar man driller og det kan
man se pa billederne vi har set pa i samling. Der var en pige der stod og kiggede pa de andre
og ikke matte veere med til at lege”. "Hvordan mon den pige havde det?” Hun svarer "hun var
rigtig ked af det og jeg tror hun ville hjem fra bgrnehaven”. "Hvordan kunne du se hun var ked af
det?”, hun svarede at hun kunne se det, fordi pigen havde et trist ansigt og kiggede pa de andre
barn der legede.

Barnene bliver spurgt hvad man gar i deres bgrnehave hvis nogle bgrn ikke har nogen at lege
med. Den anden pige svarer "man kan jo synge en sang for dem sa de bliver glade”. Den fgrste
pige siger "ja og man kan sparge om de vil vaere med til at lege, ellers kan man hente en vok-
sen”.

Det ses tydeligt i bgrnenes dialog, at det skaber mistrivsel ikke at veere en del af et bgrnefeelles-
skab. Per Schulz Jgrgensen siger sdledes om vigtigheden af at vaere en del af et feellesskab:

"Social trivsel er for alle bgrn forbundet med at veere elsket, tryg, anerkendt og fale, at man er
noget veerd — bade i de andres og i egne gjne."

Da de voksne blev forevist bgrneinterviewene, var reaktionen at det var positivt at b@rnene var
sa gode til at seette ord pa deres falelser, og nogle voksne kunne hgre sig selv i det barnene
sagde. Nogle gange var det positivt og andre gange blev de overraskede over udmeldingen fra
bgrnene. Det gjorde sig blandt andet geeldende da pigen i ovenstédende eksempel sagde at man
kunne synge en sang for de barn der var kede af det, sa de kunne blive glade. Farste reaktion
fra de voksne var at der blev grinet og sagt "nah”. Derefter blev de bedt om at seette sig ind i pi-
gens oplevelse og udsagn. Det medfarte at en medarbejder kom i tanke om, at de pa stuen taler
med bgrnene om at man bliver glad af at synge. Lige med et kom der en god og konstruktiv dia-
log ud af pigens udsagn.

De talte ogsa om at de i dagligdagen umiddelbart ikke ville have teenkt s& meget over det som
de gjorde nu. Eksemplet viser at hvis medarbejderne ikke giver sig tiden til vitterlig at se i barne-
perspektivet udfra bagrnenes synspunkt, ville pigens udsagn ikke give mening, og hun ville ikke
fole sig set, anerkendt og dermed maske ikke falt at hun var veerd at lytte til.

Ligeledes viser det tydeligt hvor vigtigt det er, at vi professionelle giver os tiden og gar os de an-
strengelser som det er at ga i anden ordens leering, ved at kigge pa os selv ude fra, med bgrne-
nes perspektiv pa vores rolle.

Leg og leering ser vi som to dele der ikke kan ses uafheengig af hinanden. Det er en del af det
gode bgrnemiljg i Omrade Kildedam at begge aspekter er til stede samtidig. Som man ogsa kan
leese i DCUM (Dansk center for undervisningsmiljg) star der beskrevet at jo flere hverdagsruti-
ner bgrnene kan vaere en del af, jo mere lsering og mestring vil de opleve, da de kan veere ak-
tive i de aktiviteter der sker hver dag. F.eks. beskriver et barn pa 4 ar i et bgrneinterview: "Jeg er
med til deekke bord nar vi skal spise frokost, og gaflen skal ligge pa den ene side af tallerkenen
og kniven pa den anden. Jeg ved selv hvor tingene er. Barnet bliver spurgt om hun ger det
alene, hvortil hun forteeller at hun er sammen med et mindre barn som hun skal vise hvordan
man ggr. Hun fortaeller at hun har set noget med en fest hos Dronningen, og der havde de fine
kjoler og fine halskaeder pa. Hun siger at hun nogle gange leger at de daekker bord hos dronnin-
gen og at de er dronningens to hunde.

| ovenstaende eksempel ses det tydeligt at leg og leering og sociale faellesskaber til sammen har
en betydning i hverdagslaeringen. Pigen pa 4 ar, er nu sa bekendt med opgaven, at hun har
overskud til at lege, at hun deekker bord hos Dronningen og samtidig at hun er en hund. Det for-
teeller at hun er tryg og sikker pa hendes opgave og at hun fgler sig anerkendt og noget veerd.
Det skaber social trivsel, hvilket ses her da hun stgtter det mindre barn i at kunne mestre opga-
ven.
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Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et pesedagogisk leeringsmilja, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudseetninger.”

Sadan skaber vi hele dagen et peedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at
trives, leere, udvikle sig og dannes.

| Omrade Kildedam er vi af den overbevisning at bgrn laerer bedst gennem udforskning, leg og
samspil med andre. Det vil sige at leering og dannelse udvikles grundleeggende gennem leg og so-
ciale feellesskaber.

Derudover er vi ogsa af den overbevisning at hverdagen skal vaere genkendelig for barnene, for at
skabe de bedste laeringsmiljger. Leeringsmiljger som tager udgangspunkt i en organisering, der er
preeget af faste rutiner, og kendte voksne. Hverdagen er organiseret i en struktur, med genkende-
lige aktiviteter sdsom bl.a. samling, frokost, legepladstid, beveegelse, ture mm.

Aktiviteter som er voksen/voksen initieret, voksen/barn initieret, eller barn/barn initieret. Nar lze-
ringsmiljget er praeget af gentagelser og genkendelighed opleves det tryghedsskabende for bar-
nene, et vigtigt fundament for at styrke bgrnenes mestring i egen livsverden.

Vi ser laeringsmiljget som en ramme for barns mulighed for at opgve ga-pa-mod, livsduelighed,
kunne mestre frygten for at fejle og frygten for at italeseette egne succeser. Vi ser det at fejle og
det at lykkes, som en naturlig del af barns udvikling. Dét at kunne erkende og anerkende bade
egne fejl og egne succeser, er betydningsfulde kompetencer i forhold til at kunne indga i sociale
feellesskaber. Nar barn leerer at erkende og anerkende egne erfaringer, udvikles deres kompeten-
cer til ogsa at forsta andre bgrn. Begge elementer anser vi for at udgere en uvurderlig del af barns
udvikling og dannelsesproces.

Leeringsmiljget definerer vi dels som de fysiske rum, dvs. lokaler/stuer, uderummet, legepladsen,
indretning af samme og andre matrikler vi besgger. Og dels det professionelle virke hvor vi forstar
det paedagogiske personales kompetencer og interaktion som det leeringsmiljg der udtrykkes i per-
sonales adfeerd og kommunikation. For os er det en forudseetning at laeringsmiljget skaber plads
til alle barn, og at forskelligheder og mangfoldighed opleves som en styrke for det sociale feelles-
skab.

Det ses fx ved at bagrn med forskellige baggrunde og forudsaetninger fx to-sprogede bgrn som kan
have udfordringer ved at gare sig forstaelig via sproget, bliver understattet af leeringsmiljget, ved
at enten en voksen og/eller et barn bruger sig selv, og en leg eller aktivitet som fundament til at
invitere barnet til at indga i de sociale faellesskaber.

Et eksempel:

”A kan endnu ikke finde ud af at male med en pensel, han ser at de fleste andre bgrn omkring
ham, mestrer denne opgave. A virker meget interesseret i det de andre bgrn laver med penslerne.
Paedagogen som er sammen med bgrnegruppen, ved at A’s forudseetning for at male et billede
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er, at han kan holde pa og arbejde med en pensel, men at han endnu ikke selv kan, og at han ud-
viser interesse.

Hun har set at A vender penslen forkert, at han kaster med den, men ogsa at han forsgger at
dyppe den i maling. Peedagogen seetter en leg i gang, hvor bgrnene skal veere sammen to og to,
og hvor den ene starter med at male den anden pa handen. Derefter skal de bytte, og der er den
voksne seerlig opmaerksom pa at understatte A. Dette er med til at give A optimal mulighed for at
udvikle kompetence indenfor det at benytte en pensel, men ogsa at give ham mulighed for at
indga i et faellesskab, hvor legen er grundlaeggende og hvor relationerne er det beerende element
for at laeringen opnas gennem en opsat legestruktur”.

| eksemplet forholder psedagogen sig undersggende til A's interesse for aktiviteten, men ogsa til
at han endnu ikke mestrer denne opgave. Paedagogen seetter stilladsering op i form af en struktur,
som giver A mulighed for at arbejde med et andet barn som en del af en starre social kontekst.
Det vil sige at hun skaber tryghed for A og giver ham mulighed for i fred og ro og udforske i feelles-
skab med et andet barn. Hun arbejder med begrebet "Zonen for naermeste udvikling”, og ved at A
er lige ved at kunne mestre det at forsta hvad en pensel bruges til, og hvordan man kan skabe
med denne.

Zonen for naermeste udvikling er udviklet af Lev Semyonovich Vygotsky (1896-1934), som var en
russisk psykolog. | modellen ses den naermeste udvikling som "kan med hjaelp”.Det er netop det
eksemplet herover illustrerer.

En anden praksisforteelling fra et barnehus i Omrade Kildedam illu-
strerer hvordan en gruppe drenge kan integrere regler, rammer

og dannelse af legeprocesser. Det vil sige at de forstar at lave
transfer fra lege de er blevet praesenteret for af de voksne, til selv
at forhandle, finde pa, justere sig i forhold til hinanden med mere.

Seks drenge gar ind i soverummet og gar lidt rundt, tilsynela-
dende ved de ikke rigtig hvad de skal finde pa.

Dgren star aben sa vi bade kan se og hgre drengene.

Det hele foregar stille og roligt.

Pludselig ser vi at drengene har sat sig i en rundkreds pa gulvet. En af dem garind
i midten og laeegger sig, en anden dreng tager en Duplo klods og leegger den pa ryggen af drengen
i midten, der bliver peget i stilhed pa en af drengene, som tager klodsen. Alle drenge tager haen-
derne om pa ryggen og siger "Lille hund, der er nogen der har taget dit keadben”. (Vi havde et par
dage i forvejen leget denne leg).

Kan ikke end®

Legen fortszetter — pa et tidspunkt udvides den, sa der er tre hunde, og selv med tre hunde over-
holdes reglerne for legen, uden voksenunderstgttelse. Disse drenge har afstemt reglerne, og in-
gen bryder dem.

Pa et tidspunkt stopper legen og drengene gar i gang med at lave en lang bane af madrasser. De

stiller sig pa en lang raekke og kaster efter tur en Duplo klods. Jeg gar ind for at se hvad det gar ud
pa, og siger at det ikke er sa godt at kaste med klodserne. De siger de bare vil prgve at kaste dem
op i en kasse, som star oppe pa en hylde.

Jeg foreslar at vi finder nogle eerteposer, som de kan kaste med i stedet for. Jeg giver dem zerte-
poser og en skraldespand og siger de maske kan kaste poserne i skraldespanden i stedet for.
Den er de straks med pa. Jeg gar ud af soverummet og lader drengene styre legen selv. Vi har
dog stadig et gje pa hvad der foregar.

Drengene stiller igen op pa en reekke pa madrasserne og venter pa tur. Nar en dreng har kastet,
gar han ned bagerst i reekken. Dette fortszetter en tid, inden legen gar i oplgsning. Ingen forlod
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legen midt i det hele og det foregik uden konflikter af nogen art. Regler og rammer var tydelige og
afstemte mellem de tre drenge. (Peedagog fra et barnehus i Omrade Kildedam))

| eksemplet ses hvordan barnene bl.a. viser dannelse, ved at sta pa raekke, ved at skiftes og ved
lege en gammel dansk leg som de har leert af de voksne hvor reglerne og rammer er tydelige.

Sadanne regellege leges hele dagen, med eller uden understattelse af voksne. Bgrnene afprgver i
eksemplet deres nye leering fra legen for nogle dage siden, og de justerer sig i forhold til hinanden
I hele legeprocessen. De giver plads til hinanden og viser hinanden hensyn, det ses bl.a. da der
pludselig kan veere tre hunde med i legen. Det vil sige at rammerne rekonstrueres og nyteenkes af
bgrnene.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om barns leering.” v

Sadan samarbejder vi med forzeldrene om barnets og barnegruppens trivsel og leering.

| Omrade Kildedam mgder vi som oftes foreeldrene dagligt, og bare det at tale sammen et kort
ajeblik ved aflevering og afhentning, ser vi det som et eksempel pa samarbejde med foreeldrene
om bgrnenes trivsel, udvikling og leering. Det daglige made er tryghedsskabende og danner der-
med grobund for godt og tillidsfuldt samarbejde.

Ifalge Radet for Bgrns laering, er antallet af barn der gar i dagtilbud i Danmark hgit, 90 % af lan-
dets 1-2 arige og 98 % af de 3-5 arige. Barnene tilbringer en stor del af deres vagne timer i dagtil-
bud. Derfor betyder leeringsmiljget i dagtilbuddet og sammenhaengen mellem dette miljg og bar-
nets hjem ekstra meget i dansk kontekst. 7

Det beerende i samarbejdet med foraeldrene handler om at understgtte bgrnenes muligheder for
at for at trives, leere og udvikle sig. Det ggres blandt andet ved at understgtte bgrnenes grund-
leeggende kompetencer og lysten til at leere, da det er det grundlseggende for at tilegne sig laering
og dermed opna mestring over og i eget liv er at lysten er til stede. Netop lysten til at laere hos
barnet, er aftheengig af samarbejdet mellem dagtilbud og foreeldre, da enigheden om at under-
stgtte barnets udvikling, trivsel og leering er retningsvisende for det ga-pa-mod barnet vil kunne
opgve.

For at skabe bedst mulig grobund for dette, er vores tilgang til samarbejdet med foreeldrene i Om-
rade Kildedam, preeget af tillid og imgdekommenhed og vi har den filosofi at foreeldrene altid er en
del af lgsningen og at de inddrages i alt arbejde omkring deres bgrn udvikling, leering og trivsel.

7 Mortensen & Neaesby. Den styrkede psedagogiske leereplan side 212
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Det ses ogsa nar vi afholder udviklingsmgder, netveerksmgder, overleveringsmgader, foraeldremg-
der, foreeldresamtaler mm.

| Omrade Kildedam er vi af den opfattelse at foreeldrene kender deres bgrn bedst, nar det om-
handler bgrnenes tid hjemme og i andre fritidskonstellationer, og at vi kender dem bedst i dagtil-
buddet. Bagrn kan agere forskelligt afheengig af den kontekst de befinder sig i. Nogle bgrn har en
ret ens adfeerd hjemme og ude, og andre bgrn kan have en meget forskellige adfeerd hjemme og i
dagtilbud. Vi ser det som vores opgave at sgge viden og erfaringer fra forseldrene om hvordan de
ser, hjeelper og understgtter deres barn hjemme, ligesom det er foraeldrenes opgave at vise inte-
resse for deres barns liv i dagtilbuddet drage nytte af de erfaringer og den viden vi har om deres
barn. | samarbejdet med foreeldrene arbejder vi tveerfagligt med paedagogisk psykologisk radgiv-
ning, myndighed, skole m.fl. for at understgtte og booste de tiltag der skal til, for at give bgrnene
optimale muligheder for at udvikle sig og udvikle lysten til at leere, indga i sociale feellesskaber,
indgd i legerelationer mm. Ligesom det er en gensidig opgave at stgtte op i feellesskab om det en-
kelte barns og barnegruppens trivsel, leering og dannelse.

| Omrade Kildedam samarbejder vi med foreeldre, ved at made foreeldrene med ligeveerdighed og
en feelles interesse for at understgtte netop deres barns udvikling, leering og trivsel.

Vi har foreeldre som selv opsgger sparring og selv tager initiativ til samarbejde og vi har foreeldre
der ikke gar, og hvor vi derfor er opsggende og inviterer til dialog.

Foreaeldre som befinder sig hjemmevant i institutionskulturen, fordi de deler handlemgnster med
paedagogerne, faler det mere naturligt selv at vaere opsggende, mens det for andre foreeldre fgles
fremmed.8 Vi er seerdeles opmaerksomme pa dette, netop derfor er vi opsggende i samarbejdet,
for at skabe tryghed og tillid i forhold til de forzeldre der ikke feler sig s& hjemmevant i institutions-
kulturen.

Alt vores samarbejde med foraeldre bygger pa en respekt og en nysgerrighed pa hinandens ind-
sigter i barnets liv.

Vi holder foreeldrearrangementer hvor foreeldrene har en stor grad af indflydelse og hvor vi invite-
rer foreeldre/familier indenfor i feellesskabet med andre foraeldre/familier. Vi ser det som en forud-
saetning for godt foreeldresamarbejde, at foreeldrene kan mgde hinanden, skabe grobund for at
leere hinanden at kende. Det at have et godt kendskab foraeldrene imellem, hjeelper bgrnene i
dagligdagen til at vise forstaelse for hinanden, for nar foreeldrene kender hinanden, er der god
mulighed for at der tales positivt om institutionen og de andre foraeldre og de andre bgrn. Det
medfgrer at bagrn bliver mere rummelige og leerer at forskelligheder er en styrke. Jo mere kend-
skab til hinanden, jo mere forstaelse og jo mere succes far bgrnene i sociale feellesskaber.

Vi har foreeldrerad i alle vores huse i Omrade Kildedam. Foraeldrerddene bestar af forseldre, en
medarbejder og den paedagogiske leder. | foreeldreradende tages der emner op sasom: arrange-
menter, trivsel i bgrnegruppen i dagtilbuddet, samarbejde mellem foreeldre, tilrettelseggelse af for-
eeldremgder, prioritering af bgrnehusets budget mm.

Alt i alt omhandler vores samarbejde med foraeldrene at barnene skal have oplevelsen af at hgre
til i faellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource. Sa de far mulighed for at leere at ud-
trykke sig, at udvikle empati, at laere at forsta demokratisk dannelse, at bgrn udvikler deres sprog
og kommunikation, der bidrager til at de kan forsta sig selv og andre.

8 Mortensen & Naesby. Den styrkede peedagogiske leereplan.
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Born i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” ‘

Sadan skaber vi et peedagogisk laeringsmilja, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.

Vi forstar bgrn i udsatte positioner bredt. Nogle barn er qva en diagnose ex. ADHD, eller autisme,
i en blivende udfordring. Andre barn er maerket af eksempelvis foraeldrenes skilsmisse, og sa er
det ofte i en periode de er i en udsat position. Det vil kort sagt sige, at bgrn i udsatte positioner,
kan veere kortvarigt og langvarigt.

| Omrade Kildedam har vi et ressourcecenter, ledet af den paedagogiske leder fra Solgarden. Der
er tilknyttet 2 ressourcepaedagoger, som medvirker til at fremme trivsel, laering, udvikling og dan-
nelse for barn i udsatte positioner, i omradets 7 kommunale bgrnehuse, samt de 3 private tilbud
der ligger i Omrade Kildedam. Dette arbejdes udfgres i teet samarbejde med foreeldre og persona-
let i omradets barnehuse.

Det vi har fokus pa, er bl.a. den tidlige indsats. At opspore familier, hvor barnene pa den ene eller
anden vis er i en udsat position. | forhold til en tidlig indsats arbejdes der med at ivaerksaette de
rette peedagogiske indsatser, ligesom laeringsmiljget tilrettelaegges, sa barn i udsatte positioner
understgttes i deres udvikling og trivsel. Dette gagres i teet samarbejde med foreeldrene, da de er
en vigtig akter, i virkeligheden den vigtigste, i en helhedsorienteret og samlet indsats for barnet.
Det bgrnesyn der ligger til grund for arbejdet med bgrn i udsatte positioner er, at alle bgrn har ret
til leere at udvikle sig pa deres preemisser og at vi skal give dem de bedste forudsaetninger for at
kunne udvikle sig. | det arbejde laegger vi veegt pa, at de oplever sig hgrt og set, og netop her er
ressourceteamet en vigtig brik i samarbejdet med foreeldre, ledelse og personale i de pageel-
dende institutioner.

Ressourcepaedagogernes opgaver bestar i en blanding af observationer, handlinger og vejledning
til personale og foreeldre.

Ressourcepaedagogen vil have fokus pa ressourcer hos barnet, interaktioner, relationer og de po-
sitive gjeblikke. Ressourcepaedagogen er der kun med et formal at se hvor barnet har det godt,
hvad barnet trives med og hvad barnet har behov for. Det falder godt i trdd med ICDP® som en
stor del af personalet er uddannet i. Det har den betydning at stort set alt personale er bekendt
med at arbejde med denne metode, og derved lettere vil kunne fortsaette arbejdet, nar ressource-
forlgbet er med ressourcepaedagogen, er tilendebragt.

Ligeledes statter og vejleder ressourceteamet med stue og gruppe opgaver, som omhandler de
paedagogiske laeringsmiljger, for at personalet far mulighed for at se nogle andre vinkler, pa hvor-
dan lzeringsmiljget kan tilrettelaegges, sa alle barn far lige mulighed for at udvikle sig.

9 International Child Development Program, og er en metode udviklet af den norske psykologiprofessor Karsten Hundeide fra Universi-
tetet i Oslo. Der er tale om et sdkaldt sensitiveringsprogram, hvor malet er at forbedre lzereres og paedagogers evne til at mgde barne-
nepa deres egne praeemisser i bAde emotionel og kognitiv forstand. https://www.blivklog.dk/icdp-pa-barnets-praemisser/?gclid=EA-
lalQobChMI-pz444ed6wlVEqQWYCh2IHQwWKEAAYASAAEQIZCvD BwE
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For at lykkes med arbejdet med bgrn i udsatte positioner, har vi fokus pa en anerkende, naervae-
rende og positive tilgang, og dette guider og vejleder ressourcepaadagogerne med.

Alt arbejdet ses i bgrneperspektiv, og dette har vi bl.a. afdaekket ved bgrneinterview, bade med
barn der er i udsatte positioner og barn der ikke er.

Ressourceteamet arbejder sammen med ledelse og personale og deltager ved netveerksmgder
hvor myndighed inddrages og udviklingsmgder, med beskrivelser af barnet, med forslag til paeda-
gogiske tiltag med videre. Sa& barnet vil fa en oplevelse af at blive understgttet i institutionen og
hjemme i et feelles samarbejde.

Det kan veere en stor sorg for foraeldre at skulle anerkende at deres barn er i udsat position, fx
hvis det har udviklet en adfeerd over tid, som fx kunne leene sig op ad en form for diagnose.
Det kan tage tid, endog meget lang tid, for foreeldre at acceptere dette. Her er ressourceteamet
nogle vigtige samarbejdspartnere ligesom myndighed, PPR m.fl. er en del af samarbejdet om-
kring bgrn i udsatte positioner.

Ressourcecentret arbejder udfra at alle bgrn er en del af et feellesskab. Til tider kan det veere et
paradoks da nogle barn ikke har det behov, men har det bedst i periferien. Ressourcepaedagogen
kan ved hjeelp af observationer, stgtte og vejledning, medvirke til at afdeekke, at disse bgrn skal
have tilrettelagt en anden form for paedagogisk leeringsmilja. Netop derfor kigger vi pa det enkelte
barn sa hvert enkelt barns behov afdaekkes og paedagogiske tiltag tilpasses det enkelte barn.

Ressourcecentret stgtter bade det enkelte barn og gruppen af barn ved at vaere med til at hjeelpe
barnet, i samarbejde med personalet og foreeldrene, at justere sig efter forholdende. Det foregar i
en vekselvirkning mellem at barnet tages ud af feellesskabet og inde i feellesskabet.

Nar barnet tages ud af faellesskabet, geres dette for at give dem intensiv traening i det de har ud-
fordringer med. Dette ggres for at styrke barnet i feellesskabet i samarbejde med personalet.

Det er en forudseetning at de professionelle omkring bgrn i udsatte positioner, forstar disse barn
og tydeligt viser det i deres interaktion med bgrnene, da det er altafggrende for at de kan udvikle
sig. Der fokuseres pa at have hgj kvalitet imellem bgrn og voksne, for at dette kan lykkes, er det
en vigtig egenskab at kunne forholde sig professionelt til bgrneperspektivet. | et af bagrneinter-
viewene forteeller en 5-arig pige at der i hendes bgrnehave, er nogle drenge som ikke kan veere
med til samling. Hun spgrges hvordan det kan veere, og hun forteeller at de ikke kan sidde stille
for sa bliver de vist nok kede af det, og derfor kommer der en ressourcepsedagog og henter dem.
Da hun spgrges ind til hvad ressourcepaedagogen mon ggr for at drengene ikke er sa kede af det,
forteeller hun at hun ved de leger og at hun ogsa gerne vil lege med ressourcepaedagogen, men
det kan hun ikke fordi hun godt kan sidde stille. Da det kom frem i et af b@rnehusene, blev de
voksne overraskede, de havde ikke teenkt pa at de andre bgrn tillagde det seerlig betydning, at
nogle barn blev taget ud af feellesskabet, pa den made. Pigen forteeller desuden at drengene lze-
rer nye lege, som de leger med hende bl.a. nar de har veeret sammen med ressourcepaedago-
gen.

Hun fortseetter ved at forteelle, at nogle gange kan drengene godt veere med, og det er rigtig sjovt
siger hun, for sa er ressourcepaedagogen ogsa med i samling.

| eksemplet fra bgrneinterviewet ses det at pigen oplever at drengene kan mestre nye lege, som
ressourcepaedagogen har leert dem. Det har tilsyneladende betydning for drengene, at de oplever
succes fremfor nederlag hvis de skulle deltage i samlingen. Det ses ogsa at ressourcepaedago-
gen bade arbejder med drengene inde i feellesskabet og udenfor feellesskabet. Men dette fore-
kommer udelukkende for at styrke dem i feellesskabet. Det ses bl.a. ved at de har lzert nogle nye
lege, eller far mere forstaelse for de allerede etablerede lege.
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Sammenheeng til barnehaveklassen

| 2019 udarbejdede en arbejdsgruppe pa tveers af dagtilbud- og skolebe-
styrelse, disse principper for samarbejde imellem skole og dagtilbud i
Omrade Kildedam. Principperne blev endelig godkendt af begge besty-
relser i maj 2019, hvorefter arbejdet med at omsaette principperne til lo-
kal praksis pabegyndtes i foreeldreradene. Principperne er falgende:

-Vi kommunikerer sa alle, bade foreeldre og barn, faler sig
velkomne og vejledt, bade i hverdagen og i overgangen
mellem dagtilbud og skole.

-Vi kommunikerer i et klart sprog og i god tid, sa den en-
kelte familie oplever en rad trad i overgangen mellem dag-
tilbud og skole.

-Vores overleveringsmgder holdes i et teet samarbejde
mellem foreeldre, dagtilbud og skole for at sikre, at forael-
drene er involverede tidligt til starst mulig succes for det
enkelte barn.

-Vi styrker feellesskabet og relationerne for at skabe trygge
rammer i overgangen fra dagtilbud til skole.

-Vi fremmer en kultur, hvor bade bgrn og voksne finder det
naturligt at give en hjaelpende hand til de der ma have brug
for det og i sidste ende skaber vi en ramme for barnene,
hvor de kan forvente, at der er staerke sociale relationer.

-Vi koordinerer arligt det kommende ars begivenheder og
offentligger dem til gavn for familier med bgrn i begge til-
bud.

-Vi gnsker, at vores faciliteter er inviterende og kan bruges,
hvor det giver mening, og hvor der er mulighed for det i vo-
res lokalsamfund, s& vores bgarn har en naturlig gang pa
vores matrikler til gavn for den samlede trivsel og tryghed.

| dagtilbudsloven star der at dagtilbud skal samarbejde med foraeldre og skole, for at sikre bgrn
en god sammenhangende overgang mellem dagtilbud og fra dagtilbud til fritidstilbud og skole
ved at udvikle og understgtte deres grundlseggende kompetencer og lysten til at leere.

| Omrade Kildedam ggres dette ved at vi i alle 7 barnehuse arbejder med at tage de kommende
skolebgrn fra i storgrupper. | arbejdet indgar legen som et centralt element, sa lysten og glaeden
ved at leere hos det enkelte barn og i bgrnefeellesskabet er det primeere. Ligeledes gves bgrnene
i at lytte intensivt, at modtage kollektive beskeder, at legeleese og legeskrive, der arbejdes med

science specifikt vedrgrende tal og meengder. Der arbejdes med selvvaerdet og selvtilliden og det

at veere i en mere specifik leeringskontekst. En af de vigtigste elementer bgrnene skal leere, er at
udvikle lyst, engagement og motivation for at leere at arbejde med indholdet af det der skal leeres,
ligesom det at indga i sociale feellesskaber er en vigtig ting at mestre bade i dagtilbud, familie og
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skole/SFO. | samarbejde med foreeldrene arbejder vi malrettet pa at det enkelte barn leerer at
drage omsorg for sig selv og for andre.

Vi besgger skolen og SFOén flere gange inden skolestart. | nogle af afdelingerne, er bgrnene pa
skolerne en til to dage om ugen, sa de ganske langsomt laerer en skole og SFOkontekst af kende,
ligesom de stifter bekendtskab med de fagprofessionelle pa skolen.

Forzeldrene er en del af hele konceptet, og inviteres pa besgg pa skolen og SFOén inden deres
barn skal starte i skole.

Dette giver en tryg og sammenhaengende overgang mellem dagtilbud og skole.

Nogle afdelinger har farskole, hvilket betyder at bgrnene starter i SFO i maj maned det ar de star-
ter i skole. Barnene vaennes gradvist til opstart ved besgg pa skole/SFO og ved at den voksne de
skal have nar de starter i skole, kommer pa besgag i barnehaven.

Barnene leger pa legepladsen i skolen, og leerer derved andre bgrn pa skolen at kende, og bliver
gradvist inkluderet i barnefaellesskaber pa skolen og i SFO. Det at vaere de store i bgrnehaven,
for derefter at blive de sma i skole/SFO, er en ting vi har for gje, da det kan opleves uvant for bar-
nene til en start og kan virke bade speendende og skreemmende pa samme tid.

Det gar godt i trad med Bgrne- og undervisningsministeriets Feelles mal for bgrnehaveklassen
hvor der star falgende:

Eleverne skal i bgrnehaveklassen have lagt fundamentet for deres alsidige udvikling ved at give
den enkelte elev udfordringer, der udvikler elevens nysgerrighed, videbegeer og lyst til at leere
mere og ggre eleven fortrolig med skolen. Eleverne skal tilegne sig viden og feerdigheder, som
undervisningen i skolens grundlaeggende fag kan bygge videre pa.

Stk. 2. Bgrnehaveklassens paedagogiske profil skal skabe sammenhaeng bade mellem elevernes
overgang fra hjem og dagtilbud til skolen og mellem bgrnehaveklassen og de efterfglgende klas-
setrin og skolefritidsordning/fritidshjem. Leg skal udggre et centralt element i undervisningen med
veegt pa legens egenvaerdi og lzering gennem leg og legelignende aktiviteter. Barnehaveklassen

skal tage udgangspunkt i og videreudvikle feerdigheder, viden og erfaringer, som eleverne har til-
egnet sig i familie og dagtilbud og fritid.

Stk. 3. Eleverne skal i bgrnehaveklassen udvikle lyst og engagement til og motivation for at be-
skeeftige sig med skolens indhold, sociale feellesskab og seerlige arbejdsformer og herved bidrage
til grundlaget for elevernes videre skolegang.

Nar man sa kigger pa de principper som er udarbejdet af bestyrelsen for skole og for dagtilbud i
Omrade Kildedam, taler det godt ind i at vi skal skabe sammenhang mellem dagtilbud, forzeldre
og skole/SFO.

Kommunikation og sproget har en helt seerlig rolle i overgangen mellem dagtilbud og skole/SFO,
da det at kunne mestre en samtale er altafggrende for at kunne indgd i sociale feellesskaber. Nar
man skal lzere noget nyt eller lzerer mere, er sproget en vigtig forudsaetning at have pa plads. For
at kunne det, arbejder vi med i dagtilbud fra bgrnene er helt sma med turtagning i sproget. Turtag-
ning er en made at udvikle sproget via bgrns helt naturlige nysgerrighed. Turtagning er en form i
sproget hvor den voksne og barnets skiftes til at kommunikere noget.

Barnene leerer at vente pa tur i samtalen, og barnet gves i at udtrykke sig klart og tydeligt, sa de
far bedre mulighed for at fgle sig set, hart og forstdet. Barnene gves i at anvende sproget i for-
skellige sammenhzenge og kontekster, hvilket er enslydende med Feelles mal for Barnehaveklas-
sen. Malene pa dagtilbudsomradet og skoleomradet ret samstemmende, hvilket ggr det naturligt
at seette feelles retning, nemlig at leere bagrnene at fa lysten til at leere.
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Sadan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe peaedagogiske leeringsmiljger
for barn.

Vi mener generelt at det er vigtigt at bgrnene bliver godt bekendte med lokalsamfundet, at de ved
hvad man kan fortage sig i sin fritid. Vi arbejder med mangfoldighed, sa alle barn oplever at veere
en del af feellesskabet. Det er forskelligt og bestemt af lokalomradets muligheder, hvordan vi i hu-
sene i Omrade Kildedam inddrager lokalsamfundet.

| nogle barnehuse gar vi pa bondegardsbesgg hos en lokal bonde. Vi benytter ogsa kirkerummet
pa en kulturel made, hvor vi i alle barnehuse fx gar i kirke til jul.

Nogle huse inddrager foreninger mv. sa bagrnene kan fa et billede af hvordan det er at veere fx
spejder, spille fodbold mm. Ligesom alle barn oplever alle aldersgrupper nar vi ex. besagger den
lokale kirke og kirkegard, sa tales der med bgrnene om forskellige stadier i livet, som en naturlig-
hed.

Nogle steder besgges lokale virksomheder sa bgrnene far et indblik i hvad der udfares af forskel-
lige erhverv i lokalomradet. Alle barnehuse benytter lokalomradet i forhold til naturen, trafiktree-
ning mm.

Her eksempler fra lokalomrade Agerup, pa konkrete samarbejder pt.:

- Rideskolen: Mgde heste og gatur pa deres omrade

- Kirken: Netop genopstartet samarbejde vedr. traditioner og leeringsbesgg
- Campingpladsen: Brug af deres legeplads

- Skolen: Teet samarbejde omkring brug af deres faciliteter

- Vipperad Bgrnegard: Besgg og legeaftaler

Derudover bruger vi hele vores lokalomrade generelt. F.eks. i form af garuten ved fjorden, "Far-
fars Sti” og cykelture pa vores Christiania-cykler. Dertil har vi Ilgbende leeringsprojekter hvor vi for
en periode har ansat en naturvejleder Natur-Keld, som tager bgrnene med pa opdagelse i den
lokale natur.

Og her fra Lokalomrade Stestrup:

Vi benytter vores naermiljg til at berige vores paedagogiske aktiviteter, saerligt de fysiske lokationer
i vores naerhed som den gamle grusgrav og den lokale idreaetsforenings gymnastikhal. Vores lo-
kale partnerskaber bestar mest af samarbejde med forzeldre der kan tiloyde at komme forbi med
heste, politibiler m.m.

| 2022 flyttes og renoveres Stestrup bgrnegard, sadan at vi kommer til at dele matrikel med Ste-
strup skole. | den ombeering er det planen at skole og bagrnehus skal abnes yderligere op mod lo-
kalmiljget, hvorfor partnerskaber med lokale foreninger m.m. indtaenkes yderligere til at berige det
paedagogiske laeringsmiljg

Og fra Midgard i Tallgse:
Vi bruger neermiljget bade i vuggestuen og bgrnehaven. Vi gar ture i byen, fx
op til stationen for at se pa tog, benytter byens legepladser og gar pa

biblioteket hvor vi ogsa deltager i Leesefidus. Vi har et godt samarbejde med
en medarbejder pa biblioteket, og har flere gange lavet sma udstillinger derovre.
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Yderligere besgger vi Gl. Tallgse kirke og deltager i den arlige

barnejulegudstjeneste og vi besgger det lokale plejecenter til jul, hvor de

kommende skolebgrn gar Lucia.

Vi gar over pa skolen og leger pa deres udendgrsomrade. Vi samarbejder med

skolen omkring de kommende skolebgrn.

Vi besgger Sejrgardsskolen (privatskole) nar de hvert ar inviterer til teaterforestilling og har besgag
af dem i forbindelse med overlevering af kommende skolebgrn. Aflyst i 2020 pga. Corona.

| 2019 havde vi besgg af de lokale spejdere, som kom og lavede aktiviteter for bgrn og foreeldre
en eftermiddag pa legepladsen med stor succes. Dette samarbejde ville vi gerne fortsaette med i
2020, men er aflyst pga. Corona.

Forzeldreradet bruger Midgards legeplads til foraeldre- og barne legearrangementer i weeken-
derne, men er pt. aflyst pga. Corona.
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De seks leereplanstemaer ’

Vi indsamler som neevnt, data via kompetencehjulet, data som tager udgangspunkt i seks
leereplanstemaer. Data som forteeller os noget om sammenhaengen mellem laeringsmiljget og
barnenes leering, altsa hvilken effekt og udbytte vores bgrn har af det leeringsmiljg som de er
omgivet af pa et angivent tidspunkt/ i en angiven periode. Data som hjeelper os med at tilrette
laeringsmiljger der understatter barns brede leering inden for og pa tveers af de seks
leereplanstemaer. Kompetencehjulet giver tydelige nedslag i hvad der skal styrkes hos det enkelte
barn og hos barnegruppen generelt. Der er 4 svarmuligheder pa hvert spgrgsmal i
kompetencehjulet, som tager udgangspunkt i de 6 leereplanstemaer.

Det er ’kan selv, kan naesten, viser initiativ og kan ikke”. Det anviser hvor zonen for naermeste
udvikling er hos det enkelte barn.

Af hensyn til sammenhaeng i data i beskrivelserne under de 6 laereplanstemaer, har vi valgt at
bruge data pa barn fra argang 2015, og af hensyn til GDPR, fra et anonymiseret bgrnehus i Om-
rade Kildedam, for at illustrere hvordan vi systematisk arbejder med de seks laereplanstemaer.
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Alsidig personlig udvikling ’\

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gadpamod og kompetencer til deltagelse.”

g’

Pzedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Progression okt/19-aprily20 argang 2015 udvalgt bernehus - Omrade Kildedam
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Nar vi systematisk dykker ned i undertemaerne, som er de bla sgjler ferst i diagrammet:

- Selvfglelse

- Folelser

- Tilknytning

- Mestring

- Leering og udvikling

- Oplevelse af sammenhaeng

Har vi indsamlet data som forteeller os hvilken effekt og udbytte denne argang har af det lzeringsmiljg som

de har veeret omgivet af i perioden oktober 2019 — april 2020. Data som har hjulpet os med at identificere
barnenes udbytte af det lseringsmiljg vi har tilbudt barnene i den givne periode. Graferne fortaeller os at vi
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seerligt i forhold til lzering og udvikling, mestring og oplevelsen af sammenhaeng har formaet at understatte
bgrnenes kompetencer, og at det vi gar, g@r en forskel, hvilket vi fortseetter med.
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Social udvikling ’

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hare til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

0g med at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det psedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understatte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Progression okt/19-april/20 aArgang 2015 udvalgt bornehus - Omrade Kildedam
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Personlige kompetencer-Oplevelse af sammenhang
Krop og bevaege se-Kroppen

Kropog beveegelse-Sansemotorik

Krap 09 bevaegelse-Finmotorik og sansning
Natur og naturfnomene-Sansning og perception
Natur og naturfeenomener-Opmaerksomhed og viden
KulturLe, fiktion og drama

Kultur-Kulturel viden og vaerdier

Soclale kompatencerSaclal adferd

Sociale ko mpatencar-Social Kommunikation

Socale kompetencer-Sociallsering

Sociale kompetencer-Social tenkning

Natur og naturfenomener-Begreber og
Kultur-Musik, sang g dans sorm vaerdi, kommunikation, viden, fantasi o *handvaerk"

il. Basaline Frogression |

Nar vi systematisk dykker ned i undertemaerne, som er de rgde sgjler sidst i diagrammet:

- Social adfeerd

- Social kommunikation
- Socialisering

- Social adfeerd

har vi indsamlet data som forteeller os hvilken effekt og udbytte denne argang har af det laeringsmiljg som de
har veeret omgivet af i perioden oktober 2019 — april 2020. Data som har hjulpet os med at identificere bar-
nenes udbytte af det laeringsmiljg vi har tilbudt barnene i den givne periode. Graferne forteeller os at vi saer-
ligt i forhold til social adfaerd har formaet at understgtte Bgrnenes kompetencer, men at bgrnenes sociale
udvikling har rigtig fine betingelser i det lseringsmiljg vi tilbyder dem. Det vi gar, gar en forskel, hvilket vi fort-
seetter med.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understatter v
bgrns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre barn.

Pzedagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at

bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Progression okt/19-april/20 argang 2015 udvalgt bernehus - Omrade Kildedam
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Alder: gennemsnit
Sprog-Ordforrdd
Sprog-Grammatik
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Krop og bevaegelse-Kroppen
Kultur-Estetisk erkendelse

Kultur-Lag, fiktion og drama
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Persanlige kampetencer-Selvialelse
Personlige kompetencer-Falelser
Personlige kompete ncerTilknytning
Personlige kompetencerMastring
Personlige kompetencer-Laring og udvikling
Personlige kompetencer-Oplevelse af sammenhang
Krop og bevaegelse-Sansematarik
Krop og bevaegelse-Finmotorik og sansning
Natur g naturfnomener-Sansning og percepticn
Natur og naturfaenomener-Opmaerksomhed og viden
Matur og naturfenamenar-Forhold til naturen
Kultur-Kulturel viden og veerdier
Soclale kompetencer-Social adfard

Soclale kompetencer-Social Kommunikati
Sociale kompetencer-Socialisering
Soclale kompetencer-Social tzenkning

Matur og naturfanomener-Bagreber og handlinger for og i naturen
Kultur-Billedspreglig udvikling og den rum- og formska bende udvikling

Kultur-Musik, sang og dans som veerdi, kommunikation, viden, fantasi og "héndvaerk"

| il. Baseline Progression

Nar vi systematisk dykker ned i undertemaerne, som er de gule sgjler midt i diagrammet:

- Kommunikation

- Lytte og tale

- Udtale og betydning

- Lyde og lytte forstaelse
- Ordforrad

- Grammatik
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har vi indsamlet data som forteeller os hvilken effekt og udbytte denne argang har af det lzeringsmiljg som de
har veeret omgivet af i perioden oktober 2019 — april 2020. Data som har hjulpet os med at identificere bgar-
nenes udbytte af det leeringsmilja vi har tilbudt barnene i den givne periode. Graferne forteeller os at bagrnene
14 rigtig fint allerede ved fgrste maling, men at der har veeret hgj grad af progression i bgrnenes sproglige
udvikling, bl.a. i forhold til deres ordforrdd. Ogsa her har barnenes udvikling rigtig fine betingelser i det lee-
ringsmiljg vi tilbyder dem. Det vi gar, gar en forskel, hvilket vi fortsaetter med.
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Krop, sanser og beveegelse ’\
"Begrn er i verden gennem kroppen, og nar de stettes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
bevaegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen- v
tet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Progression okt/19-april/20 argang 2015 udvalgt bernehus - Omrade Kildedam
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Soclale kempetencer-Soclal adfaerd

Sociale kompetencer-Socialisering

Sociale kompetencer-Social enkning

Personlige kompetencer-Selvizlelse
Personlige kompetencer-Falelser

Krop og bevaegelse-Finmetorik og sansning
Sociale kompetencer-Social Kommunikation

Personlige kompetencer-Laering og udvikling
Natur ag naturfenomenerForhold til naturen

Natur og naturfenomener-Opmaerksombed og viden ll.. .h

Personlige kompetencer-Oplevelse af sammenhang
Natur g naturfanomener-Sansning cg percepticn

Matur og naturfanomener-Begreber og handlinger for og | naturen
Kultur-Billedspreglig udvikling og den rum- og formskabende udvikling

Kultur-Musik, sang og dans som veerdi, kemmunikation, viden, fantasi og "hndvaerk"

Progression
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Nar vi systematisk dykker ned i undertemaerne, som er de granne sgijler i diagrammet:

- Kroppen

- Sansemotorik

- Finmotorik og sansning
- Motorisk leg

- Kost og sundhed

har vi indsamlet data som forteeller os hvilken effekt og udbytte denne argang har af det leeringsmiljg som de
har veeret omgivet af i perioden oktober 2019 — april 2020. Data som har hjulpet os med at identificere bgr-
nenes udbytte af det leeringsmilja vi har tilbudt bgrnene i den givne periode. Graferne forteeller os at ogsa
her 1a bgrnene rigtig fint allerede ved farste maling, og der hvor vi kan male en hgj grad af progression hos
bernene er under undertemaet finmotorik og sansning. Ogsa her har bgrnenes udvikling rigtig fine betingel-
ser i det lzeringsmiljg vi tilbyder dem. Disse barn kan godt holde pd en blyant, og klippe efter en streg. Det vi
gar, ger en forskel, hvilket vi fortsaetter med.
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Natur, udeliv og science ’\

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension. N\
Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gere sig de fagrste ‘

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Progression okt/19-april/20 argang 2015 udvalgt bernehus - Omrade Kildedam
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Alder: gennemsnit
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Krop og bevaegelse-Kroppen
Sprog-Udtale og betydning
Kultur-Estetisk erkendelse

Kultur-Leg, fiktion og drama
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Sprog-Llyde og lytteforstielse

Personlige kompetencer-Selvialetse
Personlige kompetencer-Falelser
Personlige kompetencerTilknytning
Krop og bevaegelse-Sansemotorik
Kultur-Kulturel
Soclale kempetencer-Soclal adfeerd
Sociale kompetencer-Socialisering

Sociale kompetencer-Soc|

Krop og bevaegelse-Finmotorik og sansning
Sociale kompetencer-Social Kommunikation

Personlige kompetencer-Laering og udvikling
Natur eg naturfeenomener-Forhold til naturen

Personlige kompetencer-Oplevelse af sammenhaeng II.. .h

Natur og naturfanomener-Sansning og perception
Natur og naturfenomener-Opmaerksomhed og viden

Matur og naturfanomener-Begreber og handlinger for og | naturen
Kultur-Billedspreglig udvikling og den rum- g formskabende udvikling

Kultur-Musik, sang og dans som veerdi, kemmunikation, viden,

Nar vi systematisk dykker ned i undertemaerne, som er de orange sgijler i diagrammet:

- Begreber og handlinger

- Forhold til naturen

- Opmeaerksomhed og viden
- Sansning og perception
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har vi indsamlet data som forteeller os hvilken effekt og udbytte denne argang har af det lseringsmiljg som de
har veeret omgivet af i perioden oktober 2019 — april 2020. Data som har hjulpet os med at identificere bar-
nenes udbytte af det leeringsmiljg vi har tilbudt bgrnene i den givne periode. Graferne forteeller os at ogsa
her 1a bgrnene rigtig fint allerede ved farste maling, og progressionen falger synkront bgrnene biologiske al-
der. Alle barnehuse i Omrade Kildedam har fantastiske fysiske leeringsmiljger, udendgrs, og det afspejles i
graferne i overstaende eksempel, at vi er dygtige til at udnytte det, s& begrnenes potentiale fremmes.

Den méade hvorpa vi benytter uderummet, ger en forskel, hvilket vi fortsaetter med.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer barns sanser og
falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

‘l-\
(
4

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Pzedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det psedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer b@rnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Progression okt/19-april/20 argang 2015 udvalgt bernehus - Omrade Kildedam
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Nar vi systematisk dykker ned i undertemaerne, som er de lilla sgjler i diagrammet:

- AEstetisk erkendelse

- Leg, fiktion og drama

- Kulturel viden og veerdier

- Musik, sang og dans som veerdi, kommunikation, viden, fantasi og "handvaerk”
- Billedsproglig udvikling og den rum- og formskabende udvikling
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har vi indsamlet data som fortaeller os hvilken effekt og udbytte denne argang har af det laeringsmiljg som de
har veeret omgivet af i perioden oktober 2019 — april 2020. Data som har hjulpet os med at identificere bgr-
nenes udbytte af det laeringsmiljg vi har tilbudt barnene i den givne periode. Graferne forteeller os at ved far-
ste maling, 1& barnene pa niveau med gennemsnittet af deres biologiske alder, eller lidt under.

Her har en malrettet tilretteleeggelse af lseringsmilj@er der tilgodeser barnenes potentiale saerligt for underte-
maerne, medfart en tydelig kompetencetilveekst seerligt for undertemaet musik, sang og dans som veerdi,
kommunikation, viden, fantasi og "handvaerk”, hvor barnenes kompetencer ved fgrste maling 1a under gen-
nemsnittet pa deres biologiske alder, men ved en fokuseret indsats i perioden mellem de 2 malinger kan der
nu males en hgj kompetencetilveekst, for denne argang.

Det vi gar, gar en forskel, hvilket vi fortsaetter med.
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Evalueringskultur

Sadan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores peedagogiske lee-
ringsmiljg, eller med andre ord, sadan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores pzeda-
gogiske arbejde, herunder sammenhangen mellem det peedagogiske leeringsmiljg og de
tolv paedagogiske mal.

| Omrade Kildedam arbejder vi i Professionelle leeringsfaellesskaber med databaseret materiale. Blandt an-
det benytter vi som fgr omtalt, Kompetencehjulet som maleredskab og dokumentation for udvikling af barns
trivsel, leering, dannelse og leg. Dette redskab generer konkrete data som forteeller os noget om bgrnenes
udbytte af vores lzeringsmiljger, og seetter dermed en retning pa hvilke peedagogiske initiativer og aktiviteter
vi skal have gang i, hvor vi allerede er pa vej, eller godt i gang.

Nysgerrig refleksion over interaktioner, observationer i hverdagen samt bgrneinterview eller -samtaler med-
virker til, at personalet opnar en feelles forstaelse for den veerdi selv de sma ting som udvikler sig mere eller
mindre spontant i hverdagen, ogsa har for bgrnene. At kunne eller turde frigare sig fra en aktivitetsplan,
fordi bernene kalder pa noget andet, eller fordi omgivelserne inviterer til noget andet end det planlagte,
uden at miste fokus pa dimensionen “lzeringsmilja”, er noget vi gver os p4a, fordi vi i lang tid har vaeret op-
draget til at skulle lave ugeplaner, som dokumentation for vores arbejde. Ugeplaner som ikke var sa data-
baserede.

For at sikre at vi overholder lovgivningen, og den faglige dokumentation, har vi udarbejdet et paedagogisk
redskab i Omréde Kildedam. Redskabet er udarbejdet af bl.a. vores ressourcepaedagog i forbindelse med
et modul i Peedagogisk diplom. Redskabet blev introduceret for alle medarbejdere i Omrade Kildedam pa
en paedagogisk dag i november 2019. Redskabet understgtter den forstaelse som skal kendetegne vores
evalueringskultur, og komme til udtryk i vores faglighed ved maden vi indretter, justerer og tilpasser lee-
ringsmiljgerne i Omrade Kildedams bgrnehuse.

Sadan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar.

I indledningen beskrev vi at arbejdet med implementering af den styrkede paedagogiske laereplan er en on-
going proces, som begyndte for to ar siden, og bygger ovenpa det grundleeggende arbejde der har rgdder i
bl.a. Holbaek kommunes Bgrne- og ungepolitik. Under vejs i processen har vi evalueret laeringsmiljget gen-
tagne gange, en kultur som vi arbejder pa dannes, da det i vores optik ikke giver mening kun at evaluere
lzering for barn pa 0-6 ars omradet, hvert andet ar.

44


https://dagtilbudkildedam.holbaek.dk/vaerdier-og-paedagogik/paedagogiske-vaerktoejer/
https://dagtilbudkildedam.holbaek.dk/vaerdier-og-paedagogik/paedagogiske-vaerktoejer/

Derfor evaluerer vi lgbene i hverdagen, bl.a. udfra de temaer fra Kompetencehjulet vi arbejder med for en
periode. Vi evaluerer pa personalemgder, stuemgader og i den daglige peedagogiske praksis, og i arbejdet
med implementering af den styrkede leereplan, generelt. Hverdagsdialogerne er nu i langt hgjere grad pree-
get af fagprofessionalisme, med fokus pa bgrneperspektivet.

| 2021 har vi planlagt at saette yderligere fokus p& Helle Marie Skovbjergs 4 legestemninger. Vi vil undersgge
betingelserne for hver af de 4 legestemningers tilstedeveerelse i laeringsmiljget, med henblik pa at tilrette lze-
ringsmiljget s alle 4 stemninger far de bedste betingelser, for at veere til stede. Laeringsleder er leder pa op-
gaven, og hun vil besgge hvert bgrnehus, for ved observationer, bgrneinterview og optagelser, at stille
skarpt pa stemningernes betingelser, for efterfelgende at ggre disse data til grundlag for personalets reflek-
sion og drgftelser i forhold til evt. justering af leeringsmiljger.
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Et godt sted at veere barn.
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