Dagsorden

Absalonskolen og Org skole og Bgrnehus

Skolebestyrelse
Dato: 25.2.26
Tid: 17.00 - 19.30

Sted: Absalonskolen - stort mgdelokale pa 1. sal i administrationen

Deltagere:

Forzeldre: Nikolaj, Danielle, Britt, Denise, Mads
Medarbejderrepraesentanter: Lene, Majken
Elevrepraesentanter: Berat

Ledelse: Jesper

Afbud: Stefan, Camilla, Nis, Jesper, Nicklas, Julie, Fatima

Punkt 1 Nyt fra Trivselsradet
Ansvarlig/tid Fatma og Berat(Jesper)/17.15 - 17.30
Fremstilling Trivselsradet fortzeller om, hvad eleverne pa Absalon og Org er optaget af.

Trivselsradet deltager under pkt. 1 -3.

Referat/beslutning

Der har veeret afholdt galla for overbygningen, og der er kommet mange positive
tilbagemeldinger. Telefonerne var kun tilladt at tage selfies og betale med - det
var en stor succes.

Glade for at have mikroovnen igen i overbygningen.

Der er gnske om fzelles spilledage med braetspil.

Der er kommet en legepatrulje fra 4-7.klasserne som i nogle bestemte
frikvarterer stiller sig til radighed og er med til at starte lege med de mindre
elever. Det skaber god stemning.

| uge 12 er der temauge med temaet innovation - her vil det for indskolingen
blive med vores vaerdier som tema.

Punkt 2

Gensidig orientering fra elever, forseldre og medarbejdere
Org skole og Bgrnehus

Absalonskolen

Kontaktklasserne

Ansvarlig/tid

Jesper/17.30 - 17.45

Fremstilling

Elever, forzeldre, medarbejdere og ledelse orienterer om aktuelle
opmaerksomheder.

Referat/beslutning

Jesper forteller om at de har inviteret det nye politiske udvalg ind til en snak.
Det skrider lidt med den mobilfri skole, sa der kommer til at komme lidt
pamindelser og opstramninger.

Kvalitets- og udviklingsdialog kommer igen den 3. juni kl. 15.00-18.00 og her
gnskes der et par repraesentanter til at sammen med Jesper at deltage. Emnet er




fraveer og som udgangspunkt med fokus pa data. Jesper fortaeller mere, nar der
er lidt mere om emnet.

Der er 30 bgrn mindre der, pa nuvaerende tidspunkt, skal starte i skole efter
sommerferien, end sidste ar.

Dog er der en procentvis stigning i antallet af bgrn, der har valgt Absalonskolen.
Der er 14 pa Org, hvilket er mange i forhold til andre argange.

Jesper forteaeller lidt om sagen pa Jyderupskolen som har bevirket at der er et par
medier der har sggt om aktindsigt i medarbejderomsaetning og i klager til politisk
naevn.

Hvis vi som foreaeldre eller medarbejder opsnapper/far viden om noget der skal
tages hand om, skal vi reagere via den aftalte kommandovej sa der bliver taget
hand om det med det samme.

Orgs renovering er snart faerdig - forventningen er ultimo marts og der arbejdes
pa en officiel indvielse ultimo april 26.

Der gives ros til de nye tiltag i SFO1. Det naevnes at man kan maerke at det skaber
ro.

Punkt 3 Naturfaglig profil
Ansvarlig/tid Emil/17.45 - 18.05
Fremstilling Leerer i udskolingen Emil Kromann kommer og fortzeller bestyrelsen om hans

overvejelser ift. arbejdet med naturfag pa skolerne og evt. muligheder for at
profilere os pa en naturfaglig profil - jvf. henvendelse til bestyrelsen i AULA d.
19.1.26.

Referat/beslutning

Emil fortaeller at det bla. kraever en uddannet science vejleder for at kunne fa og
opretholde denne certificering - det kraever at min. én ansat har gennemfgrt en
uddannelse pa 2 moduler som tilsammen tager 1 ar samt at elever deltager i
forskellige events hvert ar.

Punkt 4 Valg til skolebestyrelsen
Ansvarlig/tid Jesper/18.05 - 18.20
Fremstilling Der skal afholdes ordinzert valg til skolebestyrelsen i foraret 2026 jvf.

Styrelsesvedtaegterne.
Med udgangspunkt i vedhaeftede oplaeg drgftes og besluttes den kommende
proces.

Referat/beslutning

Nikolaj melder sig til at sammen med Jesper at sta for valgprocessen.

Punkt 5 Vores vaerdier
Ansvarlig/tid Arbejdsgruppe/lesper/18.20 - 18.45
Fremstilling Arbejdsgruppen der blev nedsat pa vores sidste mgde i bestyrelsen, fremlaegger

opleeg til de naeste skridt ift at fa vores veerdier ud og leve i organisationen - ift.




et bgrne-, foreldre- og medarbejderperspektiv. Se bilag der eftersendes efter
mgde i arbejdsgruppen d. 19.2.26.

Referat/beslutning

Der er lavet et stort arbejde af arbejdsgruppen med mange tanker om hvordan vi
far veerdierne ud at leve, og far det arbejdet ind i alt vi ggr.

De skal indga i prioriteringen og dialogerne, uanset om det er mellem elever,
leerere eller foraeldre.

Punkt 6

Branding af Absalon og Or¢ skoler og Bérnehus

Ansvarlig/tid

Arbejdsgruppe/Jesper/18.45-19.05

Fremstilling

Den nedsatte arbejdsgruppe mgdtes d. 20.1.26 og fremlaegger pa mgdet ideer til
den videre proces.

Referat/beslutning

Der blev sidst snakket meget omkring brobygningen mellem Org og Absalon
skole og der blev ikke naet at snakke sa meget om ekstern branding.

Det aftales, at arbejdsgruppen bestdende af Mads, Nikolaj, Denise og Danielle
mgdes igen og snakker videre om mulighederne.

Punkt 7

Elevernes trivsel

Ansvarlig/tid

Jesper/19.05 - 19.25

Fremstilling

| arbejdet med at hgjne alle elevers faglige og sociale trivsel pa Absalon og Org
skoler, gnskes en drgftelse af hvilke initiativer skolerne skal iveerksaette jvf. de
seerlige opmaerksomheder eleverne, medarbejderne og foraeldrene har valgt ud
fra resultaterne af trivselsmalingerne. Bilag vedhaeftet.

Referat/beslutning

Naeste trivselsmaling kommer ultimo april, sa forhabentligt kan vi se et resultat af
nogle af de fokuspunkter der har vaeret arbejdet med siden sidst.

Der er gjort meget for laeringsfaellesskaberne og legefellesskaber, der er arbejdet
med renligheden pa toiletterne.

Der arbejdes videre med de fokuspunkterne og justeres i forhold til de nye
resultater.

Punkt Evt.
Ansvarlig/tid Alle/19.25 - 19.30
Fremstilling

Der vil vaere mulighed for en feelles rundvisning pa skolen for de interesserede.

Referat/beslutning




Punkt

Punkter til naeste mgde

Ansvarlig/tid

Fremstilling

Referat/beslutning

Der gnskes et punkt pa et kommende mgde omkring hvordan det gar med den
mobilfri skole og skaerm politikken da Jesper naevner at det skrider lidt og at han
planlaegger at skaerpe reglerne lidt.

Punkt
Ansvarlig/tid
Fremstilling

Referat/beslutning

Punkt
Ansvarlig/tid
Fremstilling

Referat/beslutning

Punkt




