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Dato:.23.09.25 
Tidspunkt: kl. 17.00-19.00 
Mødeleder: Rikke 

Deltagere: Gitte, Lars, Rikke, Charlotte, Christina, Mie 
Brian, Brian Jørgensen (Lokalforum), Christina, Mallou, 
Freja, Mai, Zenia, 
 
Fraværende: Mie, Martin, Rafael 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige ansvarlige, 
gæster og er det til orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af 
orienteringen/drøftelsen, 
konklusion på beslutning, 
angivelse af evt. ansvarlig og 
evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af 
hvem og 
hvordan? 

1.  Godkendelse af dagsorden (B) 
 

5 min Godkendt  

2.  Godkendelse af referat (B) 
 

5 min Godkendt  

3.  Velkommen til Brian 
 

5 min Eksternt medlem fra 
Lokalforum 

Mallou 

4.  Evaluering af Forældremøder og 
inddragelse af forældre (D) 
 

20 min Positive tilbagemeldinger 
fra 0.kl. Kan man inddrage 
juniormesterlære og NEG i 
konkrete opgaver? 
Der var stor tilslutning fra 
4.årgang 
Der var 4 tilsagn fra 
1.årgang.  
Der var et par tilsagn fra 8.-
9.klasse. 
3.årgang - opbakning 
Den hårde/dårlige tone 
blandt børnene fylder 
meget på 4. og 8.årgang. 
Ledelsen må have en 
opmærksomhed på struktur 
og dagsordenens relevans 
på forældremøderne. 
Vi drøftede relevansen af 
skolebestyrelsens 
deltagelse på 
forældremøder. 

Rikke 

5.  Kompetencemidler og foredrag (B) 20 min Vi har en god økonomi. 
Hver klasse har fået tildelt 
2500kr som de selv kan 
disponere over. Elevrådet 
har fået penge. De har 
møde i næste uge, hvor vi 
får input til, hvordan 
pengene kan bruges til 
fællesskabende aktiviteter. 
Vi har købt ture til den 
”Grønne Lunge”. Vi har 
investeret i nye 
møbler/inventar. Vi har 

Rikke og 
Mallou 
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tilført ekstra midler til 
fagteams. Derudover har vi 
nogle kompetencemidler, 
som skal bruges inden jul. 
Vi overvejer Anne 
Søgaards foredrag om 
Vensomhed til både 
forældre, medarbejdere og 
udvalgte team. Der er 
opbakning til, at vi går 
videre med Anne Søgaard. 
Hun kommer til næste SB 
møde. Kunne vi også finde 
midler til fraværsindsats? 

6.  Gennemgang af skolebestyrelsens 
forretningsorden for at sikre, at 
bestyrelsen er enige om 
spillereglerne for arbejdet, og at alle 
medlemmer kender rammen for 
møder og beslutninger. (D +B) 
 
Kort præsentation af, hvad en 
forretningsorden er, og hvorfor den 
er vigtig. 
Gennemgang af 
forretningsordenens indhold 
 
 Møder: Hvor tit, varighed, 

indkaldelse. 
 Dagsorden: Hvem laver den, 

frist for forslag. 
 Mødeleder og referat: Roller, 

hvordan referat godkendes. 
 Beslutninger: Afstemning, 

konsensus, habilitet. 
 Tavshedspligt og åbenhed: 

Hvad kan deles, hvad er 
fortroligt. 

 Samarbejde og 
kommunikation: Ud ad til og 
internt. 

 Evaluering og ændringer: 
Hvornår forretningsordenen 
tages op igen. 

 
Drøftelse: Medlemmer kan stille 
spørgsmål eller foreslå ændringer. 
Beslutning: Bestyrelsen vedtager 
forretningsordenen (evt. med 
ændringer). 
Den endelige version udsendes til 
alle medlemmer. 
 

45 min Bestyrelsen blev 
konstitueret i foråret 25.  
Mie og Mai er suppleanter. 
Rikke udfoldede, hvad 
tavshedspligt dækker over. 
Rikke og Mallou laver 
dagsordenen. Alle er 
velkomne til at bidrage med 
forslag til punkter. Vi har en 
medarbejder i 
administrationen, som 
lægger referaterne på 
hjemmesiden. Dette får vi 
fulgt op på i ledelsen, så 
hjemmesiden er opdateret. 
Vi ønsker, at afbud også 
gives til Rikke og/eller 
Mallou. Rikke ændrer 
teksten fra formand til 
forperson. Desuden skrives 
det ind, at der kan vælges 
et eksternt medlem til 
bestyrelsen. 
 
Bestyrelsen drøftede 
skolens kultur og herunder 
sanktionsmuligheder.  
Det kan være utydeligt for 
forældre, hvordan vi 
arbejder med konsekvens. 
Vi genopfrisker 
Bekendtgørelsen Fremme 
af God ro og orden i skolen 
for personalet.  

Rikke 
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Der vedhæftes også Jyderup 
Skoles Værdiregelsæt som 
understøtter skolebestyrelsens 
arbejde. 
 

7.  Kort orientering (O) 
- Fra eleverne 
- Fra skoleledelsen 
- Fra personalet 

 

20 min Der bliver nedsat et fælles 
elevråd i Holbæk 
kommune.  
Charlotte orienterede om 
ressourceteamet, som lige 
nu er ramt af sygdom. Vi 
forventer at være fuldtallige  
efter efterårsferien.  
Rikke: Der er underskrevet 
en budgetaftale i 
kommunen. Der bliver afsat 
midler til flere to-voksne, 
renovering af faglokaler, 
SFO. Jyderup bliver særligt 
tilgodeset i forhold til midler 
til fritid fx Fra Haver til 
Maver, tilskud til 
kunststofbane i Jyderup. 
Vi har ansættelsessamtaler 
på mandag. Brian vil gerne 
deltage. 
Vi havde Mette Frederiksen 
på besøg. Hun ville gerne 
se vores juniormesterlære, 
vores skolehaver samt 
Mikrogården. 

 

8.  Eventuelt (O) 
 

10 min Vi skal fotograferes på 
næste møde. 
Vi skal tage stilling til 
skoleboden. 
Klassekassen skal ikke 
dække udgifter på lejrskole. 

 

9.  Næste møde den 22.10 
Punkter? 

 Den gode tone 
Sanktioner 
Ressourceteamet 

 

 

 


