Forretningsorden for skolebestyrelsen ved Bjergmarkskolen, 2021-2022

1. Skolebestyrelsens sammenseetning:

Skolebestyrelsen bestar af mindst 5 foraeldrerepreesentanter, to
medarbejderrepraesentanter hvoraf en repreesenterer laererne, en paedagogerne og mindst
to elevrepreesentanter. Suppleanterne er fast inviteret til alle mgder.

Skolens leder samt to paedagogiske ledere deltager uden stemmeret.

Skolens specialklassersekke repraesenteres ved mindst én af de foreeldrevalgte
repraesentanter.

Et foreeldrevalgt medlem vaelges som kontaktforaeldre knyttet til skolens
specialklasseraekke, flex hold og gruppeordninger. Vedkommende palaegges at have en
saerlig opmaerksomhed pa denne elev og foraeldregruppe og sikre deres
interessevaretagelse i bestyrelsens arbejde samt veere bindeled til foreeldrene i de naevnte
klasser og tilbud. Vedkommende udpeges i skolearets fgrste ordinzere
skolebestyrelsesmgde og gezelder for et ar ad gangen.

Elevrepraesentanterne ma ikke deltage i afstemning af eller overveere den del af
forhandlingerne, der angar sager vedragrende enkeltpersoner.

2. Valg til skolebestyrelsen:

Skolebestyrelsen har besluttet, at valg til skolebestyrelsen foregar som direkte valg.

Der veelges en medarbejderrepraesentant for laererne og en medarbejderrepraesentant for
paedagogerne. Den paedagogiske leder med ansvar for afdelingen er ansvarlig for
valghandlingen. Valget gzelder for et skolear ad gangen og finder fremover sted i april.

Elevrepraesentanterne og deres stedfortreedere til skolebestyrelsen veelges af elevradet.
Valget sker ved starten af skolearet, sa eleverne kan deltage i farste made.

Skolebestyrelsen har besluttet, at der indtil videre ikke inddrages andre interessenter i det
faste bestyrelsesarbejde. Det er muligt ad hoc at inddrage repraesentanter fra f.eks.
foreninger, virksomheder eller uddannelsesinstitutioner.

Der kan indkaldes en stedfortraeder til at deltage i bestyrelsesmgder, hvis et medlem har
orlov fra bestyrelsesarbejdet i mere end tre maneder.

3. Formand og naestformand:

Skolebestyrelsen konstituerer sig selv. Pa bestyrelsens fgrste mgde veelger medlemmerne
en foreeldrevalgt som formand. Den kandidat er valgt, som opnar flertal. Valget geelder et
skolear ad gangen, og finder sted i august.

Der veelges samtidig en naestformand, som ligeledes veelges for et skolear ad gangen.

Skolebestyrelsen beslutter selv, om der skal udpeges andre til seerlige poster.



4, Mgdevirksomhed:

Skolebestyrelsen arbejder i magder. Mgderne er lukkede.

Skolebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i enkelte mader uden stemmeret, nar der
behandles spgrgsmal af seerlig interesse for dem.

Bestyrelsen er omfattet af forvaltningslovens bestemmelser om tavshedspligt og kan som
hovedregel ikke behandle personsager. Dog har bestyrelsen ret til at blive orienteret om
ledelsens handtering af sager af principiel betydning for institutionens virksomhed.

Bestyrelsens forhandlinger er palagt tavshedspligt.

Skolebestyrelsen afholder ordingert made en gang hver maned. Mgdekalenderen
udarbejdes for et skolear ad gangen og godkendes pa arets farste mgde. Skolebestyrelsen
afholder ikke mgde i juli maned. Der kan indkaldes til ekstraordinaert mgde, nar det gnskes
af formanden, eller nar en tredjedel af bestyrelsens stemmeberettigede medlemmer gnsker
det. Formanden kan i seerlige tilfeelde indkalde til magde med kort varsel.

Formanden udarbejder i samarbejde med skolelederen en dagsorden. Denne udsendes
senest 5 dage inden mgdet indeholdende bilag. Alle mgder indeholder som minimum
falgende dagsordenspunkter: Godkendelse af dagsorden og referat, meddelelser fra alle
deltagergrupper og nyt fra elevrad. @nsker et medlem et punkt pa dagsordenen, skal dette
meddeles formanden senest 10 dage far mgdet afholdes.

Formanden — eller et anden udpeget bestyrelsesmedlem leder mgderne.

Skolebestyrelsen er beslutningsdygtig nar mindst halvdelen af de foreeldrevalgte
medlemmer er til stede.

Alle beslutninger treeffes ved simpelt stemmeflertal.
Dagsorden offentligggres pa AULA og skolens hjemmeside samtidig med at den udsendes
pa mail til bestyrelsens medlemmer. Referater offentliggares samme sted og udsendes til

bestyrelsen senest 8 dage efter mgdet er afholdt.

Formanden og i dennes fravaer naestformanden besvarer henvendelser sendt til den
samlede bestyrelse og udtaler sig pa vegne af bestyrelsen

5. Arsberetning:

Skolebestyrelsen fremlaegger efter 1. maj arsberetning. Skolebestyrelsen veelger, hvordan
arsberetningen fremleegges.

6. Anseettelser:

Ved fastanseettelse af paedagogisk personale i faste stillinger nedseettes i hvert tilfeelde et
anseettelsesudvalg, som afgiver indstilling til skolelederen. Skolebestyrelsen er
repraesenteret ved et eller flere foraeldrevalgte medlemmer og evt. medarbejder
repreesentant.



Denne forretningsorden er geeldende fra 1. september 2021, indtil den sendres pa et ordinzgert
mgde med mindst halvdelen af de stemmeberettigede stemmer.

Der udarbejdes ny forretningsorden senest ved opstart af ny bestyrelsesperiode.

For yderligere beskrivelse af bestyrelsens arbejde henvises til styrelsesvedtaegt for folkeskolerne i
Holbaek Kommune.

Séledes vedtaget af Skolebestyrelsen d. 12. 8.2021



