
 

 

Skolebestyrelsesmøde tirsdag den 9. december 2025 kl. 17.30-20.00 
 

Mødet afholdes på Parkvej, Personalerummet 

Der vil være forplejning til mødet 

Arbejdsgrupper:  
 

• Sikre vedligeholdelse og revidering af principperne (Lasse, Anders) 
 

• Udarbejde høringssvar og sikre inddragelse fra hele bestyrelsen (Emilie og 
Jesper) 

• Indgå i arbejdet omkring læringsudbyttet (fra punkt om tilsyn samt punktet om 
principper for samme) (Emilie) 

 

• Deltage i arbejdet med skolens strategier og principper for arbejdet med trivsel 
(Niels)  

• Indgå i arbejdet med omkring skole-hjemsamarbejdet, herunder 
trivselsforælderrollen (Michael, Adina) 

 

• Digitalisering og mobilpolitik (Filip, Michael) 
 

• Økonomi (Emilie, Jesper, Anders) 
 

• Indskoling og FO: Filip 
 

• Mellemtrin: Michael 
 

• Udskoling: Niels 
 

• Blistrup: Lasse og Emilie 

 

Deltagere Emilie, Lasse, Lars, Adina, Anders, Filip, 

Referent Mikkel 

Afbud Jesper, Niels, Michael, Liam og Yasmin 

Mødeleder Emilie 

 

 

 



1 
 

Godkendelse af referat fra Skolebestyrelsesmøde 2. oktober 2025 

Ref. Godkendt 

2  
 

 Godkendelse af dagsorden  
- Dagsorden suppleres med en gennemgang af budget 2025 og 

2026 herunder konsekvenser af ressourcetilpasningen fra 
foråret 2025.  

Ref. Godkendt 

3 
Kl. 17.30-18.30 

Opfølgning på Kursus; ”Det gode samarbejde” 
 
Opsamling af pointer og opmærksomhedspunkter til det videre arbejde 
i skolebestyrelsen 
 
Anbefalinger fra Mie: 

- Gennemgang af årshjul (herunder placering af gennemgang af 

de enkelte principper. Eks. kommunikationsprincippet) 

- ’Pixi-referat’ fra skolebestyrelsesmøderne til forældrene (form 

og indhold). 

- Aktivering af eleverne i skolebestyrelsesarbejdet 
Bilag: Årshjul for skolebestyrelsesarbejde 23-24 (skal gennemskrives).  
Ved Skolebestyrelsen 

Ref. Gennemgang af årshjul og aftaler om hvornår vi genbesøger skolens 
principper.  
21/1: princip for skole-hjemsamarbejdet gennemgås, herunder ”oplæg” 
om brug af meddelelsesbogen i MU elev.  
 
20/2-26: arbejdsaften – Der skal spørges ud i SKB til mødetid. Forslag 
lyder klokken 15.00. Indhold blandt andet: Chromebooks og netetik 
 
3/3-26: Princip for ”lektier” gennemgås 
 
16/4-26: trivselsforældre inviteres med fra 19-21. Her tages fat i 
principper for trivselsforældrearbejdet, og nuværende udgave bruges 
som oplæg til debat. Overvejelser til tilføjelser: elevfravær og børnesyn 
– evt. Udarbejdelse af inspirationskatalog som tillæg til princip. 
 
2/6-26: uafklaret indhold 
 
Pixireferat: Det afprøves om det kan fungere som opslag på aula 
 
Aktivering af elever i SKB: Det er Smillah 7.K og Liam 7.K som er de 
rette elever. Yasmin skal derfor ud af modtagerlisten og Smillah ind i 
stedet  

4 
Kl. 18.30-19.30 
 

Samarbejde med trivselsforældrene 

 
Skolebestyrelsen drøfter mulige arrangementer, aktiviteter og initiativer 
til samarbejdet med skolebestyrelsen i foråret 2026.  
 



Forberedelse: Overvej mulige initiativer, der kan understøtte 
skolebestyrelsens samarbejde med trivselsforældrene.  
 
 
Bilag: Princip for trivselsforældrene 
 
Ved Skolebestyrelsen  

Ref. Se referat fra punktet ovenfor.  
På SKB den 16/4 trivselsforældre inviteres med fra 19-21. Her tages 
fat i principper for trivselsforældrearbejdet, og nuværende udgave 
bruges som oplæg til debat. Overvejelser til tilføjelser: elevfravær og 
børnesyn – evt. Udarbejdelse af inspirationskatalog som tillæg til 
princip. 

 
Kl. 19.30-20.00 

Nyt fra 
 

• Formand/forældre: 
- Brugen af Aula hos medarbejderne i FO 
- Gennemgang af arbejdsgrupper i skolebestyrelsen  

• Elevrådet: 

• Medarbejdere: 

• Ledelsen 
- Valg af medarbejderrepræsentant til SKB 
- Valg til skolebestyrelsen i foråret 2026 

Bilag: Forretningsorden for skolebestyrelsen på 
Gilbjergskolen 

- Skoleudviklingssamtale onsdag den 19. januar 2026 

Ref.  
Vi undersøger nærmere hvordan FO på både Blistrup og Parkvej 
bruger Komme-gå modulet 
 
Arbejdsgrupper i SKB regi gennemgås på kommende møde med flere 
forældrerep. Tilstede 
 
Valg af med.arb.rep. Primo 2026 
 
Valg til SKB: Undersøge hvem der har siddet hvor længe og hvem der 
er på valg 
 
Skoleudviklingssamtale: onsdag den 19. januar 2026 10-11.30, Filip 
deltager sammen med Emilie 
 
Status på Budget og regnskab for 2025, samt en gennemgang af 
udviklingen fra (2023)-2024 og frem til 2025 budgettildelingen blev 
gennemgået af ledelsen.  
Der er en forventning til at skolens budget og regnskab for 2026 er i 
balance. 

10 Punkter til kommende møder: 
 



- Fortsat drøftelse af brugen af IT og færdiggørelse af Pixi-bøger 

til Chromebook (arbejdsdøgnet, fredag den 20. februar). 

- Drøftelse af form og formål med lektier 

-  

  

 

Vel mødt         

 

Emilie og Lars 


