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DJ betragter grunduddannelsen som obligatorisk for tillidsrepraesentanter og de-

res stedfortreedere.

Det med obligatorisk mener vi alvorligt. Ferst og fremmest for tillidsrepraesentan-
tens egen skyld. Det er vigtigt, at du sa tidligt som muligt far en paratviden og for-
handlingsteknik, der gar hvervet indflydelsesrigt og udfordrende.

Det praktiske og tilmelding til TR-grunduddannelsesforigb
Du skal sa vidt muligt medbringe din baerbar pc eller mac.
Opholdet pa internatkurserne og forplejning betales af DJ
Transportudgifter betales af din medarbejderforening, hvis du har en
sadan, ellers af forbundet, som daekker DSB standard.
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NB: Deltager der kommer vest for Storebaelt, Grgnland eller Bornholm, vil mod-
tage seerskilt information i forbindelse med deltagelsen i modulerne "Konfliktlos-
ning” og "Med Lov skal TR bygges”.

Vi opfordrer dig til hurtigst muligt efter du er blevet valgt til at tilmelde dig ved, at
sende en mail med fglgende oplysninger:

1. Fra hvilken dato du er valgt?
2. Pa hvilken arbejdsplads (medarbejderforening) er du valgt?
3. Er du valgt som tillidsrepraesentant eller stedfortraeder?

Send den til forhandlingsteam@journalistforbundet.dk. Du ogsa velkommen til at
ringe til os pa telefon 33 42 80 00 alle dage mellem kl. 10 og 15.

Grunduddannelsen gear dig til en bedre tillidsrepraesentant. Du bliver bedre til
o at bygge bro mellem kolleger og ledelse
e atformidle
e at se og rette op pa skeaevheder pa jobbet
o Og du vil opleve en personlig udvikling.

Et kursusforlgb — 5 moduler

Du melder dig til é&t sammenhangende forlgb, veer opmarksom pa at fa
tjekket dine kalendere, sa du kan deltage pa alle 5 kursusmoduler i samme
forlab, det er vigtigt!

Kursusforlgbet bestar af 2, 3 dages internatophold, 3 separate enkelt dags modu-
ler, som fremgar af oversigten herover. Det er vigtigt at informere din arbejds-
plads om datoerne og samtidigt saette det i kalenderen. Pa den made faglges du
hele tiden med den samme gruppe, som gennem tiden opbygger en faelles viden
og mulighed for at hjeelpe hinanden med erfaringer og gode rad. Forhandlingsaf-
delingen har planlagt 2 samlede forlgb hen over aret — sa du kan komme pa et
forlgb forholdsvis hurtigt efter, at du er blevet valgt.

Grunduddannelsens indhold

Veaerktojskurset
Tager sit udgangspunkt i to hovedpunkter:

Det forste handler om love, regler, overenskomster, freelancere m.m.

Kolleger stiller spargsmal, ledelsen giver dig en masse modspil — og forbundet
har forventninger til din indsats. Det kraever paratviden, som du far pa kurset her i
form af kendskab til regler om overenskomster, husaftaler, kutymer, love, afskedi-
gelser, sygdom, ferie — og meget mere. Og vi giver dig et indblik i den verden, vo-
res freelancemedlemmer faerdes i.
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Det andet er tillidsrepraesentantens rolle. Hvilke forventninger er der til dig i for-
hold til at veere kollegaens forsvarsadvokat, diplomaten i vanskelige forhandlinger
eller DJ’s udsendte. Der er mange mader at veere tillidsrepraesentant pa, og i dis-
kussionerne med de andre kursister vil du kunne pejle dig ind pa, hvordan du kan
og vil agere i en omskiftelig hverdag.

Derudover er der afsat en halv dag til et konfliktspil, hvor du far indsigt i de kon-
flikter medarbejderforeningerne bliver udsat ud.

Vi er klar over, at det kan virke som tung kost. Men vi ggr den lettere at fordgje,
fordi udgangspunktet altid er sager fra det virkelige liv pa arbejdspladserne. Og
sa er du selv "pd@” i gruppearbejde, plenumdiskussioner og konfliktspil.

Kurset varer 3 dage, et sted centralt for alle som internat med start kl. 10.00 pa
farstedagen og slut kl. 16.30 pa tredje dagen.

Forhandlingskurset
Tager udgangspunkt i, at du som tillidsrepraesentant konstant bevaeger dig i en
verden, hvor der forhandles. Med ledelse og kolleger.

Forhandlingsteknik er ikke noget, der er forbeholdt ledelsen. Som tillidsrepraesen-
tant er du dine kollegers forhandler om Ign, arbejdsvilkar og personlige konflikter.

Vores forhandlingskursus kleeder dig pa til opgaven. DJ’s forhandlingschef giver
dig gode rad om, hvordan du bedst forbereder dig til at sidde over for en ledelse,
og om egne og modpartens reaktionsmgnstre. Kurset bestar hovedsageligt af
gvelser med efterfglgende refleksioner, og du kommer du ogsa til at preve kraef-
ter med en professionel forhandler pa den anden side af bordet.

Kurset varer 3 dage, et sted centralt for alle som internat med start kl. 10.00 pa
forstedagen og slut kl. 16.30 pa tredjedagen.

Konfliktlesning

Kurset indeholder:

- Viden om konflikters opbygning og nedtrapning

- Konfliktspil

Kendskab til din egen konfliktstil

Forberedelse af en konkret svaer samtale, som du selv medbringer til kurset.
Gennemfarelse og feedback af en sveer samtale

Kurset bliver tilrettelagt, sa der hele tiden veksles mellem teori og praksis. Du far
lov til at preve dine nye veerktgjer og teste dig selv i trygge rammer blandt andre
tillidsrepraesentanter, inden du skal ud at preve dem af blandt ledelse og kolleger.

Kurset foregar i forbundets kursuslokale Gammel Strand 50, stuen i Kgbenhavn
og varer en dag fra kl. 10 til 16.30
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Med lov skal TR bygges

Pa kurset gar vi lidt dybere ned i nogle af de love du som TR vil kunne stagde pa i
din hverdag. Blandt andet ser vi pa ligebehandlingsloven, forskelsbehandlingslo-
ven, lov om tidsbegraenset ansaettelse og virksomhedsoverdragelsesloven

Kurset bliver krydret med relevante domme og ikke mindst en masse opgaver,
der diskuteres i mindre grupper og i plenum.

Kurset foregar i forbundets kursuslokale Gammel Strand 50, stuen i Kgbenhavn
og varer en dag fra kl. 10 til 16.30

Service Eftersyn

Er det sidste led i forlgbet. Herefter slipper vi dig ud i verden.

Forinden giver vi dig en justering, som du delvis selv kan veere med til at be-
stemme.

Men der er ogsa noget nyt om tillidsrepreesentantens rolle som radgiver, f.eks. for
de kolleger, der lige skal have noget at vide inden de skal til en jobsamtale med
en eventuel lgnforhandling i samme omgang.

Kurset foregar i forbundets kursuslokale Gammel Strand 50, stuen i Kgbenhavn
og varer en dag fra kl. 10 til 21.
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